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ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด พ.ศ. 2568 

……………….. 
 

บททั่วไป 

ตามมติของที่ประชุมใหญ่สามัญฯ เมื่อวันที่ 26 เดือน กันยายน พ.ศ. 2568 ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ของ
สมาชิกที่มาประชุม ให้แก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์โดยยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์เสียทั้งหมดและให้ใช้
ข้อบังคับฉบับนี้แทน ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มีความดังนี้ 

ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด พ.ศ. 2568”  
ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน  
 ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับที่ใช้บังคับ นับแต่วันที่ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับ

นี้มีผลบังคับใช้ 
 ในข้อบังคับนี้  

“ข้อบังคับ” หมายความว่า ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“สหกรณ”์ หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“สมาชิกสมทบ” หมายความว่า สมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด   
“คณะกรรมการดำเนินการ” หมายความว่า คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์กรม

ประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด 
หรือรองประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนประธานกรรมการ หรือกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนประธาน
กรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  

“รองประธานกรรมการ” หมายความว ่ า  รองประธานกรรมการสหกรณ ์ออมทร ัพย์                       
กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“เลขาน ุการ” หมายความว ่า เลขาน ุการคณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ออมทร ัพย์                  
กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด  

“เหรัญญิก” หมายความว่า เหรัญญิกคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์                  
กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด 
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หมวด 1 
ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน 

ข้อ 1. ชื่อ ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน   
 ชื่อ สหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จํากัด  
      PUBLIC RELATIONS DEPARTMENT SAVINGS AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED  
 ชื่อย่อ  สอ.กปส. ,  PRDSC. 
 ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย์ 
 ที่ตั้งสำนักงาน  เลขที่ 9 ซอยพระราม 6 ซอย 30 ถนนพระรามที่ 6  แขวงพญาไท เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร 10400 
สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสำนักงานได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้   

นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ทราบ และให้ปิดประกาศไว้ที่สำนักงาน
ของสหกรณ์เดิม สำนักงานส่วนราชการสหกรณ์ และสำนักงานเขตแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 
30 (สามสิบ) วัน และให้ดำเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 
 

ตราของสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด มีรูปลักษณะ ดังนี้ 
 

เป็นรูปวงกลมซ้อนกัน 2 (สอง) วง เส้นรอบวงกลมวงนอกเป็นเส้นคู่  
วงในเป็นเส้นเดียว ระหว่างเส้นรอบวงมีข้อความว่า “สหกรณ์ออมทรัพย์                     
กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด”อยู่ด้านบน  คั่นด้วยรูปลายประจำยาม-                   
ทั้ง 2 (สอง) ข้าง และมีตัวอักษรย่อ “สอ.กปส.” อยู่ด้านล่าง ภายในวงกลม 
มีตราสัญลักษณ์ของกรมประชาสัมพันธ์ เปน็รูปพระอินทร์เป่าสังข์เหาะอยู่ 
เหนือเมฆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 4 – 
 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ 

ข้อ 2. วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์มีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 
(1) ส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก 
(2) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่สมาชิก 
(4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรภาคเอกชน 

ชุมชน และหน่วยงานของรัฐ  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ์ 
ข้อ 3. ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีขอบเขตแห่ง

การดำเนินกิจการ ดังต่อไปนี้ 
(1) จัดหาทุนเพื่อดำเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ โดยวิธีการขายหุ้น การรับฝากเงิน 

และการกู้ยืมเงิน 
(2) ฝากเงินหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข

เพ่ิมเติม 
(3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเชื่อแก่สมาชิกเพื่อการดำรงชีพและเพื่อการเคหะ หรือให้สหกรณ์อื่นกู้ยืม

เงิน 
(4) ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ หรือการให้บริการแก่สมาชิกเพื่อให้

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของสหกรณ์ 
(5) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน  
(6) ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(7) ฝากเงินในธนาคาร หรือชุมนุม หรือสหกรณ์อ่ืน  
(8) ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ (ธ.ก.ส.) 
(9) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
(10) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการ

ของสหกรณ ์
(11) ซือ้หลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(12) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(13) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 
(14) ดำเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ 
(15) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
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(16) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
(17) ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคล 

อ่ืนใด 
(18) กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่

กล่าวข้างต้น รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิ ครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ    
โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจำหน่าย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับจำนำ    
ด้วยวิธีอ่ืนใด ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 
 
 

หมวด 3 
ทุน 

ข้อ 4. ที่มาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ 
(1) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 

(2) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน  
(3) กู้ยืมเงิน หรือรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน  
(4) สะสมทุนสำรองและทุนอ่ืน ๆ 

(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
 
 

หุ้น 

ข้อ 5. การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน มีมูลค่าหุ้นละ 10 (สิบ) บาท 
ข้อ 6. การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตาม

อัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงินที่จ่ายควบ

กับเงินเดือน หรือค่าจ้างประจำ ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และหมายถึงบำนาญ  บำเหน็จราย
เดือน ตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์
หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้น สามารถแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณา
อนุญาต แต่จำนวนหุ้นทั้งหมดต้องไม่เกิน 1 (หนึ่ง) ใน 5 (ห้า) ของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ 
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ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิเรียกร้องหรือ
อายัดค่าหุ้นของสมาชิกผู้นั้น และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่
สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 

ข้อ 7. การชำระค่าหุ้นรายเดือน การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้นให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของ
สมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน หรือชำระด้วยตนเองตามวิธีการที่ระเบียบกำหนด 

เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่า สมาชิกนั้นตกอยู่
ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน 
คณะกรรมการดำเนินงานจะอนุญาตให้สมาชิกนั ้น มิต้องส่งเง ินค่าหุ ้นรายเดือนชั ่วระยะเวลาตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

การชำระค่าหุ้นกรณีสมาชิกท่ีโอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำ โดยไม่มีความผิดตาม
ข้อ 42. ให้ปฏิบัติตามที่ระเบียบกำหนด 

ข้อ 8. การลดชำระเงินค่าหุ้น สมาชิกที่ได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 120 (หนึ่งร้อยยี่สิบ) เดือน หรือ
เป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่า 120,000 (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน) บาท และมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้นของตนเอง
จะลดจำนวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยดำเนินการตามระเบียบกำหนด 

ข้อ 9. การแจ้งยอดจำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกชำระเต็มมูลค่าแล้วให้สมาชิกแต่ละ
คนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 
 
 

หมวด 4 
การดำเนินงาน 

ข้อ 10. การรับฝากเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์ หรือประเภทประจำจากสมาชิก 
หรือสหกรณ์อ่ืน ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์ ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อกำหนดเกี่ยวกับการรับฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 
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การให้เงินกู้ 

ข้อ 11. การให้เงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่ 
          (1) สมาชิกของสหกรณ์ 

(2) สหกรณ์อ่ืน  
การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตามข้อบังคบันี้ 

และตามระเบียบของสหกรณ์ 
ข้อกำหนดต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและวงเงินให้กู้ หลักประกัน

สำหรับเงินกู้ ลำดับแห่งการให้เงินกู้ การกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ การส่งเงินงวดชำระหนี้เงินกู้ การควบคุม
หลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้ การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมด้านสินเชื่อ
หรือการให้เงินกู้ และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน ซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอคำขอกู้ตามแบบและระเบียบของ
สหกรณ์ท่ีกำหนดไว้ 

ข้อ 12. วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อการอัน
จำเป็นหรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร 

 ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีให้
เงินกู้นั้น 

ข้อ 13. ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภท ดังต่อไปนี้ 
(1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็นรีบด่วนและมีความ

ประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่ายเพื่อการอันจำเป็น หรือมี

ประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกตามระเบียบของสหกรณ์ 
(3) เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือ ให้เงินกู้เพื่อส่งเสริมฐานะ

ความมั่นคงหรือเพื่อการเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้ คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้
พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุวัตถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ ตลอดจน
เงื่อนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14. ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามท่ีกำหนด
ไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อ 15. การลดหรืองดดอกเบี้ย  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาลดหรืองดดอกเบี้ยให้สมาชิก   
ผู้เป็นลูกหนี้ทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกันในกรณีผู้กู้ตาย ล้มละลาย หรือหายสาบสูญ แต่ต้องมีมติที่ประชุมด้วยเสียง
ไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) ของคณะกรรมการดำเนินการที่มาประชุม โดยให้คณะกรรมการดำเนินการ
กำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการดำเนินการ เป็นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 16. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมการดำเนินการตรวจตราควบคุมให้
เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่า
หลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกำหนดส่งคืนโดยสิ้นเชิง
พร้อมดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียก
คืนโดยมิชักช้า 

(1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ขาดจากสมาชิกภาพ ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่า ผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กู้ 

มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
(4) เมื่อผิดนัดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึง 2 (สอง) เดือน หรือ      

ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึง 3 (สาม) คราวสำหรับเงินกู้สัญญาหนึ่ง ๆ 
กรณีผู้ค้ำประกันต้องรับผิดชําระหนี้แทนผู้กู้ ผู้ค้ำประกันอาจชําระหนี้ครั้งเดียวทั้งหมด หรืออาจชําระ

เป็นงวดตามท่ีผู้กู้ทำหนังสือไว้กับสหกรณ์ก็ได้ 
ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถชำระหนี้นั้น

โดยสิ้นเชิงได้ เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกันชำระหนี้เป็นงวด 
รายเดือนจนครบจำนวนเงินกู้ แต่ทั้งนี้ ต้องไม่เกินจำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภทนั้น ๆ 

ข้อ 17. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน ผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตนประสงค์จะขอ
โอนหรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 33. (3) จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้ สหกรณ์ทราบ 
และจัดการชําระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน ยกเว้นแต่กรณีที่ยังคงเป็นสมาชิกอยู่ตาม     
ข้อ 42. 
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การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

ข้อ 18. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามที่
กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการ และตามที่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติ
กำหนด ภายใต้กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้คำนึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิก
จะได้รับ 
 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน 

ข้อ 19. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน สำหรับปี
หนึ ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน วงเงินซึ ่งกำหนดดังว่านี ้ต้องได้รับความเห็นชอบจาก           
นายทะเบียนสหกรณ ์

การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีให้เป็นไปตามระเบียบหรือหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด 

ข้อ 20. การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงินหรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือโดยวิธีอ่ืน
ใด สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้ จะต้องอยู่
ภายในวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปี ตามข้อ 19. 
 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 21. การลงลายมือชื ่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจการอันเกี ่ยวกับ
บุคคลภายนอก ให้คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่ง  หรือผู้จัดการทำการแทนสหกรณ์ได้ 
ยกเว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  ให้ปฏิบัติดังนี้ 

(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืมตลอดจนการ เบิก หรือรับเงินกู้ การจำนองซึ่งสหกรณ์
เป็นผู้จำนอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอื่น ๆ จะต้องลงลายมือชื่อของ ประธานกรรมการ หรือ 
รองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย หรือ
ผู้จัดการ รวมเป็น 2 (สอง) คน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรบัเงิน และเอกสารทั้งปวงนอกจากที่กล่าว ไว้ใน (1) ข้างบนนี้ จะต้องลง
ลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ทีไ่ด้รับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบสั่งจ่ายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั้น ต้อง
ประทับของตราสหกรณ์ เป็นสำคัญด้วย ยกเว้น เช็ค 
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ข้อ 22. การเงินของสหกรณ์ การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้อยู่ในความรับผิดชอบของ
ผู้จัดการ  ทั้งนี้  เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 23. การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์กำหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์ ภายในระยะเวลา
ทีน่ายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวันที่เกิดเหตุนั้น สำหรับเหตุอื ่นที ่ไม่
เกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายใน 3 (สาม) วันนับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึก
รายการนั้น และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีทุกรอบปีบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรัพย์ หนี้สิน 
และทุนของสหกรณ์ กับท้ังบัญชีกำไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 30 (สามสิบ) มิถุนายนของทุกปี 
ข้อ 24. การเสนองบการเงินประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบการเงิน

ประจำปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วเพื่ออนุมัติในที่ประชุมใหญ่ ภายใน 150 (หนึ่งร้อย
ห้าสิบ) วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี  
          ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่
ด้วยในคราวที ่เสนองบการเงินประจำปี และให้ส่งสำเนารายงานประจำปีกับงบการเงินประจำปีไปยัง            
นายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 30 (สามสิบ) วัน นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 

อนึ่ง ให้สหกรณ์เก็บรักษารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ งบการเงินประจำปี 
พร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดู
ได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 25. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มี ทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซึ่งทะเบียน
ดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีชื่อ เลขบัตรประจำตัวประชาชน สัญชาติ ที่อยู่ของสมาชิก และรายการเก่ียวกับการถือ
หุ้นของสมาชิก และจัดทำสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ การประชุม
คณะอนุกรรมการ ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 
          ให้สหกรณ์ส่งสำเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 90 (เก้าสิบ) วัน
นับแต่วันที่จดทะเบียน 
          ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ ภายใน 30 (สามสิบ) วันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ ์
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          สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกได้  ณ สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ทำงาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้นอกจากจะ
ได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 
 

การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ 

ข้อ 26. การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 (หนึ่ง) ครั้ง 
ตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด โดยผู้สอบบัญชี  ซึ่ง      
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ 27. การกำกับดูแลสหกรณ์ นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์  
ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่  ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์  คณะอนุกรรมการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่ เชิญสมาชิก
ของสหกรณ ์หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์  หรือ
ให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินงาน หรือรายงานการประชุมของสหกรณ์ได้ และมีอำนาจเข้าไปตรวจสอบใน
สำนักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลาทำงานของสหกรณ์ได้  

ทั้งนี้  ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคแรกอำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือและให้คำชี้แจง   
แก่ผู้ปฏิบัติการตามสมควร 

ข้อ 28. การส่งรายการหรือรายงาน ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี ่ยวกับกิจการของสหกรณ์          
ต่อหน่วยงานที่กำกับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นกำหนด หรือตามท่ีกฎหมายกำหนด 
 

กำไรสุทธิประจำป ี

ข้อ 29. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี        
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไร
สุทธิ และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง 

กำไรสุทธิประจำปีที ่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที ่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้ 
ดังต่อไปนี้ 

(1)  เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยคิด
ให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม  (4)  ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับ
ปีใดด้วยจำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้น ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้นให้คำนวณเป็นรายวัน         
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(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี ตาม
มติที่ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกผิดนัดการส่งเงินชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใด มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืน
สำหรับปีนั้น 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ 
(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละ 2 (สอง) แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ 

ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ปันผลตามหุ้นตาม (1) และห้ามจ่ายทุนนี้หากสหกรณ์ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 

(5) เป็นทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ ตามระเบียบ
ของสหกรณ ์

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวัสดิการไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ ตาม

ระเบียบของสหกรณ ์
(9)  เป็นทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของกำไรสุทธิ   
(10) กำไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น     

การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้กำหนดระเบียบสำหรับแต่ละทุน
เป็นการเฉพาะ     
 

ทุนสำรอง 

ข้อ 30. ที่มาแห่งทุนสำรอง นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 29. แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้กำหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สิน 
นั้นเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ 

อนึ่ง จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความก็ให้
สมทบจำนวนเงินนั้นเป็นทุนสำรอง 
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กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอให้ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 29. 
หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้ว เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี หรือปรากฎว่า
จำนวนที่จัดสรรไปแล้วไม่ถูกต้องหรือขัดต่อกฎหมาย ยอดเงินจำนวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนสำรอง ของ
สหกรณท์ั้งสิ้น 

ข้อ 31. สภาพแห่งทุนสำรอง ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้ 
หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้ 

ทุนสำรองนี้จะถอนจากบัญชีได้เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น หรือเพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุน
สำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
 
 

หมวด 5 
สมาชิก 

ข้อ 32. สมาชิก สมาชิกสหกรณ์นี้ คือ 
(1) ผ ู ้ท ี ่ม ีช ื ่อและลงลายมือชื ่อในบัญชีรายชื ่อผู ้ซ ึ ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และได้ชำระ

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 
ข้อ 33. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 

(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2)  เป็นบุคคลธรรมดา ที่มสีัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  
(3) เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

ก. เป็น ข้าราชการ สังกัดกรมประชาสัมพันธ์ หรือ   
ข. เป็น ลูกจ้างประจำ สังกดักรมประชาสัมพันธ์ หรือ  
ค. เป็น พนักงานราชการ สังกัดกรมประชาสัมพันธ์ หรือ  
ง. เป็น เจ้าหน้าที ่และลูกจ้างของสหกรณ์นี้ แต่ไม่รวมถึงลูกจ้างชั่วคราว หรือตำแหน่งอ่ืนที่

ไม่มีการเลื่อนค่าจ้างหรือค่าตอบแทนประจำปี หรือ  
จ. เป็นข้าราชการบำนาญ หรือลูกจ้างประจำที่รับบำเหน็จรายเดือน ที่มีอายุไม่เกิน 65 ปี

บริบูรณ์ในวันสมัครเข้าเป็นสมาชิกและได้รับเงินบำนาญหรือบำเหน็จรายเดือนจากกรมประชาสัมพันธ์ 
ฉ. เป็นสมาชิกสมทบ ตามข้อ 54. (3) ข. ต่อมาเปลี่ยนสถานภาพเป็นข้าราชการ หรือ

พนักงานราชการ สังกัดกรมประชาสัมพันธ์ 
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(4) เป็นผู้มีความประพฤติดีงาม  
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

ข้อ 34. การเข้าเป็นสมาชิก ผู้สมัครเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ซึ่งประสงค์
จะขอเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อ 38. ต้องยื่นใบสมัครพร้อมลงลายมือชื่อถึงสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้ โดยต้องมี
ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตำแหน่งไม่ต่ำกว่าหัวหน้าฝ่าย หรือหัวหน้างาน หรือสมาชิกคนหนึ่งรับรอง แต่ถ้า
ผู้สมัครเป็นผู้ดำรงตำแหน่งไม่ต่ำกว่าหัวหน้าฝ่าย หรือหัวหน้างาน หรือผู้สมัครตามข้อ 33. (3) จ. ไม่ต้องมีผู้รับรอง 
         เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นที่พอใจว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามท่ี
กำหนดไว้ในข้อ 33.  และคณะกรรมการดำเนินการมีมติรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครชำระค่าธรรมเนียม
แรกเข้า และชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือให้ครบถ้วน แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่
คราวถัดไปทราบ 
          ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู ้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ  เมื ่อผู ้สมัครร้องขอ ก็ให้
คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิก    
ในกรณีดังว่านี้ ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) ของสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ข้อ 35. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละ 
100 (หนึ่งร้อย) บาท เว้นแต่ผู้ที่ขอเข้าเป็นสมาชิกตามความในข้อ 43. วรรค 3 ต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
ให้แก่สหกรณ์คนละ 200 (สองร้อย) บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได้ 

กรณีสมาชิกสมทบสมัครเป็นสมาชิก ตามข้อ 33. (3) ฉ เมื่อคณะกรรมการดำเนินการรับเป็นสมาชิกแล้ว    
ไม่ต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า โดยโอนเงินค่าหุ้นของสมาชิกสมทบไปเป็นของสมาชิก และนับอายุการเป็น
สมาชิกต่อเนื่อง   

ข้อ 36. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก เมื่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณารับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกแล้ว 
ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามจำนวนที่
จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิก มีดังนี ้
(1) เข้าประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการ หรือ ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ์ 
(4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5) ได้รับสวัสดิการตามระเบียบกำหนด 
(6) สิทธิอ่ืน ๆ ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับข้ออ่ืนของสหกรณ์  
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(ข) หน้าที่ของสมาชิก มีดังนี ้
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง       
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ ์
(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง       

ข้อ 37. สมาชิกย้ายสังกัด สมาชิกที่ย้ายหรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น และประสงค์จะสมัครเข้าเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้ และ
คณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้เข้ารับเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น และ
เงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจัดการโอนเงินค่าหุ้น เงินกู้ 
และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 38.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนซึ่งย้าย หรือโอนมารับราชการ ในสังกัดตาม
ข้อ 33. (3) หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก ก็ให้ยื ่นใบสมัครถึงสหกรณ์ เมื่อได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดในข้อ 34. 
ครบถ้วนแล้ว ก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 36. ทั้งนี้ เมื่อสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์
นี้เสร็จสิ้นแล้ว  

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ ์                 

ข้อ 39.  การเปลี ่ยนแปลงชื ่อ ชื ่อสกุล คำนำหน้าชื ่อ สัญชาติ และที ่อยู่  สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คำนำหน้าชื่อ สัญชาติ และที่อยู่ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายใน 15 (สิบห้า) วัน     
นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 

 

 การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ 40. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ สมาชิกต้องทำเป็นหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เพื่อให้เป็น
ผู้รับโอนประโยชน์ ซึ่งตนมีอยู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนั้น มอบให้สหกรณ์ถือไว้ก็ได้ หนังสือตั้งผู ้รับโอน
ประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด 

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ ที่ได้ทำไว้แล้วก็ต้องทำเป็น
หนังสือตามแบบดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 
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เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืน
ให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจแก่คณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทซึ่งเป็นผู้จัดการ
มรดกตามคำสั่งศาลของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อกำหนดในข้อ 46. ข้อ 47. ข้อ 48.      
ข้อ 49. และ ข้อ 50 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด       
1 (หนึ่ง) ปี นับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้
แสดงว่าสมาชิกนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้
พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายใน 45 (สี่สิบห้า) วัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับ
เงินผลประโยชน์ไม่ยื ่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที ่มีชื ่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้จัดทำให้
สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดี ให้สหกรณ์โอนจำนวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็น
ทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังสิ้น ยกเว้น เงินค่าหุ้น และเงินรับฝาก 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ 41. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ วิกลจริตจิตฟั่นเฟือน เว้นแต่มีผู้อนุบาล

ตามกฎหมาย 
(4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันกระทำโดย

ประมาท 
(6) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจำ ตามข้อ 33. (3) โดยมีความผิด ยกเว้นสมาชิกตาม    

ข้อ 42. 
(7) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 42. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำโดยไม่มีความผิด สมาชิกที่โอน 
หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำ ตามข้อ 33. (3) โดยไม่มีความผิดตามข้อ 41. (6) เว้นแต่ออก
เพราะตาย หรือเป็นคนไร้ความสามารถ  หรือเสมือนไร้ความสามารถ  หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย      
ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วย ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ และถ้าไม่มีหนี้สินให้ชำระค่าหุ้นอย่างน้อยปีละ       
1 (หนึ่ง) ครั้ง ๆ  ละ 10 หุ้น หรือถ้ามีหนี้สินให้ชำระค่าหุ้นและหนี้สินทุกวันสิ้นเดือน สมาชิกเช่นว่านั้นอาจไดร้ับ
เงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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ข้อ 43. การลาออกจากสหกรณ์ สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันเงินกู้
อาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว จึงให้ถือว่าออกจาก
สหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ตรวจสอบและอนุญาต หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้ 
แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

สมาชิกที่ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการให้ลาออกจากสมาชิกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
หรือ 2 (สอง) ปีนับจากวันถูกให้ออกจากสหกรณ์ และจะมาสมัครเข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ไดอี้กหนึ่งครั้ง   

ข้อ 44. การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ ่งอย่าง ใด
ดังต่อไปนี้ 

(1) ขาดชำระค่าหุ้นรายเดือนถึง 3 (สาม) งวด ติดต่อกันหรือขาดชำระรวมถึง 6 (หก) งวด ทั้งนี้ 
โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ 

(2) นำเงินกู้ไปใช้ผิดวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันสำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ

ดำเนินการกำหนด 
(4) ผิดนัดชำระหนี้ชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึง 2 (สอง)เดือน หรือ

ผิดนัดชำระหนี้ดังว่านั้นถึง 3 (สาม) คราวสำหรับเงินกู้สัญญาหนึ่ง ๆ 
(5) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ

ความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 
(6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์หรือประพฤติ

การใด ๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการ
ใด ๆ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา ปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้นนี้  และได้      
ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) ของจำนวนกรรมการที่มีอยู่ในขณะนั้นแล้ว        
ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อทีป่ระชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ภายใน 60 (หกสิบ) วนั นบัแต่วนัที่ได้รบัแจ้งให้ออกจากสหกรณ์  คำวินิจฉัยของทีป่ระชุมใหญใ่ห้เป็นที่สุด 

ข้อ 45. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุ
ใด ๆ หรือมีคำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจากสมาชิก  ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อ
สมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  
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ข้อ 46. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามข้อ 41. (1) (2) (3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อน   
ค่าหุ้นของสมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ใน
สหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปัน
ผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก โดยได้รับเงินปัน
ผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้
สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละ 10 (สิบ) แห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้น ของ
สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ โดยได้รับผลตอบแทนเช่นเดียวกันกับ
สมาชิก แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเนื่องจากตนได้ออกจากงานประจำตามข้อ 33. (3) โดยไม่มี
ความผิดนั้น คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันเป็นพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41. (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก      
เงินปันผล และเงินเฉลี ่ยคืนกับดอกเบี ้ยค้างจ่ายบรรดาที ่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 41. (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น    
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้
ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีที่งบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นว่างบการเงินนั้นไม่ถูกต้องหรือไม่แสดง
ความเห็นหรืองบการเงินไม่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ จะไม่สามารถจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ี
ขาดสมาชิกภาพได้ จนกว่าที่ประชุมใหญ่อนุมัติงบการเงินนั้นเสียก่อน จึงจะสามารถจ่ายคืนค่าหุ้นให้แก่สมาชิก
ที่ขาดสมาชิกภาพได้   

ข้อ 47. หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุน 
สำรองซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็น
ไว้แล้ว 

(2) สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และ 
ปรากฏรายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุนสำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละ  10 (สิบ) ของทุน
สำรองจากปีก่อน ในงบการเงินที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 
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(3) สหกรณ์ท่ีปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน    
การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืนๆ เกินกว่าทุนสำรองของสหกรณ์ 

ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นในระหว่างปีบัญชี
ให้แก่สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที ่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี
สหกรณ์ ในปีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และท่ีประชุม
ใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 

ข้อ 48. การคำนวณมูลค่าต่อหุ้น กรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรกให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

ข้อ 49. การจ่ายคืนค่าหุ้น กรณีสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ท่ีมีแนวโน้มขาดทุน
สะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว ณ 
วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) เหตุอื่นตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ 

กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกท่ีขาดจาก 
สมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 

กรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพตามข้อ 49. (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้นตามข้อ 48. แล้ว มี
มูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์จะรับค่า
หุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ซึ่งจะต้องเป็น
สมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

ข้อ 50. สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นด้วยวิธีการโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอน
ประโยชน์ตามข้อ 49. วรรคท้ายได้ โดยมีเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้รับโอนประโยชน์จะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
(2) หุ้นที่จะโอนให้แก่ผู้รับโอน จะต้องเป็นหุ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้วเท่านั้น 

การโอนหุ้นต้องทำเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์กำหนดไว้ โดยลงลายมือชื่อระหว่างสหกรณ์และผู้รับ 
โอน โดยมีพยานอย่างน้อยสองคนรับรองลายมือชื่อนั้น ๆ 
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เมื่อสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่า การโอนหุ้นได้กระทำโดยถูกต้องและครบถ้วนตาม
เงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และได้จดแจ้งการโอนทั้งชื่อและที่อยู่ของผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ  จึงเป็น
อันรับรองการโอนหุ้นนั้น ๆ 

ข้อ 51. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิก    
ตามข้อ 46. ข้อ 47. ข้อ 48. ข้อ 49. และ ข้อ 50. นั้น สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อ
สหกรณ์ออกก่อน 

 

ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ 

ข้อ 52. ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์ จำกัดเพียงไม่เกินจำนวน
เงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
 

หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ 53. สมาชิกสมทบสหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิก
สมทบด้วยความสมัครใจ โดยมีความประสงค์และสะดวกที่จะดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์เป็นประจำ และมี
ความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิกตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

ข้อ 54. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์และมีความสะดวกท่ีจะดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาทีม่ีสัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ 
(3) ก. เป็นบิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก หรือ 

ข. เป็นลูกจ้างชั ่วคราว หรือพนักงานจ้างเหมาตามภารกิจ  (ล ูกจ้างเหมาบร ิการ)                
ซึ่งปฏิบัติงานในสำนัก กอง หรือหน่วยงานของรัฐที่เรียกชื่ออื่น สังกัดกรมประชาสัมพันธ์ และได้รับค่าจ้างจาก
เงินงบประมาณ หรือเงินรายได้ของกรมประชาสัมพันธ์ หรือหน่วยงานของรัฐสังกัดกรมประชาสัมพันธ์ ซึ่ง
ข้อบังคับไม่ได้กำหนดคุณสมบัติให้ตำแหน่งดังกล่าวเป็นสมาชิกของสหกรณ์ได้ 

(4) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(6) มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น 

กรณีสถานภาพของสมาชิกสมทบก่อนการบังคับใช้ข้อบังคับนี้ให้ถือว่าเป็นสมาชิกต่อไปได้ แต่ผู้สมัคร
เป็นสมาชิกสมทบใหม่ให้ปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ 
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ข้อ 55. วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ  ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์
ตามแบบที่กำหนดไว้ โดยให้ยื่นหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก ตามข้อ 54. (3)   เมื่อ
คณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดในข้อ 54. ทั้งมีมติที่
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้ และต้องจัดให้ผู้สมัครได้ลงลายมือ
ชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามที่จะถือครบถ้วน 

เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
ข้อ 56. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชำระค่าธรรมเนียม

แรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละ 100 (หนึ่งร้อย) บาท เว้นแต่ผู้ที่ขอเข้าเป็นสมาชิกสมทบตามความในข้อ 62. 
วรรคสาม ต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละ 200 (สองร้อย) บาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้
ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใด ๆ 

ข้อ 57. การถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะต้องถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อย 1 (หนึ่ง) หุ้น แต่ต้องไม่    
เกิน 1 (หนึ่ง) ใน 5 (ห้า) ของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 
           การถือหุ้นแรกเข้า การชำระค่าหุ้น การแจ้งยอดจำนวนหุ้น และอื่น  ๆให้เป็นไปตามความในหมวด 3 ว่าด้วยหุ้น 
โดยอนุโลม สำหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 58. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขัดกับ
กฎหมายสหกรณ ์

(ก)  สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
(1)  ถือหุ้นได้ตามระเบียบสหกรณ์และได้รับเงินปันผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(2) กู้เงินได้ตามระเบียบสหกรณ์ และไดร้ับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจในอัตราเดียวกันกับ

สมาชิก 
(3)  ฝากเงินได้ตามระเบียบสหกรณ์ 
(4)  ได้รับการบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5)  สวัสดิการอื่น ๆ ที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(ข)  หน้าที่ของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 
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(ค)  สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ ในเรื่องดังต่อไปนี้ 
(1) นับชื่อเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
(2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
(3) เป็นกรรมการดำเนินการ 
(4) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 

ข้อ 59. การเปลี ่ยนแปลงชื ่อ สัญชาติ และที ่อยู ่ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ  สัญชาติ และที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายใน 15 (สิบห้า) วัน นับแต่วันที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

 

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ 60. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบต้องทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลาย
คนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้
แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ต้องทำตามแบบที่สหกรณ์กำหนด 

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ทำไว้แล้ว ต้องทำเป็นหนังสือ
ตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์จะ
จ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบ
ผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาท ซึ่งเป็นผู้จัดการมรดกตามคำสั่งศาล ของผู้มีสิทธิ
ได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อกำหนดในข้อ 64. ข้อ 65. ข้อ 66. ข้อ 67 และข้อ 68. 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกำหนด        
1 (หนึ่ง) ปี นับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสำเนามรณบัตรที่ทางราชการ
ออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย  เมื่อคณะกรรมการ
ดำเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าวภายใน 45 (สี่สิบห้า) วัน  

ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นคำขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่
สมาชิกสมทบได้จัดทำให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกำหนดอายุความฟ้องคดี  ให้สหกรณ์โอนจำนวน
เงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนสำรองของสหกรณ์ท้ังสิ้น ยกเว้น เงินค่าหุ้น และเงินรับฝาก 
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การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ 61. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  
ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ขาดคุณสมบัติการเป็นสมาชิกสมทบ ตามข้อ 54.  โดยมีความผิด ยกเว้น ข้อ 54.  (3)  ข. กรณีไม่มี

ความผิดให้เป็นสมาชิกสมทบต่อไป  
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(7) ได้รับสิทธิเข้าเป็นสมาชิกตามข้อ 33. (3) ฉ. 

ในกรณีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกสมทบตามข้อ 54. (3) ก. ยังคงเป็นสมาชิกสมทบต่อไป 
สมาชิกสมทบที่ขาดสมาชิกภาพตามข้อ 61. (7) ซึ่งมีคุณสมบัติครบตามข้อ 33. และได้ดำเนินการตาม

ข้อ 34. เมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกให้โอนเงินค่าหุ้นของสมาชิกสมทบไปเป็น
ของสมาชิกตามข้อ 33. (3) ฉ. โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมแรกเข้า และให้นับอายุการเป็นสมาชิกต่อเนื่อง 

ข้อ 62. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได้       
โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้ ตรวจสอบ 
เห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้วจึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ตรวจสอบและอนุญาต หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรค
ก่อนได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย 

ผู้ที่ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการให้ลาออกจากสมาชิกสมทบเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี  
อาจสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบอีกก็ได้ โดยให้มีสิทธิตามข้อ 58. 

ข้อ 63. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะ  
เหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
(2) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
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(3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือทำให้เสื ่อมเสียต่อสหกรณ์  หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดย

ประการใด ๆ 
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้ตรวจสอบแล้วปรากฎว่า สมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ ดังกล่าวข้างต้น และ

ได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) แห่งจำนวนกรรมการดำเนินการ
ที่มีอยู่ในขณะนั้นแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 64. การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามข้อ 61. (1) (2) (3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของ
สมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์
คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ย
คืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับ
ปีที่ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรกำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและ
ดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเกินร้อยละ 10 (สิบ) แห่งทุนเรือน
หุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปี คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจาก
สมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 61. (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 61. (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควรโดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของ
สหกรณ ์

ในกรณีที่งบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นว่างบการเงินนั้นไม่ถูกต้องหรือไม่แสดง
ความเห็นหรืองบการเงินไม่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ จะไม่สามารถจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกท่ี
ขาดสมาชิกภาพได้ จนกว่าที่ประชุมใหญ่อนุมัติงบการเงินนั้นเสียก่อน จึงจะสามารถจ่ายคืนค่าหุ้นให้แก่สมาชิก
ที่ขาดสมาชิกภาพได้ 
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ข้อ 65. หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ที่เข้าข่ายมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสมในการจ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่าทุน 
สำรองซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดยปรากฏรายการในงบการเงินปีล่าสุดที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็น
ไว้แล้ว 

(2) สหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิติดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย้อนหลัง และ 
ปรากฏรายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ จนทำให้ทุนสำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละ 10 (สิบ) ของทุน
สำรองจากปีก่อน ในงบการเงินที่ได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 

(3) สหกรณ์ท่ีปรากฏว่าในระหว่างปีมีความเสียหายจากการดำเนินงานเกี่ยวกับการเงิน    
การบัญชี หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน หรืออ่ืนๆ เกินกว่าทุนสำรองของสหกรณ์ 

ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นในระหว่างปีบัญชี
ให้แก่สมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพหรือผู้ที่มีสิทธิได้รับคืนค่าหุ้น โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี
สหกรณ์ ในปีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงินได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และที่
ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงินแล้ว 

ข้อ 66. การคำนวณมูลค่าต่อหุ้น กรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มี
แนวโน้มขาดทุนสะสม ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วย
จำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 

ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ตามวรรคแรกให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินประจำปีนั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่าที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

ข้อ 67. การจ่ายคืนค่าหุ้น กรณีสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้ม
ขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นในแต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ท่ีมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่
มีแนวโน้มขาดทุนสะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ้นได้ไม่เกินร้อยละ 10 (สิบ) ของจำนวนหุ้นทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 
ณ วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับการจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) เหตุอื่นตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ 

    กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นแล้วพบว่า มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกสมทบ 
ที่ขาดจากสมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้นที่มีมูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 
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กรณีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพตามข้อ 67. (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้นตาม
ข้อ 66. แล้ว มีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือเป็นศูนย์ หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์ยังไม่มีความ
ประสงค์จะรับค่าหุ้นคืนในขณะนั้น สหกรณ์อาจโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์
ซึ่งจะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่กรณีตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

ข้อ 68. สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นด้วยวิธีการโอนจำนวนหุ้นทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอน
ประโยชน์ตามข้อ 67. วรรคท้ายได้ โดยมีเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้รับโอนประโยชน์จะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์แล้วแต่กรณี 
(2) หุ้นที่จะโอนให้แก่ผู้รับโอน จะต้องเป็นหุ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้วเท่านั้น 
การโอนหุ้นต้องทำเป็นหนังสือตามแบบที่สหกรณ์กำหนดไว้ โดยลงลายมือชื่อระหว่างสหกรณ์ 

และผู้รับโอน โดยมีพยานอย่างน้อยสองคนรับรองลายมือชื่อนั้น ๆ 
เมื่อสหกรณ์ได้สอบสวนพิจารณาแล้วปรากฏว่า การโอนหุ้นได้กระทำโดยถูกต้องและครบถ้วน

ตามเงื่อนไขดังกล่าวข้างต้น และได้จดแจ้งการโอนทั้งชื่อและที่อยู่ของผู้รับโอนลงในทะเบียนหุ้นแล้วเสร็จ      
จึงเป็นอันรับรองการโอนหุ้นนั้น ๆ 

ข้อ 69. การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิก
สมทบตามข้อ 64. นั้น ให้สหกรณ์หักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 70. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์ไม่
ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกสมทบรายนั้นออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

 

หมวด 7 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ 71. การประชุมใหญ่สามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่สามัญได้ปีละ 1 (หนึ่ง) ครั้ง ภายใน 
150 (หนึ่งร้อยห้าสิบ) วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 72. การประชุมใหญ่วิสามัญ สหกรณ์สามารถจัดการประชุมใหญ่วิสามัญได้ด้วยเหตุ ดังนี้ 
(1) คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้เมื่อมีเหตุอันสมควร หรอื 
(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ หรือ 
(3) สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว  เพื่อพิจารณาแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงาน และต้องเรียกโดยไม่ชักช้า แต่ไม่เกิน 30 (สามสิบ) วัน นับแตว่ันที่สหกรณ์ทราบ หรือ 
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(4) สมาชิกจำนวนไม่น้อยกว่า 1 (หนึ่ง) ใน 5 (ห้า) ของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า 100      
(หนึ่งร้อย) คน ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้ และให้
คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายใน 30 (สามสิบ) วันนับแต่วันที่รับคำร้องขอ  

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์
มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 73. การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ เมื่อจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือและหรือ
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ แจ้งวัน เวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิก ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 (เจ็ด) 
วัน แต่ถ้าการประชุมนั ้นเป็นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร และอาจแจ้งสมาชิกให้ทราบทาง สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้   

ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ เลขานุการ เป็นผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น 
และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกันกับที่
แจ้งให้สมาชิกทราบด้วย 

ข้อ 74. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า 100 (หนึ่งร้อย) คน จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่  สมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
ข้อ 75. การเรียกประชุมใหญ่ครั้งที่สอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถ้าสมาชิกมาประชุมไม่ครบ

องค์ประชุมตามข้อ 74. วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายใน 14 (สิบสี่) วัน นับแต่วันที่นัดประชุม
ใหญ่ครั้งแรก  

ในการประชุมครั้งหลังนี้ ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว เมื่อมีสมาชิกมา
ประชุมไม่น้อยกว่า 1 (หนึ่ง) ใน 10 (สิบ) ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่า 30 (สามสิบ) คนก็ให้ถือเป็น
องค์ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึง
ที่จะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 74. วรรคแรก ก็ให้งดประชุม 

ข้อ 76. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่
เกิดข้ึนเกี่ยวกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของ
ผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2) พิจารณาเล ือกตั ้ง กำหนดอำนาจหน้าท ี ่  และถอดถอนกรรมการ หร ือถอดถอน
คณะกรรมการดำเนินการ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3) พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ 
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(4) รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการดำเนินการ
และผลการตรวจสอบประจำปีจาก ผู้ตรวจสอบกิจการ 

(5) พิจารณากำหนดค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงาน และผู้ตรวจสอบกิจการ 

(6) พิจารณากำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์  หรือแผนปรับปรุงการ

ดำเนินงานของสหกรณ์ 
(8) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(9) พิจารณาการแยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์  
(10) พิจารณาการเข้าร่วมจัดตั้ง หรือสมัครเข้าเป็นสมาชิก หรือออกจากชุมนุมสหกรณ์ และ

องค์การอื่น 
(11) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 
(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามคำสั่ง หรือหนังสือ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์     

รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์
มอบหมาย 

(13) กำหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ ์

(14) รับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษา
ของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลใน
รายงานประจำปี 

(15) รับทราบข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูก
ลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ  
ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก  

(16) รายการอื่นท่ีคณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก  
(17) รายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
(18) รับทราบมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิกซึ่งได้รับ

ผลกระทบจากการดำเนินงานของสหกรณ์  
(19) รับทราบการกำหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์  
(20) รับทราบนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ และผลการดำเนินงาน

ของสหกรณ์  
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(21) อนุมัติการกำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืน
และสถาบันการเงิน และการค้ำประกัน 

(22) เห็นชอบในการขาย ให้ หรือให้เช่าทรัพย์สินใด ๆ แก่กรรมการ ผู้จัดการผู้มีอำนาจในการ
จัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์ หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว และการรับซื้อหรือเช่าทรัพย์สินใด ๆ จาก
บุคคลดังกล่าวหรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ต้องเป็นการดำเนินการตามมูลค่าของทรัพย์สินนั้นโดยถือเอา
ราคาตามบัญชีของทรัพย์สินของสหกรณ์นั้นหรือราคาตลาดตามมาตรฐานการบัญชีของทรัพย์สินนั้น แล้วแต่
จำนวนใดจะสูงกว่า 

(23) พิจารณาวินิจฉัยเรื่องทั้งปวงที่ข้อบังคับไม่ได้กำหนดให้เป็นอำนาจของผู้ใดเป็นการเฉพาะ 
(24) วินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 

 

หมวด  8 
คณะกรรมการดำเนินการ คณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน 

 
คณะกรรมการดำเนินการ 

ข้อ 77. คณะกรรมการดำเนินการ  ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดำเนินการ ประกอบด้วยประธานกรรมการ           
1 (หนึ่ง) คน และกรรมการอีก 14 (สิบสี่) คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก โดยกรรมการอย่างน้อย      
1 (หนึ่ง) คน ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ หรือผ่านการฝึกอบรม
ตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว หรือด้านอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด  

การสรรหาผู้ที่จะเป็นกรรมการ ให้เป็นไปตามวิธีการที่กำหนดไว้ในระเบียบที่ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากที่ประชุมใหญ ่

ให้กรรมการเลือกตั้งในระหว่างกันเองขึ้นดำรงตำแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน 
เลขานุการคนหนึ่ง และเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ แล้วปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ สำนักงาน
สหกรณ ์และประกาศทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ข้อ 78. ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการ 
(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชนฐานทุจริตต่อ
หน้าที ่

(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจาก
ตำแหน่งกรรมการ หรือผู้จัดการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) เคยถูกสั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือผู้จัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(6) เป ็นกรรมการ หร ือผ ู ้จ ัดการในสหกรณ์ถ ูกส ั ่ งเล ิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง                  

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(7) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 
(8) สมาชิกซึ่งผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ ในระยะเวลาสอง

ปีทางบัญชีนับแต่ปีที่ผิดนัดถึงปีที่เลือกตั้งกรรมการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระทำของตนเอง 
(9) ผู้ซึ่งถูกสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกหรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือ

ทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่
สหกรณ์ในการกระทำที่ก่อให้เกิดความเสียหาย  

(10) เป็นผู ้มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิด
กฎหมายที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน หรือเก่ียวข้องกับคดียาเสพติด   

(11) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย   
(12) เป็นผู้ที่สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ประกาศรายชื่อให้เป็นบุคคลที่ถูกกำหนด

ตามมาตรา 7 ของกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการ
แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

(13) เคยถูกที่ประชุมใหญ่วินิจฉัยเป็นผู้มีหรือมีส่วนร่วมในการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 
(14) เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
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ข้อ 79. อำนาจหน้าที่ของกรรมการแต่ละตำแหน่ง 
(ก) ประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ และควบคุมการ
ประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและอยู่ใน
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
(4) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(ข)  รองประธานกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อประธาน
กรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย

ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการทุกครั้ง 
(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการ แล้วแต่กรณี 
(4) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 
(ง)  เหรัญญิก มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย การเก็บรักษาเงิน และทรัพย์สินของสหกรณ์ให้เป็นไปโดย
ถูกต้องเรียบร้อย 

(2) ดำเนินการอื ่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 
ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ 

ข้อ 80. กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง คณะกรรมการดำเนินการ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 (สอง) ปีนับ
แต่วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบ 1 (หนึ่ง) ปี นับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวน 1 (หนึ่ง) 
ใน 2 (สอง) ของคณะกรรมการดำเนินการทั้งหมดโดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุดออกจากตำแหน่งสลับกัน       
ไปทุก ๆ ปี 
 



- 32 - 
 

เมื่อครบกำหนดแล้ว หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลงตามวาระ ก็ให้
คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการแทนตำแหน่งที่ว่างลง
ตามวาระ แต่ต้องไม่เกิน 150 (หนึ่งร้อยห้าสิบ) วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  

กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งซ้ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 (สอง) วาระติดต่อกัน 
ในกรณีตำแหน่งประธานกรรมการว่างลงหากกรรมการดำเนินการที่ยังอยู่ในตำแหน่งประสงค์จะลงสมัครรับ

เลือกตั้งในตำแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากตำแหน่งกรรมการเดิมของตนเสียก่อนและให้ถือว่าเป็นการพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระ เว้นแต่กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อจากสมาชิกเพื่อให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นประธานกรรมการ
และผู้ที่ถูกเสนอชื่อมิได้ลาออกจากกรรมการ เมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการแล้ว ผู้ที่ได้รับเลือกตั้ง
เป็นประธานกรรมการจะมีวาระการดำรงตำแหน่งเท่ากับวาระเดิมที่ตนเหลืออยู่ 

ในกรณีที่กรรมการต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ตาม
ข้อบังคับ โดยให้คณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการ      
ชุดแรก และให้นำความในวรรคแรกมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ 81. การพ้นจากตำแหน่ง กรรมการต้องพ้นจากตำแหน่ง เพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ หรือขอลาออกต่อที่

ประชุมใหญ่ของสหกรณ ์โดยไม่ต้องทำหนังสือ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 78.  
(5) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย  เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้

เกิดข้ึนจากการกระทำของตนเอง 
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกท้ังคณะหรือรายบุคคล 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกัน 3 (สาม) ครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร 
(9) เข้ารับตำแหน่งหน้าที่ประจำในสหกรณ์ 

กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะตาม (6) ให้ที่ประชุมใหญ่ครั้งนั้น
เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ในตำแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการชุดแรก 
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ให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสียตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้ ภายใน 30 (สามสิบ) 
วัน นับแต่วันที่รับทราบคำสั่ง คำวินิจฉัยของคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการมีเหตุตาม (8) และได้ลงมติโดย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) แห่งจำนวนกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น ยกเว้นผู้มีส่วนได้เสีย 
ก็เป็นอันถือว่ากรรมการรายนั้นต้องพ้นจากตำแหน่ง 

ข้อ 82. ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตำแหน่งกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ 
(เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 81. (7) ) ให้กรรมการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ดำเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ 
ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการแทนในตำแหน่งที่ว่าง แต่ถ้าในเวลาใดจำนวนกรรมการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์
ประชุม กรรมการที่ดำรงตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่
วิสามัญขึ้นโดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการแทนตำแหน่งที่ว่างลง 

ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อน เป็นตำแหน่งประธาน
กรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนและยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื ่อเลือกตั ้งใหม่ 
คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอื่นขึ้นปฏิบัติหน้าที่แทนชั่วคราวจนกว่าจะมีการเลือกตั้ง
ใหม ่

กรรมการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง ให้ผู้ซึ่งตนแทนกรรมการที่ได้รับเลือกตั้งอยู่
ในตำแหน่งเท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้ 

ข้อ 83. การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระแต่ต้องมี
การประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย  

วิธีการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน  อาจกำหนดวัน เวลา 
สถานที่ และ เรื่องที่จะประชุมหรืออาจกำหนดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์อย่างใดอย่างหนึ่งหรือทั้งสอง
อย่างก็ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ โดยให้ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วย การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
และประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
โดยดำเนินการเป็นหนังสือกำหนดวัน เวลา สถานที่ และเรื ่องที ่จะประชุม หรือดำเนินการแจ้งผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่สำคัญ
อ่ืน ๆ  ของสหกรณ์ ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว 
        ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ ่งหนึ่งของจำนวน
กรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
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ข้อ 84. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่ดำเนิน
กิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที่พึงดำเนินการได้
ของสหกรณ์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความ
จำเริญ (เจริญรุ่งเรืองและมั่นคง) แก่สหกรณ์ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของ
สหกรณ์ และสมาชิก ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) พิจารณาในเรื ่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบัติการ ต่าง ๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝาก หรือลงทุนของ
สหกรณ์ 

(3) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจำปีและรายงาน
ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

(4) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี หรือแผนปรับปรุงการดำเนินงานของ

สหกรณ์ ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาดำเนินการแต่งตั ้ง หรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ ตลอดจน

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง  
(7) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(8) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(9) กำกับดูแลให้มีการจัดทำและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดงฐานะการเงิน

และผลการดำเนินงานของสหกรณ์ โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ จัดให้มีและ
ดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชี เอกสารต่าง ๆ ระบบสารสนเทศ และบรรดาอุปกรณ์ดำเนินงาน
ของสหกรณ ์

(10) กำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ
ดำเนินการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 

(11) พิจารณางดหรือลดดอกเบี้ยให้กับสมาชิกผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันในกรณีผู้กู้ตาย ล้มละลาย
หรือหายสาบสูญ 

(12) พิจารณาดำเนินการแต่งตั ้ง กำหนดอำนาจหน้าที่และถอดถอน คณะอนุกรรมการ หรือ
คณะทำงาน เพ่ือประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
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(13) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(14) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแล
โดยทั่วไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ดำเนินไปด้วยดี 

(15) พิจารณารายงานของคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของ
ผู้จัดการและสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ 

(16) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนกำหนด
ค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

(17) ฟ้อง ต่อสู้ หรือดำเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอม ยอมความ หรือ
มอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(18) พิจารณาดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(19) พิจารณาแต่งตั้งผู ้แทนสหกรณ์ เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญ่ของ

สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอื่น  ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไป
ตามท่ีข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์การนั้นกำหนดไว้ 

(20) พิจารณามอบหมายอำนาจหน้าที่ในการดำเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

(21) จัดให้มีช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่างสะดวกโดยต้องแจ้ง
ให้สมาชิกทราบถึงช่องทาง วิธีการแก้ปัญหาหรือข้อร้องเรียน และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหาหรือข้อ
ร้องเรียน จัดให้มีระบบการติดตามความคืบหน้าและแจ้งความคืบหน้าในการแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนให้ผู้
ร้องเรียนทราบเป็นระยะตามระเบียบกำหนด 

(22) จัดให้มีมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิกซึ ่งได้รับ
ผลกระทบจากการดำเนินงานของสหกรณ์ ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง ตามระเบียบกำหนด และแจ้งให้
สมาชิกในที่ประชุมใหญ่สหกรณท์ราบ   

(23) จัดให้มีรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการ
จัดการ และที ่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้ร ับจากสหกรณ์นั ้นในรอบปีบัญชีที ่ผ ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดง
รายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจำปีให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ  

(24) จัดให้มีข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ
ของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที ่ผ่านมา พร้อมทั ้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ           
ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีกให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ  
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(25) จัดให้มีรายการอื่นท่ีคณะกรรมการดำเนินการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก  
(26) จัดให้มีรายการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
(27) กำหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจากสหกรณ์อ่ืนและสถาบัน

การเงิน และการค้ำประกันเพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมัติ 
(28) กำกับดูแลสหกรณ์ให้มีการจัดส่งข้อมูลและรายงานต่างๆ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์

และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้องภายในระยะเวลาที่กำหนด  
(29) ปฏิบัติตามและกำกับดูแลสหกรณ์ให้ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมาย

อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
(30) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่เห็นชอบในการขาย ให้ หรือให้เช่าทรัพย์สินใด ๆ แก่ กรรมการ 

ผู้จัดการผู้มีอำนาจในการจัดการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์ หรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว และการรับซื้อ 
หรือเช่าทรัพย์สินใด ๆ จากบุคคลดังกล่าวหรือผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว ต้ องเป็นการดำเนินการตาม
มูลค่าของทรัพย์สินนั้นโดยถือเอาราคาตามบัญชีของทรัพย์สินของสหกรณ์นั้นหรือราคาตลาดตามมาตรฐาน
การบัญชีของทรัพย์สินนั้น แล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า 

ข้อ 85. ความรับผิดของคณะกรรมการดำเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดำเนินการกระทำการหรือ
งดเว้นกระทำการ หรือกระทำการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที ่ของตนจนทำให้เสื ่อมเสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรือสมาชิก อันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือ
กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความ
เสียหาย คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการดำเนินการ กรรมการ หรือผู้จัดการ ต้องรับผิดร่วมกันในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี
ดังต่อไปนี้  

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ  
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์  
(3) ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที่พึงดำเนินการได้

ของสหกรณ ์
คณะกรรมการดำเนินการ กรรมการ หรือผู้จัดการ ไม่ต้องรับผิดร่วมกันในความเสียหายต่อสหกรณ์ ตาม

วรรคสอง ในกรณีดังต่อไปนี้  
(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์  
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงานการประชุม  

หรือได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายใน 3 (สาม) วันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 
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คณะอนุกรรมการ 

ข้อ 86. คณะอนุกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะอนุกรรมการอำนวยการจาก
คณะกรรมการดำเนินการ จำนวนไม่น้อยกว่า 7 (เจ็ด) คน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 
เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดำเนินการเป็นอนุกรรมการอำนวยการ  

ให ้ประธานกรรมการและเลขาน ุการคณะกรรมการดำเน ินการเป ็นประธานและเลขาน ุการ
คณะอนุกรรมการอำนวยการตามลำดับ 

คณะอนุกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้ง
คณะอนุกรรมการอำนวยการนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการอำนวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่ง
ครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการอำนวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได ้  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการอำนวยการ ต้องมีอนุกรรมการอำนวยการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำนวนคณะอนุกรรมการอำนวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการอำนวยการ ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราว
ถัดไปทราบ 

ข้อ 87. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการอำนวยการ ให้คณะอนุกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ 
ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงินให้
เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน
อยู่เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์ให้อยู่ใน
สภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุงหรือแก้ไขการบริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจัดทำงบการเงินประจำปีและรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของ

สหกรณ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ

พิจารณาและเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 
(7) พิจารณาทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ

ดำเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
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(8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ
มอบหมาย 

ข้อ 88. คณะอนุกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั ้งคณะอนุกรรมการเงินกู ้จาก
คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 5 (ห้า) คน โดยให้มีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการ
คนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะอนุกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งตั้ง
คณะอนุกรรมการเงินกู้นั้น 

ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้ง
เป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการเงินกู้หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการเงินกู้ ต้องมีอนุกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
คณะอนุกรรมการเงินกู้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 

ข้อ 89. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการเงินกู้ ให้คณะอนุกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่ในการ
พิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่ง
ของสหกรณ์ รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ให้เงินกู้นั้น 
(2) ตรวจสอบและควบคุมให้เงินกู้มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และ

เมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลา
ที่กำหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา 
(4) รายงานและสอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงินงวดชำระ

หนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาผ่อนผันหรือเรียก
คืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือพิจารณาว่าตกเป็นผู้ผิดนัดชำระหนี้ตามข้อ 78. (8) โดย
จะต้องรายงานเป็นประจำทุกเดือน 

(5) ดำเนินการเรื่องการส่งหนังสือบอกกล่าวไปยังผู้ค้ำประกันภายใน 60 (หกสิบ) วันนับแต่วันที่
ผู้กู้ผิดนัด 

(6) ดำเนินการเรื่องการบอกกล่าวให้ผู้กู้หรือผู้รับโอนทรัพย์ที่จำนองไว้เป็นประกันหนี้ของผู้กู้
ชำระหนี้ก่อนการบังคับจำนองไม่น้อยกว่า 60 (หกสิบ) วันนับแต่วันที่ผู้กู้ได้รับคำบอกกล่าว ในกรณีบุคคลอ่ืน
เป็นผู้จำนองทรัพย์สินไว้เป็นประกันหนี้ของผู้กู ้นั้น จะต้องบอกกล่าวไปยังผู้จำนองภายใน 15 (สิบห้า) วัน     
นับแต่วันส่งหนังสือบอกกล่าวไปยังผู้กู้ 

(7) ดำเนินการตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
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ข้อ 90. คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งคณะอนุกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพันธ์ จากคณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 5 (ห้า) คน โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธาน
อนุกรรมการคนหนึ่งและเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดำเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์นั้น 

ให้คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน
เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได ้ 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
จำนวนของคณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ให้คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 91.  อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้คณะอนุกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และคำสั่งของ
สหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)  ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิกและผู้ที่สนใจให้
ทราบถึงเจตนารมณ์ หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เกี่ยวกับลักษณะ ประโยชน์  รวมทั้งผลงานของ
สหกรณ์ให้สมาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดำเนินการประชาสัมพันธ์และให้ความรู้แก่ผู้สนใจสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการใช้จ่ายเงินอย่าง

รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื ่อนไหวด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื ่นทั ้งในและ      

นอกประเทศ เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิกตามความ
เหมาะสม 

(6) ดำเนินการตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
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ข้อ 92. คณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง ให้คณะกรรมการดำเนินการแต่งตั้งกรรมการ
เป็นคณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง จำนวน 5 (ห้า) คน โดยมีตำแหน่งประธานอนุกรรมการคน
หนึ่ง และเลขานุการอนุกรรมการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการได้ 
คณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี ่ยง ให้อยู ่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของ

คณะกรรมการดำเนินการซึ่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง นั้น 
ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการ

ประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทุน หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได ้ 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง ต้องมีอนุกรรมการมาประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนคณะอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง ให้เสนอคณะกรรมการ
ดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 93. อำนาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง  ให้คณะอนุกรรมการการ
ลงทุนและการบริหารความเสี่ยง มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ 
มติ และคำสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายและแผนเกี ่ยวกับการลงทุนประจำปีให้สอดคล้องกับ
นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเพื่อเสนอให้ที่ประชุมใหญ่
อนุมัต ิ

(2) พิจารณาอนุม ัต ิแผนการลงทุนและแผนการจ ัดการการลงทุน ภายใต ้ขอบเขตที่
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

(3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุมภายในที่
เหมาะสม 

(4) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุน 

(5) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการทราบและรายงานผลการปฏิบัติงาน
ในที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจำปี 

(6) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 
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คณะทำงาน 

ข้อ 94. คณะทำงาน ในกรณีจำเป็นแก่การดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
ต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  

คณะกรรมการดำเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เป็น         
ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ 

คณะอนุกรรมการอ่ืนหรือคณะทำงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมีคำสั่งแต่งตั้งจากกรรมการ สมาชิก หรือ
บุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้น ๆ เพื่อปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์เป็นครั้งคราว โดยมีอำนาจ
หน้าที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
 
 

ประธานในที่ประชุม 

ข้อ 95.  ประธานในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการให้ประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธานกรรมการเป็น
ประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการคน
หนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะอนุกรรมการ เช ่น คณะอนุกรรมการอำนวยการ คณะอนุกรรมการเง ินกู้  
คณะอนุกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะอนุกรรมการการลงทุนและการบริหารความเสี ่ยง 
คณะอนุกรรมการอ่ืน หรือคณะทำงาน ให้ประธานของคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน นั้น ๆ เป็นประธาน
ในที่ประชุม ถ้าประธานอนุกรรมการ หรือประธานคณะทำงาน แต่ละคณะไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุม
เลือกอนุกรรมการ หรือคณะทำงานคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติถอดถอน
คณะกรรมการดำเนินการทั้งคณะหรือตำแหน่งประธานกรรมการ ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการเป็นประธานในที่
ประชุมเฉพาะคราวนั้น 
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การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 

ข้อ 96. การออกเสียง สมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ได้เพียง
คนละ 1 (หนึ่ง) เสียง สมาชิกจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

ถ้าปัญหาซึ่งท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 
ข้อ 97.  การวินิจฉัยปัญหา การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ  ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

หรือที่ประชุมคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างาน  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่
ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า 2 (สอง) ใน 3 (สาม) 
ของจำนวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(2) การควบสหกรณ์ 
(3) การแยกสหกรณ ์
(4) การเลิกสหกรณ์ 

         การอ่ืนใดที่ข้อบังคับนี้กำหนดการลงคะแนนเสียงไว้เป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามข้อกำหนดนั้น 
ถ้าในปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้น

ไม่ได ้
 

รายงานการประชุม 
ข้อ 98. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่  การประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  หรือการประชุม

คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน นั้น ต้องจัดให้ ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณา
วินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมกับเลขานุการ หรือกรรมการ หรืออนุกรรมการ 
หรือคณะทำงาน แล้วแต่กรณี  อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ต้องจัดทำให้แล้วเสร็จภายในไม่เกิน 30 (สามสิบ) วัน 
 

หมวด  9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ข้อ 99. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือก สอบคัดเลือก 
สอบแข่งขัน บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ ความสามารถ ความเหมาะสม และมีประสบการณ์เกี่ยวกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ เพื่อแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการต้องทำหนังสือสัญญาจ้าง
ไว้เป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้เป็นไปตามกฎหมาย โดยต้องไม่เป็น
บุคคลที่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
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ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือทำหน้าที่ผู้จัดการ  
(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ  ความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน

ฐานทุจริตต่อหน้าที ่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ

ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์  
(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่  
(5) เคยถูกนายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ หรือผู้จัดการตามมาตรา 89/3 

วรรคสอง 
(6) เป็นกรรมการ หรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง  
(7) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  
(8) ผิดนัดชำระเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี ้ยกับสหกรณ์ที ่ตนเป็นสมาชิกใน

ระยะเวลาสองปีทางบัญชี ก่อนวันทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการ หรือในขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น เว้นแต่การผิดนัด
นั้นมิได ้เกิดข้ึนจากการกระทำของตนเอง 

(9) เป็นผู้ที่สหกรณ์นี้ หรือสหกรณ์อ่ืน หรือนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ฟ้องดำเนินคดีในทางแพ่งหรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เกิดความเสียหาย ซึ่งศาลได้รับฟ้อง
หรือประทับรับฟ้องแล้ว หรือเคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหาย  แก่สหกรณ์ในการกระทำที่
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์  

(10) เป็นผู ้มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการดำเนินกิจการใด ๆ อันผิด
กฎหมายที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู้อื่นหรือฉ้อโกงประชาชน หรือเก่ียวข้องกับคดียาเสพติด  

(11) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย  
(12) เป็นผู้ที่สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ประกาศรายชื่อให้เป็น  บุคคลที่ถูก

กำหนดตามมาตรา 7 ของกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการ
ร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง 

ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกำหนดไว้ใน   
ข้อ 101. เป็นลายลักษณ์อักษร 
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ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี ่ยวกับการคัดเลือก  หรือสอบ
คัดเลือก หรือสอบแข่งขัน  การแต่งตั้งหรือจ้าง การกำหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ และการให้ออก
จากตำแหน่งของผู้จัดการ 

ข้อ 100. การดำรงตำแหน่งผู้จัดการ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการได้สองวิธี คือ มีกำหนดระยะเวลาจ้าง
หรือไม่มีกำหนดระยะเวลาจ้างก็ได้ 

ข้อ 101. อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ ผู้จัดการมีอำนาจหน้าที่ในการจัดการทั่วไป 
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้ผู ้เข้าเป็น
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์  

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจำนวนหุ้นจ่ายคืนค่าหุ้นและชักชวนการถือหุ้นใน
สหกรณ ์

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ให้เป็นไปตามแบบและระเบียบ

ของสหกรณ ์
(5) จัดทำรายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู ้ทุกสิ้นปีทางบัญชี 

พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอำนาจหน้าที่ที ่กำหนดในระเบียบของสหกรณ์  

รวมถึงกำหนดหน้าที ่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู ้บังคับบัญชาและ
รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(7) เป็นธุระกวดขันในเรื ่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบสำคัญโดยครบถ้วน 
รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงิน
ไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลให้มีการจัดทำและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดง
ฐานะการเงินและผลการดำเนินงานของสหกรณ์ของสหกรณ์โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถ
ตรวจสอบได้ จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่าง ๆ และบรรดาอุปกรณ์
ดำเนินงานของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
ประชุมคณะอนุกรรมการ และประชุมคณะทำงาน  

(10) รับผิดชอบจัดทำงบการเงินประจำปี รวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน และรายงานประจำปี
แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
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(11) จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี  แผนการปรับปรุงการดำเนินงานของ
สหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เพ่ือเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดทำแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุม
ใหญ ่

(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ประชุม
คณะอนุกรรมการ และประชุมคณะทำงาน เว้นแต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของ สหกรณ์ให้

อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่ทาง

ราชการกำหนด/จัดส่งข้อมูลและรายงานต่าง ๆ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

(18) จัดทำรายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี ้ส ินตามหลักเกณฑ์ วิธ ีการและเงื ่อนไขที่           
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศกำหนด 

(19) จัดทำรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอำนาจในการจัดการ และที่
ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็น
รายบุคคลเพ่ือรายงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ  

(20) จัดทำข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ
ของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที ่ผ่านมา พร้อมทั ้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ           
ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีกให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(21) จัดทำรายการอ่ืนที่คณะกรรมการดำเนินการ หรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก  
(22) จัดทำรายการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด   
(23) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการ หรือคณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน 

ของสหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่ควรกระทำ เพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี ตามกฎหมายว่าด้วย  
สหกรณ์และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้จัดการ ต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการดำเนินการ หรือกรรมการในความเสียหายต่อสหกรณ์ใน
กรณีดังต่อไปนี้  

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ  
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์  
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(3) ดำเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการที่พึงดำเนินการได้  
ของสหกรณ ์ 

ผู้จัดการ ไม่ต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการดำเนินการ หรือกรรมการ ในความเสียหายต่อสหกรณ์ 
ตามวรรคก่อน ในกรณีดังต่อไปนี้  

(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระทำการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์  
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงานการประชุม  

หรือได้ทำคำคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 
ข้อ 102. การพ้นจากตำแหน่งของผู้จัดการ ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอย่างใด

อย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจำนงทำเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติ ตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับ และกฎหมายสหกรณ์

กำหนด 
(4) ครบกำหนดตามสัญญาจ้าง หรืออายุครบ 60 (หกสิบ) ปีบริบูรณ์ สุดแต่เงื่อนไขใดจะถึงกำหนดก่อน 

และให้ปฏิบัติหน้าทีไ่ด้จนถึงวันสิ้นปีบัญชีนั้น 
(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออก หรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้กระทำการ

หรือละเว้นการกระทำการใด ๆ อันอาจทำให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่ประชาชน หรือไม่
เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ 103. การลาออกจากตำแหน่งผู้จัดการ ให้ผู้จัดการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อย
กว่า 30 (สามสิบ) วัน และให้เลขานุการนำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาการลาออกนั้น 

ข้อ 104. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใด
ดำรงตำแหน่งแทน หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราว ให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วย
ผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 105. การเปลี ่ยนผู ้จัดการ ในกรณีที ่มีการเปลี ่ยนผู ้จัดการ ให้เป็นหน้าที ่ของคณะกรรมการ
ดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงินกับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สินตลอดจน
จัดทำงบการเงินประจำปีของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

 
 
 
 
 



- 48 – 
 

ข้อ 106. เจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์ นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่อื่นตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์ โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 99. 
มาบังคับใช้โดยอนุโลม ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ ์ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้ใดมีส่วนร่วมในการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือ
ผู ้จัดการ อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้  นั้นต้องรับผิดร่วมกันกับ
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือผู้จัดการ ในความเสียหายต่อสหกรณ์ 

 

หมวด 10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 107. ท ี ่ปร ึกษาหรือที ่ปร ึกษากิตต ิมศ ักดิ์  คณะกรรมการดำเน ินการอาจเช ิญสมาช ิกหรือ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ และเหมาะสม เป็นที่ปรึกษาหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ของ
สหกรณ์ได้จำนวนไม่เกิน 5 (ห้า) คน เพื่อให้ความเห็น คำแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ ทั้งนี้           
ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์กำหนด 

 

ผู้ตรวจสอบกจิการ 

ข้อ 108. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา     
หรือนิติบุคคล และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิความรู้ ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ 
การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม การตรวจสอบกิจการจาก
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวน 1 (หนึ่ง) คน หรือ 
1 (หนึ่ง) นิติบุคคล 

ข้อ 109. ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ให้คณะกรรมการดำเนินการประกาศขั้นตอน
และวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมัครบุคคล
เข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด เพื่อนำเสนอชื่อผู้ที ่ผ่านการ
คัดเลือกเสนอให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้อง 
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แสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนน
เท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมา
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง จำนวน 1 (หนึ่ง) คน หรือ 1 (หนึ่ง) นิติบุคคล 

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ 111. (2) (3) (4) หรือ 
(5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรือจนกว่าจะ
มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 110. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา      
2 (สอง) ปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจ
สอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกิน     
2 (สอง) วาระติดต่อกัน 

กรณีที่ประชุมใหญ่ไม่เลือกตั้งผู ้ตรวจสอบกิจการสำรอง  ถ้าผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้
ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้กำหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 
ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับ
วาระการดำรงตำแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาดำรงตำแหน่ง     

ข้อ 111. การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบ
กิจการเพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

(1) พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
(2) ตาย/เลิกกิจการ 
(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธาน คณะกรรมการดำเนินการและให้มีผล 

วันที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการออกจากตําแหน่ง 
(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตาม

ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด   
 
 
 
 
 
 
 
 



- 50 – 
 

ข้อ 112. อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการดำเนินงาน
ทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการดำเนินธุรกิจ
ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษาความปลอดภัย
ของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้   

(1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื ่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่           
นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานของคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการดำเนินการให้
เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์
จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ กำหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ วิเคราะห์และ
ประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่างเหมาะสมและ
คุ้มค่า   

(5) ตรวจสอบและติดตามการดำเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ข้อสังเกตหรือ
ข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดำเนินงานที่ได้รับแจ้งจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัด สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือ
ผู้สอบบัญชี 

(6) ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยขั้นตอน 
วิธีการ ดำเนินการถอดถอนคณะกรรมการหรือกรรมการดำเนินการสหกรณ์ และการยื่นอุทธรณ์ของสมาชิก 
กรณีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีมติให้พ้นจากสมาชิกภาพ 

(7) ดำเนินการรับเรื่องร้องเรียนและสอบสวนหาข้อเท็จจริงกรณีมีผู้ถูกกล่าวหากรณีการ
เลือกตั้งของสหกรณ์มิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม ตามระเบียบสหกรณ์ว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริตการ
เลือกตั้งของ สหกรณ์ท่ีกำหนด เพ่ือเสนอที่ประชุมใหญ่วินิจฉัย 

ข้อ 113. การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ เป็นลาย
ลักษณ์อักษรประจำเดือนและประจำปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ 
และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่
เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุม 
หรือคําสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจ- 
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สอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพ่ือดําเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานครพ้ืนที่โดยเร็ว 

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผลการติดตามการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการด้วย 

ข้อ 114. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตาม
อำนาจหน้าที ่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้ร ับความเสียหาย               
ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์
ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอัน
จะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 
ข้อ 115.  สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ดังนี ้

(1) อำนวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ  ในการให้คำชี้แจงตอบข้อ
ซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ เพื่อ
ประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

(2) กำหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจำเดือนและจัดทำหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ทุกครั้ง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การดำเนิน
กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

 

หมวด 11 
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ 116. การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ จะกระทำได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ต้องกำหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้งไปยังสมาชิก

พร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่  
(2) คณะกรรมการดำเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับได้ เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะ

ขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับนั้น ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า 
2 (สอง) ใน 3 (สาม) ของจำนวนกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น   

กรณีท่ีสมาชิกไม่น้อยกว่า 1 (หนึ่ง) ใน 5 (ห้า) ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่า 100 (หนึ่งร้อย) คน 
ลงลายมือชื่อทำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการดำเนินการ ก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่า 30 (สามสิบ) วัน          
ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับก็ย่อมทำได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นพร้อมด้วยเหตุผล 
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(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ ให้กระทำได้แต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ที่มี
องค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่า100 (หนึ่งร้อย) คน แล้วแต่
กรณ ี

(4) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้กำหนดระเบียบ หรือ
คำสั่งให้สอดคล้องกัน ก็ให้นำความท่ีได้กำหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้ และให้ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 

 

หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 117. ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจหน้าที่กำหนดระเบียบต่าง ๆ เพ่ือ
ดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
(3) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ 
(4) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 
(5) ระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ 
(6) ระเบียบว่าด้วยการวินิจฉัยการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 
(7) ระเบียบว่าด้วยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(8) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(9) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเก่ียวกับการทำงาน 
(10) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
(11) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์ 
(12) ระเบียบว่าด้วยหุ้น  
(13) ระเบียบว่าด้วยการตรวจสอบและแก้ไขปัญหาหรือข้อร้องเรียนของสมาชิก  
(14) ระเบียบอ่ืน ๆ ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรกำหนดไว้ให้มี เพ่ือสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
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ระเบียบใน (1) (2) และ (4) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับได้ 
และระเบียบใน (5) และ (6) ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 

ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้ว ให้ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ และ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายใน 30 (สามสิบ) วัน 

ข้อ 118. การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอกหรือเสียหาย
โดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 13. และข้อ 16. (3) (4) แต่มิได้รับชำระตามเรียก 
คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ 

ข้อ 119. การตีความในข้อบังคับ ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอคำวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น 

ข้อ 120. ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจำหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการดำเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซ่ึงมาประชุม 
ข้อ 121. การจำหน่ายทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชีโดย

จำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชำระหนี้สิน
อื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใดให้ผู้ชำระบัญชีจ่ายตามลำดับ 
ดังต่อไปนี้ 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชำระแล้ว  
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์

กำหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 29. (2)  

เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิที่สหกรณ์หาได้
ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 29. (4) ในปีนั้น 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่นหรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติของ
ที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ภายใน           
3 (สาม) เดือนนับแต่วันที่ชำระบัญชีเสร็จ 

ข้อ 122. ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่กำหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่ง ระเบียบ หรือคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่ง
ข้อบังคับนี้ด้วย 
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บทเฉพาะกาล 

ข้อ 123. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้ถือใช้ และ
ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้กำหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ตาม
ข้อบังคับนี ้

ข้อ 124. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้คณะกรรมการดำเนินการคงดำรงตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะ
ครบกว่าจะครบวาระตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ 

ข้อ 125. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับสหกรณ์      
ฉบับนี้ มีผลบังคับใช้ หากปรากฏว่าสมาชิกรายนั้นมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ ฉบับนี้ แต่มี
คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ที่ใช้อยู่ในวันก่อนวันที่ข้อบังคับสหกรณ์ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ ให้สมาชิก
รายนั้นยังคงเป็นสมาชิกต่อไปได้ 

ข้อ 126. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้สมาชิกสมทบตามข้อบังคับเดิมข้อ 46/2 แต่ไม่มีคุณสมบัติ
ตามข้อบังคับใหม่ข้อ 54. สามารถเป็นสมาชิกสมทบต่อไปได้ และให้มีสิทธิและหน้าที่ตามท่ี กำหนดในข้อบังคับ
นี้จนกว่าจะขาดจากสมาชิกภาพตามข้อ 61. หรือ  

ข้อ 127. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการที่ดำรงตำแหน่งอยู่ก่อนที่ข้อบังคับนี้ใช้
บังคับ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการต่อไปจนครบวาระการดำรงตำแหน่งตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ 
 
 
   ลงชื่อ................................................................ประธานกรรมการดำเนินการ 
                        (.............................................................) 
 
   ลงชื่อ..................................................................เลขานุการ 
                                       (................................................................) 
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เหตุผล  การยกเลิกข้อบังคับเดิมและใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทน 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด ได้ถือใช้ข้อบังคับฯ พ.ศ. 2543 โดยได้มีการแก้ไข 
เพิ่มเติม รวม 10 ฉบับ ทำให้เกิดความคลาดเคลื่อนในการถือปฏิบัติระหว่างข้อบังคับเดิมกับข้อบังคับฉบับ
แก้ไขเพ่ิมเติม 

2. เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ตลอดจนกฎหมายที่ 
เกี่ยวข้อง 

3. เพ่ือให้สอดคล้องกับ กฎกระทรวง ระเบียบฯ ประกาศฯ และคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์  
4. ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความสะดวก และความชัดเจน ในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

 
 
 


