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ข้อบงัคบั 
สหกรณ์ออมทรพัยก์รมประชาสมัพนัธ ์จ ากดั พ.ศ. 2543 

และท่ีแก้ไข 10 ฉบบั 
*(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545, *(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2546, *(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2548, (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2549 

(ฉบบัท่ี 6) พ.ศ. 2553, (ฉบบัท่ี 7), พ.ศ.2558,(ฉบบัท่ี 8) พ.ศ. 2561 
(ฉบบัท่ี 9) พ.ศ. 2562 และ (ฉบบัท่ี 10) พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ฉบบัสมบูรณ์ 

2 
 

 
 
 
 

 
ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยก์รมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั พ.ศ. 2543  

แก้ไขเพ่ิมเติม  

*(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545, *(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2546, *(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2548, (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2549 
(ฉบบัท่ี 6) พ.ศ. 2553, (ฉบบัท่ี 7), พ.ศ.2558,(ฉบบัท่ี 8) พ.ศ. 2561 

(ฉบบัท่ี 9) พ.ศ. 2562 และ (ฉบบัท่ี 10) พ.ศ. 2565 
 

........................ 
 

 ตามมตขิองทีป่ระชุมใหญ่ เมื่อวนัที ่22 กนัยายน พ.ศ. 2543 ใหแ้กไ้ขขอ้บงัคบัโดยยกเลกิขอ้บงัคบั
สหกรณ์เสยีทัง้หมด และใหใ้ชข้อ้บงัคบัฉบบันี้แทน ซึง่นายทะเบยีนสหกรณ์ไดร้บัจดทะเบยีนแลว้ มคีวามดงันี้ 
 
 ขอ้บงัคบัน้ีเรยีกว่า “ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรพัยก์รมประชาสมัพนัธ ์จ ากดั พ.ศ. 2543”  
 
 ขอ้บงัคบัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์รบัจดทะเบยีน ใหย้กเลกิขอ้บงัคบั
สหกรณ์ทีม่อียู่ก่อนขอ้บงัคบัสหกรณ์ทีใ่ชบ้งัคบั นบัแต่วนัทีข่อ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบันี้มผีลบงัคบัใช้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545, *(ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2546, *(ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2548 ยกเลิก 
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ช่ือ ประเภทและท่ีตัง้ส านักงาน 
 

ข้อ 1.  ช่ือ ประเภทและท่ีตัง้ส านักงาน 1 
ชื่อ  สหกรณ์ออมทรพัยก์รมประชาสมัพนัธ ์จาํกดั  

PUBLIC RELATIONS DEPARTMENT SAVING AND CREDIT 
COOPERATIVE, LIMITED  

ประเภท  สหกรณ์ออมทรพัย์ 

ทีต่ัง้สาํนกังาน  เลขที ่9 ซอยพระราม 6 ซอย 30 ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท  
เขตพญาไท จงัหวดักรุงเทพมหานคร 10400 
 

สหกรณ์อาจย้ายที่ตัง้สํานักงานได้ตามที่คณะกรรมการดําเนินการพจิารณาเห็นสมควร โดยแจ้งให้
นายทะเบยีนสหกรณ์ กรมสง่เสรมิสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไวท้ีส่าํนกังาน
ของสหกรณ์เดมิ สํานักงานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่าการอําเภอแห่งท้องที่สหกรณ์ตัง้อยู่   เป็นเวลาไม่
น้อยกว่าสามสบิวนั และใหด้าํเนินการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1

 ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 9) พ.ศ.2562 

หมวดท่ี 1
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ตราของสหกรณ์ออมทรพัยก์รมประชาสมัพนัธ ์จ ากดั มีรปูลกัษณะ ดงัน้ี  
 

เป็นรปูวงกลมซอ้นกนั 2 วง เสน้รอบวงกลมวงนอก 
เป็นเส้นคู่  วงในเป็นเส้นเดียว ระหว่างเส้นรอบวงมีข้อความว่า 
“สหกรณ์ออมทรพัย์กรมประชาสัมพันธ์ จ ากดั”  อยู่ด้านบน  
คัน่ด้วยรูปลายประจํายามทัง้ 2 ขา้ง และมตีวัอกัษรย่อ “สอ.กปส.” 
อยู่ดา้นล่าง  ภายในวงกลมมตีราสญัลกัษณ์ของกรมประชาสมัพนัธ์ 
เป็นรปูพระอนิทรเ์ป่าสงัขเ์หาะอยู่เหนือเมฆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ฉบบัสมบูรณ์ 

5 
 

 

วตัถปุระสงค ์
 

ข้อ 2.  วตัถปุระสงค ์ สหกรณ์นี้มวีตัถุประสงคเ์พือ่สง่เสรมิผลประโยชน์ ทางเศรษฐกจิและสงัคม  
ของบรรดาสมาชกิ โดยวธิชี่วยตนเองและช่วยเหลอืซึง่กนัและกนัตามหลกัสหกรณ์รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) สง่เสรมิสมาชกิออมทรพัย ์โดยช่วยใหส้ามารถสงวนสว่นแห่งรายไดข้องตนไวใ้นทาง     
อนัมัน่คงและไดร้บัประโยชน์ตามสมควร 

(2) สง่เสรมิการช่วยเหลอืตนเองและช่วยเหลอืซึง่กนัและกนัในหมู่สมาชกิ  
(3) รบัฝากเงนิจากสมาชกิ หรอืสหกรณ์อื่น  
(4) จดัหาทุนเพือ่กจิการตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  
(5) ใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิ  
(6) ใหส้หกรณ์อื่นกูย้มืเงนิ  
(7) ซือ้หุน้ของธนาคารซึง่มวีตัถุประสงคเ์พือ่ใหค้วามช่วยเหลอืทางการเงนิแก่สหกรณ์  
(8) ชื่อหุน้ของชุมนุมสหกรณ์ หรอืสหกรณ์อื่น  
(9) ชื่อพนัธบตัรรฐับาลหรอืพนัธบตัรรฐัวสิาหกจิ  
(10) ออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิและตราสารการเงนิ 
(11) ฝากหรอืลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามทีค่ณะกรรมการพฒันาสหกรณ์แห่งชาต ิ

กําหนด 
(12) ดาํเนินการใหกู้ย้มืเพือ่การเคหะ  
(13) ใหส้วสัดกิารหรอืการสงเคราะหต์ามสมควรแก่สมาชกิและครอบครวั 
(14) ร่วมมอืกบัทางราชการ สนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และสหกรณ์

อื่นเพือ่สง่เสรมิและปรบัปรุงกจิการของสหกรณ์ 
(15) กระทําการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตาม

วตัถุประสงคท์ีก่ล่าวขา้งต้น รวมถงึซือ้ ถอืกรรมสทิธิ ์หรอืทรพัยสทิธิ ์ครอบครอง กู้ ยมื เช่าหรอืใหเ้ช่า เช่าซื้อ 
หรอืใหเ้ช่าซือ้ โอนหรอืรบัโอน สทิธกิารเช่าหรอืสทิธกิารเช่าซือ้ ขายหรอืจาํหน่าย จาํนองหรอืรบัจํานอง จาํนํา 
หรอืรบัจาํนํา ดว้ยวธิอีื่นใด ซึง่ทรพัยส์นิแก่สมาชกิหรอืของสมาชกิ 

(16) ใหค้วามช่วยเหลอืทางวชิาการแก่สมาชกิ 
(17) ขอหรอืรบัความช่วยเหลอืทางวชิาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรอื

บุคคลอื่นใด 
(18) ดาํเนินกจิการอย่างอื่นบรรดาทีเ่กี่ยวกบัหรอืเนื่องในการจดัให้สําเรจ็ตามวตัถุประสงค ์

ของสหกรณ์ 
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ทุน 
 

ข้อ 3. ท่ีมาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพือ่ดําเนินงานตามวตัถุประสงค ์ดงัต่อไปนี้  
(1) ออกหุน้  
(2) รบัฝากเงนิจากสมาชกิ หรอืสหกรณ์อื่น  
(3) กูย้มืเงนิและรบัเงนิจากการออกตัว๋สญัญาใชเ้งนิและตราสารการเงนิอย่างอื่น  
(4) สะสมทุนสาํรองและทุนอื่น ๆ  
(5) รบัเงนิอุดหนุนหรอืทรพัยส์นิทีม่ผีูย้กให้ 

 
หุ้น 

ข้อ 4.  การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จํากดัจาํนวน มมีูลค่าหุน้ละสบิบาท 
ข้อ 5.  การถือหุ้น 2 สมาชิกทุกคนต้องชําระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตัง้แต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชกิ             

ตามอตัราสว่นของจาํนวนเงนิไดร้ายเดอืนของตน ตามกําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 
เงนิได้รายเดอืนตามความในวรรคแรก หมายถงึ เงนิเดอืนหรอืค่าจ้างประจํา และเงนิที่จ่ายควบกบั

เงนิเดอืน หรอืค่าจ้างประจํา ซึ่งสมาชกิได้รบัจากหน่วยงานเจ้าสงักดั และหมายถงึบํานาญตามกฎหมายว่า
ดว้ยบําเหน็จบํานาญ ซึง่สมาชกิไดร้บัจากทางราชการดว้ย 

ถา้สมาชกิประสงคจ์ะถอืหุน้รายเดอืนในอตัราทีส่งูกว่าอตัราทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์หรอืจะ
ขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อมทําได้ โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดําเนินการ          
แต่จาํนวนหุน้ทัง้หมดตอ้งไม่เกนิหน่ึงในหา้ของหุน้ทีช่าํระแลว้ทัง้หมด 

สมาชิกจะโอนหรอืถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้ เว้นแต่การจ่ายคนืหุ้นบางส่วนได้  
ตามขอ้บงัคบั ระเบยีบ และประกาศทีส่หกรณ์กําหนด** 

เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธินําเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหัก         
กลบลบหนี้ทีส่มาชกิผกูพนัตอ้งชาํระหนี้แก่สหกรณ์ไดแ้ละใหส้หกรณ์มฐีานะเป็นเจา้หนี้บุรมิสทิธพิเิศษเหนือ      
เงนิค่าหุน้นัน้” 
 
 
 

 
2

 ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 10) พ.ศ.2565 

**นายทะเบียนสหกรณ์ มีค าสัง่เพิกถอนเฉพาะข้อความ “เว้นแต่การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนได้” เมื่อ 13 กรกฎาคม 2566 
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**ข้อ 5/1 3 การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก เมื่อสหกรณ์ไดปิ้ดบญัชเีป็นปัจจุบนัและ
ไม่มยีอดขาดทุนสะสม สหกรณ์จงึจะจ่ายคนืค่าหุน้บางสว่นใหแ้ก่สมาชกิ ในระหว่างทีย่งัเป็นสมาชกิได้ 
   คณะกรรมการดาํเนินการมอีํานาจในการจดัทําแผนและวงเงนิการจ่ายคนืค่าหุน้บางสว่นระหว่างเป็น
สมาชกิ ในปีถดัไป เสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่อนุมตั ิโดยใหค้าํนวณวงเงนิการจ่ายในปีถดัไปจากการเปรยีบเทยีบ
ทุนเรอืนหุน้ 2 ปีทางบญัชทีีผ่่านมา  ซึง่ใหจ่้ายไดไ้ม่เกนิยอดทุนเรอืนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ 
   เมื่อทีป่ระชุมใหญ่อนุมตัแิผนการจ่ายเงนิค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชกิแลว้ สหกรณ์จะจ่ายค่า
หุน้ใหส้มาชกิไม่เกนิรอ้ยละ 5 ของจาํนวนสมาชกิทัง้หมดทีม่อียู่ ณ วนัสิน้ปีทางบญัชทีีผ่่านมา 

สมาชกิแต่ละรายจะไดร้บัคนืค่าหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 75 ของมลูค่าหุน้ทีส่มาชกิรายนัน้ถอือยู่   
ขอ้กําหนดต่าง ๆ เกี่ยวกบัหลกัเกณฑก์ารพจิารณาการจ่ายคนื  ค่าหุน้ ลําดบัการจ่าย    และอื่น ๆ 

ใหเ้ป็นไปตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบและประกาศทีส่หกรณ์กําหนด  

ข้อ 5/24 คณุสมบติัของสมาชิกท่ีสามารถรบัคืนค่าหุ้นบางส่วน มดีงันี้ 
     (1) เป็นสมาชกิ โดยไม่รวมสมาชกิสมทบ 
     (2) ตอ้งสามารถใหห้น่วยงานตน้สงักดัสมาชกิหกัเงนิ ณ ทีจ่่ายนําสง่ใหส้หกรณ์ได ้ 
     (3) ตอ้งพน้จากงานประจาํ 
     (4) ไม่มภีาระผกูพนัต่อสหกรณ์ทัง้ในฐานะผูกู้ห้รอืผูค้ํ้าประกนั  
     (5) ไม่เป็นลูกหนี้ตามคาํพพิากษาของสหกรณ์และสถาบนัการเงนิอื่น ๆ 

ข้อ 6.  การช าระค่าหุ้นรายเดือน การชําระค่าหุ้นรายเดือนนัน้ ให้ชําระโดยวิธีหักจากเงินได้       
รายเดอืนของสมาชกิในวนัจ่ายเงนิไดร้ายเดอืนประจําเดอืนนัน้ ๆ ทุกเดอืน 

เมื่อสมาชกิมคีําขอเป็นหนังสอืและคณะกรรมการดําเนินการ ไดส้อบสวนพจิารณาเหน็ว่า สมาชกินัน้
ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทําให้ไม่สามารถชําระค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริต     
ของตน คณะกรรมการดําเนินงานจะอนุญาตให้สมาชกินัน้ มติ้องส่งเงนิค่าหุ้นรายเดอืนชัว่ระยะเวลาตามที่
คณะกรรมการดาํเนินการเหน็สมควรกไ็ด ้

ข้อ 7.  การงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกที่ได้ชําระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยยี่สิบ 
เดอืน หรอืเป็นจํานวนเงนิไม่น้อยกว่าแปดหมื่นบาท และไม่มหีนี้สนิกบัสหกรณ์จะงดชําระเงนิค่าหุน้รายเดอืน 
หรอืลดจาํนวนการถอืหุน้รายเดอืนลงกไ็ด ้โดยแจง้ความจาํนงเป็นหนังสอืต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 

ข้อ 8.  การแจ้งยอดจ านวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจํานวนหุ้นที่สมาชิกชําระเต็มมูลค่าแล้วให้
สมาชกิแต่ละคนทราบทุกสิน้ปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 
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การด าเนินงาน 

ข้อ 9.  การรบัฝากเงิน สหกรณ์อาจรบัฝากเงนิประเภทออมทรพัย ์หรอืประเภทประจําจากสมาชกิ 
หรอืสหกรณ์อื่นไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อกําหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่กําหนดไว้ใน
ระเบยีบของสหกรณ์ ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 

ใหส้หกรณ์ดาํรงสนิทรพัยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีก่ําหนดในกฎกระทรวง 
 

การให้เงินกู้ 

ข้อ 10.  การให้เงินกู้ เงนิกูน้ัน้อาจใหไ้ดแ้ก่ 
(1) สมาชกิของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อื่น  

การให้เงินกู้แก่สมาชิกนัน้ ให้คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ตาม
ขอ้บงัคบัน้ี และตามระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อกําหนดต่าง ๆ เกี่ยวกบัหลกัเกณฑ์ การพจิารณาวนิิจฉัยให้เงนิกู้ ประเภทและจํากดัแห่งเงินกู้ 
หลกัประกนัสําหรบัเงนิกู้ ลําดบัแห่งการให้เงนิกู้ การกําหนดอตัราดอกเบี้ยเงนิกู้ การส่งเงนิงวดชําระหนี้
สําหรบัเงนิกู้ การควบคุมหลกัประกนั การเรยีกคนืเงนิกู้และอื่น ๆ ใหเ้ป็นไปตามที่กําหนดไวใ้นระเบยีบของ
สหกรณ์ 

การให้เงนิกู้แก่สหกรณ์อื่นนัน้ คณะกรรมการดําเนินการจะพจิารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อสหกรณ์มเีงนิทุน
เหลอืจากการใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิแลว้ตามระเบยีบของสหกรณ์ทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 

สมาชกิ หรอืสหกรณ์อื่น ซึ่งประสงคจ์ะขอกู้เงนิจากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอคําขอกู้ตามแบบและระเบยีบ
ของสหกรณ์ทีก่ําหนดไว ้ 

ข้อ 11. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ เงนิกู้ซึ่งให้แก่สมาชกิไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อ
การอนัจาํเป็นหรอืมปีระโยชน์ตามทีค่ณะกรรมการดาํเนินการเหน็สมควร 

ใหค้ณะกรรมการดําเนินการสอดส่องและกวดขนัการใชเ้งนิกู้ของสมาชกิใหต้รงตามความมุ่งหมายที่
ใหเ้งนิกูน้ัน้  

ข้อ 12.  ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิไดต้ามประเภทดงัต่อไปนี้ 
(1) เงนิกูเ้พือ่เหตุฉุกเฉินในกรณีทีส่มาชกิมเีหตุฉุกเฉินหรอืเหตุอนัจาํเป็นรบีด่วนและมคีวาม

ประสงคข์อกูเ้งนิ คณะกรรมการดําเนินการอาจใหเ้งนิกูเ้พือ่เหตุนัน้ไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 



  ฉบบัสมบูรณ์ 

9 
 

(2) เงนิกู้สามญั ในกรณีที่สมาชิกมคีวามประสงค์ขอกู้เงนิสําหรบัใช้จ่ายเพื่อการอนัจําเป็น 
หรอืมปีระโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให้เงนิกู้สามญัแก่สมาชิกตามระเบียบของ
สหกรณ์ 

(3) เงนิกู้พเิศษ เมื่อสหกรณ์มฐีานะการเงนิก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลอื ให้เงนิกู้เพื่อส่งเสรมิ 
ฐานะความมัน่คงหรอืเพื่อการเคหะหรอืก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชกิได้ คณะกรรมการดําเนินการอาจให้
เงนิกู้พเิศษแก่สมาชกินัน้ได้ตามที่เหน็สมควร โดยผูกู้้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงนิกู้ประเภทนี้ 
ตลอดจน  เงือ่นไขและวธิกีาร และตอ้งมหีลกัประกนัตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อ 13.  ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรยีกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอตัราตามที่ 
กําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อ 14. การควบคุมหลกัประกนัและการเรียกคืนเงินกู้ 5 ให้คณะกรรมการดําเนินการตรวจตรา
ควบคุมให้เงนิกู้ทุกรายมหีลกัประกนัที่กําหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการ
เห็นว่าหลักประกันสําหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่
คณะกรรมการดาํเนินการกําหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดงัต่อไปนี้ ให้ถอืว่าเงนิกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอนัถงึกําหนดส่งคนืโดย
สิ้นเชิงพร้อมดอกเบี้ยในทนัที โดยมพิกัต้องคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้คณะกรรมการดําเนินการ
จดัการเรยีกคนืโดยมชิกัชา้ 

(1) เมื่อสมาชกิผูกู้อ้อกจากสหกรณ์ ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ  
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดาํเนินการว่า ผูกู้้นําเงนิกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายทีใ่หเ้งนิกูน้ัน้ 
(3) เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเห็นว่าหลกัประกนัสําหรบัเงนิกู้รายใดเกิดบกพร่อง และผู้กู้มไิด้

จดัการแกไ้ขใหค้นืดภีายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(4) เมื่อค้างส่งเงนิงวดชําระหนี้ ไม่ว่าต้นเงนิหรอืดอกเบี้ยตดิต่อกนัเป็นเวลาถงึสองเดอืนหรอืผดินัด

การสง่เงนิงวดชาํระหนี้ดงัว่านัน้ถงึสามคราวสาํหรบัเงนิกูร้ายหนึ่ง ๆ 
กรณีผูค้ํ้าประกนัต้องรบัผดิชําระหนี้แทนผู้กู้ ผูค้ํ้าประกนัอาจชําระหนี้ครัง้เดยีวทัง้หมด หรอือาจชําระ

เป็นงวดตามทีผู่กู้ท้าํหนงัสอืไวก้บัสหกรณ์กไ็ด ้
กรณีที่ผู้คํ้าประกันไม่สามารถชําระหนี้ ได้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน เมื่อผู้ คํ้าประกันร้องขอ

คณะกรรมการดําเนินการอาจผ่อนผนัให้ผู้คํ้าประกันชําระหนี้ได้ตามเงื่อนไขที่คณะกรรมการดําเนินการ
กําหนด 

ข้อ 15.  ความผกูพนัของผู้กู้และผู้ค า้ประกนั ผูกู้้ หรอืผู้คํ้าประกนัต้องรบัผูกพนัว่า ถ้าตนประสงค์
จะขอโอนหรอืยา้ย หรอืลาออกจากราชการ หรอืงานประจําตามขอ้ 31. (3) จะตอ้งแจง้เป็นหนังสอืให ้สหกรณ์
ทราบ และจดัการชําระหนี้สนิซึ่งตนมอียู่ต่อสหกรณ์ให้เสรจ็สิ้นเสยีก่อน (เว้นแต่กรณีที่ยงัคงเป็นสมาชิกอยู่
ตามขอ้ 43.) 
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การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

ข้อ 16. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ เงนิของสหกรณ์นัน้สหกรณ์อาจฝากหรอืลงทุนได้ 
ตามที่กําหนดไว้ในวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ และตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาตกิําหนด 
ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ โดยใหค้าํนึงถงึความมัน่คงและประโยชน์สงูสุดทีส่หกรณ์หรอืสมาชกิจะไดร้บั 

 
การกู้ยืมเงินหรือการค า้ประกนั 

ข้อ 17.  วงเงินกู้ยืมหรือการค า้ประกนั ที่ประชุมใหญ่อาจกําหนดวงเงินกู้ยืมหรอืการคํ้าประกัน 
สําหรบัปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จําเป็นและสมควรแก่การดําเนินงาน วงเงินซึ่งกําหนดดงัว่านี้ต้องได้รบัความ
เหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ 

ถา้ทีป่ระชุมใหญ่ยงัมไิดก้ําหนด หรอืนายทะเบยีนสหกรณ์ยงัมไิดใ้หค้วามเหน็ชอบวงเงนิกูย้มืหรอืการ
คํ้าประกนัสาํหรบัปีใด กใ็หใ้ชว้งเงนิกูย้มืหรอืการคํ้าประกนัสาํหรบัปีก่อนไปพลาง 

ข้อ 18.  การกู้ยืมเงินหรือการค า้ประกนั สหกรณ์อาจกู้ยมืเงนิ หรอืออกตัว๋สญัญาใช้เงนิหรอืตรา
สารการเงนิ หรอืโดยวธิอีื่นใคสําหรบัใช้เป็นทุนดําเนินงานตามวตัถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดําเนิน 
การเหน็สมควร ทัง้นี้ จะตอ้งอยู่ภายในวงเงนิกูย้มืหรอืการคํ้าประกนัประจําปี ตามขอ้ 17. 

 
การเงินและการบญัชีของสหกรณ์ 

ข้อ 19. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ์ 6 การลงลายมอืชื่อเพือ่ใหม้ผีลผกูพนัสหกรณ์ในกจิการอนั
เกีย่วกบับุคคลภายนอก เวน้แต่จะกําหนดไวเ้ป็นพเิศษตามขอ้บงัคบันี้ ใหป้ฏบิตัดิงันี้ 

(1) หนงัสอืกูย้มืซึง่สหกรณ์เป็นผูกู้ย้มืตลอดจนการเบกิ หรอืรบัเงนิกู ้การจาํนองซึง่สหกรณ์ 
เป็นผูจ้ํานอง การถอนเงนิฝากของสหกรณ์ และในนิตกิรรมอื่น ๆ จะต้องลงลายมอืชื่อของ ประธานกรรมการ 
หรือ รองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรญัญิก หรือกรรมการผู้ที่คณะกรรมการดําเนินการ
มอบหมาย หรอืผูจ้ดัการ รวมเป็นสองคน 

(2) การรบัฝากเงนิ ใบรบัเงนิ และเอกสารทัง้ปวง นอกจากทีก่ล่าว ไวใ้น (1) ขา้งบนน้ี  
จะตอ้งลงลายมอืชื่อของผูจ้ดัการ หรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนงัสอืกูย้มืซึง่สหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื ใบสัง่จ่ายเงนิ ใบรบัเงนิ ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ และตราสาร
การเงนิของสหกรณ์นัน้ ตอ้งประทบัของตราสหกรณ์ เป็นสาํคญัดว้ย 

ข้อ 20. การเงินของสหกรณ์ การรบัจ่ายและการเกบ็รกัษาเงนิของสหกรณ์ ใหอ้ยู่ในความรบัผดิชอบ 
ของผูจ้ดัการ ทัง้นี้ เป็นไปตามระเบยีบของสหกรณ์ 
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ข้อ 21. 7การบญัชีของสหกรณ์  ใหส้หกรณ์จดัใหม้กีารทําบญัชตีามแบบและรายการทีน่ายทะเบยีน 
สหกรณ์กําหนด และเกบ็รกัษาบญัชแีละเอกสารประกอบการลงบญัชไีวท้ี่สํานกังานสหกรณ์ ภายในระยะเวลา
ทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 

ให้บนัทกึรายการในบญัชเีกี่ยวกบักระแสเงนิสดของสหกรณ์ในวนัที่เกดิเหตุนัน้  สําหรบัเหตุอื่นที่ไม่
เกี่ยวกบักระแสเงนิสด ใหบ้นัทกึรายการในสมุดบญัชีภายในสามวนันับแต่วนัทีม่เีหตุอนัจะต้องบนัทกึรายการ
นัน้ และการลงบญัชตีอ้งมเีอกสารประกอบการลงบญัชทีีส่มบูรณ์โดยครบถว้น 

ใหส้หกรณ์จดัทํางบการเงนิอย่างน้อยครัง้หนึ่งทุกรอบสบิสองเดอืนอนัจดัว่าเป็นรอบปีทางบญัชีของ
สหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการแสดงสินทรพัย์ หนี้สินและทุนของสหกรณ์กบัทัง้บัญชีกําไรขาดทุนตามแบบที่     
นายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 

วนัสิน้ปีทางบญัชขีองสหกรณ์ใหส้ิน้สุด ณ วนัที ่30 มถิุนายนของทุกปี 
ข้อ 22. 8 การเสนองบการเงินต่อท่ีประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมการดําเนินการเสนองบการเงนิ ซึ่ง

ผู้สอบบญัชไีด้ตรวจสอบและรบัรองแล้วเพื่ออนุมตัใินที่ประชุมใหญ่ ภายในหนึ่งร้อยห้าสบิวนันับแต่วนัสิ้นปี
ทางบญัช ี

ให้คณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุม
ใหญ่ดว้ยในคราวทีเ่สนองบการเงนิ และใหส้่งสําเนารายงานประจําปีกบังบการเงนิไปยงันายทะเบยีนสหกรณ์
ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีม่กีารประชุมใหญ่  

อนึ่ง ใหเ้กบ็รกัษารายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ งบการเงนิ พรอ้มทัง้ขอ้บงัคบั 
ระเบยีบ และกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ สํานักงานของสหกรณ์เพื่อใหส้มาชกิขอตรวจสอบไดโ้ดยไม่ต้อง
เสยีค่าธรรมเนียม 

ข้อ 23. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ ใหส้หกรณ์มทีะเบยีนสมาชกิ ทะเบยีนหุน้ สมุดรายงาน 
การประชุม ตลอดจนทะเบยีนอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการดาํเนินการเหน็สมควรใหม้ขีึน้ 

ใหส้หกรณ์ส่งสําเนาทะเบยีนสมาชกิ และทะเบยีนหุน้แก่นายทะเบยีนสหกรณ์ภายในเก้าสบิวนันับแต่
วนัทีจ่ดทะเบยีน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิก หรอืทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ ภายในสามสบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดงักล่าวในวรรคก่อนได้ ณ สํานักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ทํางาน แต่จะดูบญัชหีรอืทะเบียนเกี่ยวกบัเงนิค่าหุ้น เงนิฝาก หรอืเงนิกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้ นอกจาก    
จะไดร้บัความยนิยอมเป็นหนงัสอืของสมาชกินัน้ และไดร้บัอนุญาตจากผูจ้ดัการก่อน 
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การตรวจสอบบญัชีและการก ากบัดแูลสหกรณ์ 

ข้อ 24. การตรวจสอบบญัชี บญัชขีองสหกรณ์นัน้ต้องได้รบัการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ 
ตามมาตรฐานการสอบบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป และตามระเบยีบทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด โดยผูส้อบบญัชซีึ่ง
นายทะเบยีนสหกรณ์แต่งตัง้ 

ข้อ 25. การก ากบัดแูลสหกรณ์ นายทะเบยีนสหกรณ์ รองนายทะเบยีนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ 
ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอํานาจออกคําสัง่เป็นหนังสือ        
ให้คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ คณะกรรมการอื่น ผู้ตรวจสอบกจิการ ผู้จดัการ เจ้าหน้าที่ หรอื เชญิ 
สมาชกิของสหกรณ์มาชี้แจงขอ้เทจ็จรงิเกี่ยวกบัการดําเนินกจิการของสหกรณ์ หรอืใหส้่งเอกสารเกีย่วกบัการ 
ดําเนินงาน หรอืรายงานการประชุมได้ และมีอํานาจเขา้ไปตรวจสอบในสํานักงานของสหกรณ์ระหว่างเวลา
ทาํงานของสหกรณ์ได ้

ทัง้นี้ ใหผู้ซ้ึง่เกีย่วขอ้งตามความในวรรคแรกอํานวยความสะดวกใหค้วามช่วยเหลอืและให้คําชี้แจงแก่ 
ผูป้ฏบิตักิารตามสมควร 

ข้อ 26. การส่งรายการหรือรายงาน ใหส้หกรณ์ส่งรายการหรอืรายงานเกี่ยวกบักจิการของสหกรณ์ 
ต่อหน่วยงานทีก่ํากบัดแูล ตามแบบและระยะเวลาทีห่น่วยงานนัน้กําหนด 

ข้อ 27. การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี9 เมื่อสิ้นปีทางบญัชแีละได้ปิดบญัชตีามมาตรฐานการสอบ
บญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไปแลว้ ปรากฏว่าสหกรณ์ มกีําไรสุทธ ิใหจ้ดัสรรเป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของ
กําไรสุทธ ิและเป็นค่าบํารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอตัราที่กําหนดในกฎกระทรวง แต่ต้องไม่
เกนิรอ้ยละหา้ของกําไรสุทธ ิ

กําไรสุทธปิระจําปีที่เหลอืจากการจดัสรรตามความในวรรคก่อนนัน้ ที่ประชุมใหญ่อาจจะจดัสรรได้ 
ดงัต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชําระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอตัราที่กําหนดในกฎกระทรวง     
โดยคดิใหต้ามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรกัษาระดบัอตัราเงนิปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็น
เงนิปันผลสาํหรบัปีใดดว้ยจาํนวนเงนิปันผลทัง้สิน้ทีจ่่ายสาํหรบัปีนัน้กต็อ้งไม่เกนิอตัราดงักล่าวมาแลว้ 

ในการคํานวณเงนิปันผลตามหุ้น ใหถ้อืว่าหุน้ทีส่มาชกิได้ชําระต่อสหกรณ์ ภายในวนัทีเ่จด็ของเดอืน 
มรีะยะเวลาสําหรบัคํานวณเงนิปันผลตัง้แต่เดอืนนัน้ ส่วนหุน้ทีส่มาชกิชําระต่อสหกรณ์หลงัวนัทีเ่จด็ของเดอืน 
สหกรณ์จะคดิเงนิปันผลใหต้ัง้แต่เดอืนถดัไป 

(2) เป็นเงนิเฉลี่ยคนืให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ทําไว้กบัสหกรณ์ในระหว่างปี เว้นแต่
สมาชกิผดินดัการสง่เงนิชาํระหนี้ไม่ว่าตน้เงนิหรอืดอกเบีย้ในปีใด มใีหไ้ดร้บัเงนิเฉลีย่คนืสาํหรบัปีนัน้ 

(3) เป็นเงนิโบนสัแก่กรรมการและเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์ไม่เกนิรอ้ยละสบิของกําไรสุทธิ 
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(4) เป็นทุนรกัษาระดบัอตัราเงนิปันผลไม่เกนิร้อยละสองแห่งทุนเรอืนหุ้นของสหกรณ์ ตามที่มอียู่ใน
วนัสิน้ปีนัน้ ทุนรกัษาระดบัอตัราเงนิปันผลนี้จะถอนไดโ้ดยมตแิห่งที่ประชุมใหญ่ เพื่อจ่ายเป็นเงนิปันผลตาม
หุน้ ตาม (1) 

(5) เป็นทุนเพือ่การศกึษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกนิรอ้ยละสบิของกําไรสุทธ ิตามระเบยีบของสหกรณ์ 
(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกนิรอ้ยละสบิของกําไรสุทธ ิตามระเบยีบของสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวสัดกิาร หรอืการสงเคราะหต์ามสมควรแก่สมาชกิและครอบครวัไม่เกนิรอ้ยละสบิ ของ

กําไรสุทธติามระเบยีบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนเพือ่จดัตัง้สาํนกังานหรอืทุนอื่น ๆ เพือ่เสรมิสรา้งความมัน่คงใหแ้ก่สหกรณ์  
(9) กําไรสุทธสิว่นทีเ่หลอื (ถา้ม)ี ใหจ้ดัสรรเป็นทุนสาํรองทัง้สิน้ 

 
ทุนส ารอง 

ข้อ 28. ท่ีมาแห่งทุนส ารอง นอกจากจดัสรรจากกําไรสุทธติามขอ้ 27. แล้วบรรดาเงนิอุดหนุนหรอื 
ทรพัยส์นิทีม่ผีูย้กใหแ้ก่สหกรณ์ ถ้าผูย้กใหม้ไิดก้ําหนดว่าใหใ้ชเ้พื่อการใด ใหจ้ดัสรรเงนิอุดหนุนหรอืทรพัยส์นิ 
นัน้เป็นทุนสาํรองของสหกรณ์ 

อนึ่ง จํานวนเงนิซึ่งสหกรณ์พงึจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มกีารเรยีกร้องจนพ้นกําหนดอายุความ      
กใ็หส้มทบจาํนวนเงนินัน้เป็นทุนสาํรอง 

กําไรสุทธิประจําปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่จดัสรรตาม    
ข้อ 27. หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้ว เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจดัสรรหรือตัดจํานวนให้น้อยลงก็ดี 
ยอดเงนิจาํนวนดงักล่าวใหส้มทบเป็นทุนสํารองทัง้สิน้ 

ข้อ 29. สภาพแห่งทุนส ารอง ทุนสํารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกัน 
ไม่ได ้หรอืจะเรยีกรอ้งแมส้ว่นใดสว่นหน่ึงกไ็ม่ได้ 

ทุนสํารองนี้จะถอนจากบญัชไีดเ้พื่อชดเชยการขาดทุนอนัหากบงัเกดิขึน้ หรอืเพื่อจดัสรรเขา้บญัชทีุน
สาํรองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ทีไ่ดจ้ดทะเบยีนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดมิ 
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สมาชิก 
 

ข้อ 30. สมาชิก สมาชกิสหกรณ์นี้ คอื 
(1) ผูท้ีม่ชีื่อและลงลายมอืชื่อในบญัชรีายชื่อผูซ้ึง่จะเป็นสมาชกิของสหกรณ์และไดช้าํระ   

ค่าหุน้ตามจํานวนทีจ่ะถอืครบถว้นแลว้ 
(2) ผูไ้ดร้บัเลอืกเขา้เป็นสมาชกิตามขอ้บงัคบัทีไ่ดล้งลายมอืชื่อในทะเบยีนสมาชกิและ 

ไดช้าํระค่าหุน้ตามจํานวนทีจ่ะถอืครบถว้นแลว้  
ข้อ 31. คณุสมบติัของสมาชิก10 สมาชกิตอ้งมคีุณสมบตัดิงันี้ 

(1) เป็นผูเ้หน็ชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิตภิาวะ 
(3) เป็น หรือ เคยเป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจํา หรือเป็นพนักงานราชการ หรือเป็น

ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยบริการรูปแบบพิเศษ หรือ  เ ป็นผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ  สังกัด                         
กรมประชาสมัพนัธ ์หรอื เป็นเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์นี้ 

(4) เป็นผูม้คีวามประพฤตแิละนิสยัดงีาม  
(5) มไิดเ้ป็นสมาชกิในสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นทีม่วีตัถุประสงคใ์นการกูย้มืเงนิ 

ข้อ 32. 11การเข้าเป็นสมาชิก ผูส้มคัรเป็นสมาชกิตามขอ้บงัคบั (รวมทัง้สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัย์ 
อื่น ซึ่งประสงคจ์ะขอเขา้เป็นสมาชกิตามขอ้ 36.) ต้องยื่นใบสมคัรถงึสหกรณ์ตามแบบทีก่ําหนดไว้ โดยต้องม ี
ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัครในตําแหน่งไม่ตํ่ ากว่าหัวหน้างานคนหนึ่งรับรอง แต่ถ้าผู้สมัครเป็นผู้ ดํารง     
ตําแหน่งไมต่ํ่ากว่าหวัหน้างานกไ็ม่ตอ้งมผีูร้บัรอง 

เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพจิารณาเป็นที่พอใจว่าผู้สมคัรมคีุณสมบตัถิูกต้องตามที่
กําหนดไว้ในขอ้ 31. ทัง้เหน็เป็นการสมควรรบัเขา้เป็นสมาชกิได้ ก็ให้แจ้งผู้สมคัรนัน้ลงลายมอืชื่อของตนใน
ทะเบยีนสมาชกิ กบัชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และชาํระค่าหุน้ตามจํานวนทีจ่ะถอืใหค้รบถว้น แลว้เสนอเรื่อง
การรบัสมาชกิเขา้ใหม่ ใหท้ีป่ระชุมใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการดําเนินการ ไม่ยอมรบัผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชกิดว้ยเหตุใด ๆ เมื่อผูส้มคัรรอ้งขอ กใ็ห ้
คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวนิิจฉัยชี้ขาด มตแิห่งที่ประชุมใหญ่ให้รบัเข้าเป็น
สมาชกิ ในกรณีดงัว่านี้ใหถ้อืเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของสมาชกิซึง่มาประชุม 

 
10

 ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 5) พ.ศ.2549 

11
 ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 10) พ.ศ.2565 
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ข้อ 33. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่สหกรณ์   
คนละห้าสบิบาท เว้นแต่ผู้ที่ขอเขา้เป็นสมาชกิตามความในขอ้ 40. วรรค 3 ต้องชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
ใหแ้ก่ สหกรณ์คนละหนึ่งรอ้ยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้นี้ใหถ้อืเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรยีกคนืไม่ได้ 

ข้อ 34. สิทธิหน้าท่ีในฐานะสมาชิก ผู้เขา้เป็นสมาชกิต้องลงลายมอืชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก 
กับชําระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และค่าหุ้นตามจํานวนที่จะถือครบถ้วน เมื่อได้ปฏิบัติดงันี้แล้วจึงจะถือว่า      
ไดส้ทิธใินฐานะสมาชกิ  

สทิธขิองสมาชกิ มดีงันี้ 
(1) เขา้ร่วมประชุมใหญ่ เพือ่เสนอความคดิเหน็หรอืออกเสยีงลงคะแนน  
(2) เขา้ชื่อเรยีกประชุมใหญ่วสิามญั  
(3) เสนอหรอืไดร้บัเลอืกเป็นกรรมการดําเนินการสหกรณ์ หรอืผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์  
(4) ไดร้บับรกิารทางธุรกจิและทางวชิาการจากสหกรณ์ 
(5) สทิธอิื่น ๆ ทีก่ําหนดไวใ้นขอ้บงัคบัและระเบยีบของสหกรณ์  

หน้าทีข่องสมาชกิ มดีงันี้ 
(1) ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์  
(2) เขา้ร่วมประชุมทุกครัง้ทีส่หกรณ์นดัหมาย  
(3) สง่เสรมิสนับสนุนกจิการของสหกรณ์ เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารทีเ่ขม้แขง็ 
(4) สอดสอ่งดแูลกจิการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมอืกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ พฒันาสหกรณ์ใหเ้จรญิรุ่งเรอืงและมัน่คง  

ข้อ 35. สมาชิกย้ายสงักดั สมาชกิทีย่า้ยหรอืโอนไปรบัราชการในสงักดัอื่น และประสงคจ์ะสมคัรเขา้
เป็นสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย ์ซึ่งตัง้ขึน้ในสงักดันัน้ หากสหกรณ์นัน้มขีอ้บงัคบัให้รบัเขา้เป็นสมาชกิได้ 
และคณะกรรมการดําเนินการไดม้มีตใิหเ้ขา้รบัเป็นสมาชกิแลว้ ถ้าสมาชกินัน้มคีวามประสงคจ์ะใหโ้อนเงนิค่า
หุน้ และเงนิกูท้ีต่นมอียู่ในสหกรณ์นี้ไปยงัสหกรณ์ทีต่นไดไ้ปเขา้เป็นสมาชกิใหม่ สหกรณ์กจ็ะจดัการโอนเงนิค่า
หุน้ เงนิกู ้และเงนิฝาก (ถา้ม)ี ทีส่มาชกินัน้มอียู่ต่อสหกรณ์ใหต้ามวธิกีารที่ไดก้ําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อ 36. การรบัโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน สมาชกิสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นซึ่งยา้ย หรอืโอนมารบัราชการ 
ในสงักดัตามขอ้ 31. (3) หากประสงค์จะสมคัรเขา้เป็นสมาชกิ กใ็หย้ื่นใบสมคัรถงึสหกรณ์ เมื่อไดป้ฏบิตัติาม
ขอ้กําหนดในขอ้ 32. ครบถ้วนแลว้ กจ็ะไดส้ทิธใินฐานะสมาชกิตามขอ้ 34. ทัง้นี้ เมื่อสหกรณ์ทีต่นเป็นสมาชกิ
อยู่เดมิไดโ้อนเงนิค่าหุน้ใหส้หกรณ์นี้เสรจ็สิน้แลว้  

การรบัโอนเงนิค่าหุ้นและการปฏบิตัเิกี่ยวกบัหนี้สนิที่มอียู่ในสหกรณ์เดมินัน้ ใหเ้ป็นไปตามทีก่ําหนด
ไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อ 37. การเปล่ียนแปลงช่ือ สญัชาติ และท่ีอยู่ สมาชกิคนใดมกีารเปลีย่นแปลงชื่อ สญัชาต ิและ  
ทีอ่ยู่ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสบิหา้วนันบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง 
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การตัง้ผู้รบัโอนประโยชน์ 

ข้อ 38. การตัง้ผู้รบัโอนประโยชน์ สมาชกิจะทําเป็นหนังสอืตัง้บุคคลหนึ่งหรอืหลายคน เพื่อใหเ้ป็น
ผู้รบัโอนประโยชน์ ซึ่งตนมอียู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนัน้ มอบให้สหกรณ์ถือไว้ก็ได้ หนังสอืตัง้ผู้รบัโอน 
ประโยชน์ดงัว่านี้ตอ้งทาํตามลกัษณะพนิัยกรรม 

ถา้สมาชกิประสงคจ์ะเพกิถอน หรอืเปลีย่นแปลงการตัง้ผูร้บัโอนประโยชน์ ทีไ่ด้ทาํไวแ้ลว้กต็อ้งทาํเป็น
หนงัสอืตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถอืไว้ 

เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รบัโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์จะ
จ่ายเงนิค่าหุน้ เงนิรบัฝาก เงนิปันผล เงนิเฉลีย่คนื และเงนิผลประโยชน์หรอืเงนิอื่นใดบรรดาทีส่มาชกิผูต้ายมี
อยู่ในสหกรณ์ ใหแ้ก่ผูร้บัโอนประโยชน์ทีไ่ดต้ัง้ไว ้หรอืถ้ามไิดต้ัง้ไว ้กค็นืใหแ้ก่บุคคลทีไ่ดนํ้าหลกัฐานมาแสดง
ให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจํานวนดังกล่าวนัน้ ทัง้นี้  ตาม
ขอ้กําหนดในขอ้ 44. วรรคแรก และขอ้ 45. 

ให้ผู้รบัโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรกยื่นคําขอรบัเงนิผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด
หนึ่งปี นับแต่วนัที่สมาชกิตายหรอืได้รบัแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบสําเนามรณบตัรที่ทางราชการออกให้
แสดงว่าสมาชิกนัน้ ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้
พจิารณาและอนุมตัิแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชน์ดงักล่าวภายในสีส่บิห้าวนั ในกรณีผู้มสีทิธิรบัเงนิ
ผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรบัเงนิผลประโยชน์หรอืผู้ทีม่ชีื่อเป็นผู้รบัโอนประโยชน์ทีส่มาชกิได้จดัทําใหส้หกรณ์
ถือไว้ไม่มตีวัอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจํานวนเงินดงักล่าวไปสมทบเป็นทุน
สาํรองของสหกรณ์ทัง้สิน้ 
 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข้อ 39. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชกิย่อมขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปนี้ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก  
(3) เป็นคนไรค้วามสามารถ หรอืเสมอืนไรค้วามสามารถ  
(4) ตอ้งคาํพพิากษาใหล้ม้ละลาย  
(5) ถูกออกจากราชการ หรอืงานประจาํตามขอ้ 31. (3) โดยมคีวามผดิ 
(6) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์  

ข้อ 40. การลาออกจากสหกรณ์ สมาชกิผูไ้ม่มหีนี้สนิอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รอืผู้คํ้าประกนั อาจ
ลาออกจากสหกรณ์ไดโ้ดยแสดงความจํานงเป็นหนังสอืต่อคณะกรรมการดําเนินการ และเมื่อคณะกรรมการ 
ดาํเนินการไดส้อบสวนพจิารณาเหน็ว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้ จงึใหถ้อืว่าออกจากสหกรณ์
ได ้
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คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ              
หรอืกรรมการดําเนินการสอบสวนพจิารณา หากเหน็ว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั กใ็หถ้อืว่าออกจากสหกรณ์
ตามความในวรรคก่อนได ้แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ผู้ที่ได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการให้ลาออกจากสมาชิกเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี        
อาจสมคัรเขา้เป็นสมาชกิสหกรณ์อกีกไ็ด ้ 

ข้อ 41. การให้ออกจากสหกรณ์ สมาชกิอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด
ดงัต่อไปนี้ 

(1)  ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
(2)  ขาดชาํระค่าหุน้รายเดอืนถงึสามงวดตดิต่อกนัหรอืขาดชาํระรวมถงึหกงวด ทัง้นี้ โดยมไิด้ 

รบัอนุญาตจากคณะกรรมการดาํเนินการ 
(3)  นําเงนิกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมาย ทีใ่หเ้งนิกูน้ัน้  
(4)  ไม่จดัการแกไ้ขหลกัประกนัสาํหรบัเงนิกูท้ีเ่กดิบกพร่องใหค้นืดภีายในระยะเวลาที ่ 

คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(5)  คา้งสง่เงนิงวดชาํระหนี้ ไม่ว่าตน้เงนิหรอืดอกเบีย้ตดิต่อกนัเป็นเวลาถงึสองเดอืน หรอื    

ผดินดัการสง่เงนิงวดชาํระหนี้ดงัว่านัน้ถงึสามคราวสาํหรบัเงนิกูร้ายหนึ่ง ๆ 
(6)  ไม่ใหข้อ้ความจรงิเกีย่วกบัหนี้สนิของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมคัรเขา้เป็นสมาชกิ หรอื เมื่อจะ 

ก่อความผูกพนัในหนี้สนิต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้้ หรอืผู้คํ้าประกนั หรอืเมื่อมคีวามผูกพนัในหนี้สนิต่อสหกรณ์
อยู่แลว้ 

(7)  จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์หรอืของ 
ที่ประชุมหน่วยงานที่ตนสงักดั หรอืประพฤตกิารใด ๆ อนัเป็นเหตุให้เหน็ว่าไม่ซื่อสตัย์สุจรติ แสดงตนเป็น 
ปฏปัิกษ์หรอืทาํใหเ้สือ่มเสยีต่อสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

เมื่อคณะกรรมการดําเนินการได้สอบสวนพจิารณา ปรากฎว่าสมาชิกมเีหตุใด ๆ ดงักล่าวขา้งต้นนี้ 
และได้ ลงมตใิห้สมาชกิออกโดยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจํานวนกรรมการดําเนินการที่มอียู่
ทัง้หมดในขณะนัน้แลว้ กเ็ป็นอนัถอืว่าสมาชกินัน้ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการคําเนินการภายในสามสบิวนันับแต่วนัที่ทราบมตกิารให้ออก คําวนิิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้
เป็นทีสุ่ด 

ข้อ 42. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่า 
เพราะเหตุใด ๆ ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการถอนชื่อสมาชกิออกจากทะเบยีนสมาชกิ 

อนึ่ง ใหส้หกรณ์แจง้เรื่องสมาชกิออกใหป้ระธานหน่วยงานต้นสงักดั (ถา้ม)ี ซึง่เกีย่วขอ้งเสนอทีป่ระชุม 
หน่วยงานตน้สงักดัทราบ โดยเรว็ 
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ข้อ 43. สมาชิกท่ีโอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด สมาชกิ
ทีโ่อน หรอืยา้ย หรอืออกจากราชการ หรอืงานประจําตามขอ้ 31. (3) โดยไม่มคีวามผดิเวน้แต่ออกเพราะตาย 
หรอืเป็นคนไรค้วามสามารถ หรอืเสมอืนไรค้วามสามารถ หรอืตอ้งคาํพพิากษาใหล้ม้ละลาย    ถา้มไิดล้าออก 
จากสหกรณ์ด้วย ก็ให้ถอืว่าคงเป็นสมาชกิอยู่และจะงดชําระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมหีนี้สนิไม่เกนิค่าหุ้น สมาชกิ
เช่นว่านัน้ อาจไดร้บัเงนิกูจ้ากสหกรณ์ไดต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ข้อ 44. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจาก 
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39. (1), (2), (3) นัน้ สหกรณ์จะจ่ายคนืค่าหุ้น เงนิปันผล และเงนิเฉลี่ยคืน     
คา้งจ่ายบรรดาทีส่มาชกิมอียู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชกิซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอ้มดว้ยเงนิปันผล
และเงนิเฉลี่ยคนืค้างจ่ายบรรดาที่สมาชกินัน้มอียู่ในสหกรณ์คนืให้แก่ผู้มสีทิธไิด้รบั โดยเฉพาะค่าหุ้นนัน้ผู้มี
สทิธไิดร้บัจะเรยีกใหส้หกรณ์จ่ายคนืทนัทโีดยไม่มเีงนิปันผลหรอืเงนิเฉลีย่คนืสําหรบัปีทีอ่อกนัน้ หรอืจะเรยีก
ใหจ่้ายคนืหลงัจากวนัสิน้ปีทางบญัชทีีอ่อกโดยไดร้บัเงนิปันผลและเงนิเฉลีย่คนืสําหรบัปีทีอ่อกนัน้ดว้ย ในเมื่อ
ที่ประชุมใหญ่มมีติให้จดัสรรกําไรสุทธิประจําปีนัน้แล้ว ก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงนิรบัฝากและดอกเบี้ยนัน้ 
สหกรณ์จะจ่ายคนืใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จํานวนค่าหุน้ทีถ่อนคนืเนื่องจากสมาชกิขาดจากสมาชกิภาพจะเกนิรอ้ยละสบิแห่งทุนเรอืน
หุน้ของสหกรณ์ตามทีม่อียู่ในวนัต้นปีนัน้ คณะกรรมการดําเนินการมอีํานาจใหร้อการจ่ายคนืค่าหุน้ของสมาชกิ
ที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนัน้ไว้จนถึงปีทางบญัชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ
เนื่องจากตนได้ โอนหรอืย้าย หรอืออกจากราชการ หรอืงานประจําตามข้อ 31. (3) โดยไม่มคีวามผิดนัน้ 
คณะกรรมการดาํเนินการอาจผ่อนผนัเป็นพเิศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39. (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงนิรบัฝาก   
เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนัน้มีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ลม้ละลาย 

ในกรณีทีส่มาชกิขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุตามขอ้ 39. (5), (6) นัน้ สหกรณ์จะจ่ายค่าหุน้ เงนิปัน
ผล และเงนิเฉลีย่คนืกบัดอกเบีย้คา้งจ่าย บรรดาทีส่มาชกินัน้มอียู่ในสหกรณ์คนืให ้ภายในเวลาอนัสมควร โดย
ไม่มเีงนิปันผลหรอืเงนิเฉลีย่คนืตัง้แต่ประจําปีทีอ่อกจากสหกรณ์ หรอื หากสมาชกิขอใหจ่้ายค่าหุน้ภายหลงัวนั
สิ้นปี โดยขอรบัเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนัน้ภายหลังที่ที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจดัสรรกําไรสุทธิ
ประจาํปีกไ็ด ้สว่นเงนิรบัฝากและดอกเบีย้นัน้ สหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์  

ข้อ 45. การหกัจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกต้องรบัผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคนืจํานวนเงนิของสมาชกิ 
ตามขอ้ 44. นัน้ สหกรณ์มอีํานาจหกัจาํนวนเงนิซึง่สมาชกิตอ้งรบัผดิต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 

ความรบัผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์ 

ข้อ 46. ความรบัผิดของสมาชิก สมาชิกมคีวามรบัผดิเพื่อหนี้สนิของสหกรณ์ จํากดัเพยีงไม่เกิน 
จาํนวนเงนิค่าหุน้ทีย่งัสง่ใชไ้ม่ครบมลูค่าหุน้ทีต่นถอื 
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สมาชิกสมทบ 

ข้อ 46/1. สมาชิกสมทบ12 คอื บุคคลธรรมดาทีไ่ดร้บัเลอืกเขา้เป็นสมาชกิสมทบตามขอ้บงัคบัและได้
ลงลายมอืชื่อในทะเบยีนสมาชกิกบัไดช้ําระค่าธรรมเนียมแรกเขา้แลว้ 

ข้อ 46/2. สมาชิกสมทบมีคณุสมบติั13 ดงันี้ 
(1)  เป็นผูเ้หน็ชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์และเป็นผูม้คีวามประพฤตแิละนิสยัดงีาม 
(2) เป็นผูบ้รรลุนิตภิาวะและมสีญัชาตไิทย 
( 3 )  ลู กจ้า งชัว่ คราว  ( ได้รับค่ าจ้ า งจาก เ งินงบประมาณ หรือ  เ งินรายได้ของ                        

กรมประชาสมัพนัธ์ หรอื ในหน่วยบรกิารรูปแบบพเิศษ หรอืหน่วยงานของรฐั สงักดักรมประชาสมัพนัธ์ หรอื 
สหกรณ์นี้) หรอื  

(4) เป็นบดิา มารดา สาม/ีภรรยา หรอื บุตรทีบ่รรลุนิตภิาวะของสมาชกิ  
(5) มไิดเ้ป็นสมาชกิในสหกรณ์ออมทรพัยอ์ื่นทีม่วีตัถุประสงคใ์นการใหกู้้ยมืเงนิ  
กรณีสถานภาพของสมาชกิสมทบก่อนการบงัคบัใชข้อ้บงัคบัน้ี ใหถ้อืว่าเป็นสมาชกิต่อไปได ้

แต่ผูส้มคัรเป็นสมาชกิสมทบใหม่ ใหป้ฏบิตัติามขอ้บงัคบัน้ีเป็นตน้ไป 
ข้อ 46/3. การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ14 ผูป้ระสงคส์มคัรเขา้เป็นสมาชกิสมทบต้องยื่นใบสมคัรถงึ

สหกรณ์ตามแบบที่กําหนดไว้ โดยต้องมีสมาชิกสามัญของสหกรณ์นี้ ไม่น้อยกว่าสองคนรับรอง เมื่อ
คณะกรรมการดําเนินการไดส้อบสวนพจิารณาเหน็ว่า ผูส้มคัรมคีุณสมบตัถิูกต้องตามทีก่ําหนดไวใ้นขอ้ 46/2. 
ทัง้เหน็เป็นการสมควรแลว้ กใ็หร้บัเขา้เป็นสมาชกิสมทบได ้ใหผู้ส้มคัรสมาชกิสมทบชําระค่าธรรมเนียมแรก
เขา้และค่าหุน้ตามทีร่ะเบยีบสหกรณ์กําหนด  

เมื่อสมาชกิสมทบไดป้ฏบิตัติามวรรคก่อนแลว้ย่อมไดส้ทิธใินฐานะสมาชกิสมทบ 
ข้อ 46/4. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ** ผู้สมคัรเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องชําระ 

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ในวนัทีย่ื่นใบสมคัรเป็นสมาชกิจํานวนเงนิหนึ่งรอ้ยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้นี้ใหถ้อืว่า
เป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรยีกคนืไม่ไดไ้ม่ว่าดว้ยกรณีใด ๆ 

 
 
 
 

 
12 ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2561 

13 ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2561 

14 ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2561 

**ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2549 
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ข้อ 46/5. สิทธิและหน้าท่ีของสมาชิกสมทบ15 
(1) สทิธขิองสมาชกิสมทบ มดีงันี้ 

(ก) ถอืหุน้ในสหกรณ์อย่างน้อย 1 หุน้ แต่ไม่เกนิหน่ึงในหา้ของหุน้ทีช่าํระแลว้ทัง้หมด 
และใหไ้ดร้บัเงนิปันผลในอตัราเดยีวกนักบัสมาชกิสามญั 

(ข) สทิธเิกีย่วกบัการฝากเงนิทุกประเภท ตามระเบยีบของสหกรณ์ 
(ค) สทิธใินการกูย้มืเงนิไม่เกนิรอ้นละ 90 ของทุนเรอืนหุน้หรอืเงนิฝาก ตามระเบยีบของ 

สหกรณ์ และใหไ้ดร้บัเงนิเฉลีย่คนืตามสว่นธุรกจิในอตัราเดยีวกบัสมาชกิสามญั 
(ง) ไดร้บัการบรกิารทางธุรกจิและทางวชิาการจากสหกรณ์  
(จ) สวสัดกิารอื่น ๆ ทีก่ําหนดไวใ้นขอ้บงัคบัและระเบยีบของสหกรณ์  

(2) หน้าทีข่องสมาชกิสมทบ มดีงันี้ 
(ก) ปฏบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์  
(ข) สง่เสรมิสนับสนุนกจิการของสหกรณ์เพือ่ใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารทีเ่ขม้แขง็ 
(ค) ร่วมมอืกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ พฒันาสหกรณ์ใหเ้จรญิรุ่งเรอืงและ 

มัน่คง  
(3) สมาชกิสมทบไม่ใหม้สีทิธใินเรื่องต่อไปนี้ 

(ก) การนบัชื่อของสมาชกิสมทบเป็นองคป์ระชุมใหญ่  
(ข) การออกเสยีงในการประชุมใหญ่  
(ค) การเป็นกรรมการดําเนินการ 

 
การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ 46/6. การขาดจากสมาชิกภาพสมาชิกสมทบ16 สมาชกิสมทบย่อมขาดจากสมาชกิภาพ เพราะ
เหตุใด ๆ ดงัต่อไปนี้ 

(1) ตาย  
(2) ลาออกจากสหกรณ์  
(3) เป็นคนไรค้วามสามารถ หรอืเสมอืนไรค้วามสามารถ 
(4) ตอ้งคาํพพิากษาใหล้ม้ละลาย  
(5) ขาดคุณสมบตัติามขอ้ 46/2. (3) โดยมคีวามผดิ 
(6) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

กรณีสมาชกิของสหกรณ์ซึง่เป็นผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบัสมาชกิสมทบทีต่อ้งขาดจากสมาชกิภาพ ไม่เป็นเหตุ
ใหส้มาชกิสมทบรายนัน้ตอ้งขาดจากสมาชกิภาพตามไปดว้ย 

 
15 ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จำกัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8) พ.ศ.2561 

16
 ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 8) พ.ศ.2561 
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ข้อ 46/7. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ** สมาชกิสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ 
โดยแสดงความจํานงเป็นหนังสอืต่อคณะกรรมการดําเนินการ และเมื่อคณะกรรมการดําเนินการไดส้อบสวน
พจิารณาเหน็ว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้จงึใหถ้อืว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

ข้อ 46/8. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ17 สมาชกิสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปนี้ 

(1) ไม่ชาํระค่าธรรมเนียมตามทีส่หกรณ์กําหนด 
(2) คา้งสง่เงนิงวดชาํระหนี้ ไม่ว่าตน้เงนิหรอืดอกเบีย้ เป็นระยะเวลาตดิต่อกนัสองเดอืนหรอื

ผดินดัการสง่เงนิงวดชาํระหนี้ถงึสามคราวสาํหรบัเงนิกูใ้นแต่ละสญัญา  
(3) ไม่ปฏบิตัติามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มตแิละคาํสัง่ของสหกรณ์  
(4) แสดงตนเป็นปฏปัิกษ์หรอืทาํใหเ้สือ่มเสยีต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดยประการใด ๆ 

ข้อ 46/9. การเปล่ียนแปลงช่ือ และท่ีอยู่ของสมาชิกสมทบ18 สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปลีย่นแปลงในเรื่องชื่อ และทีอ่ยู่ ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสบิหา้วนันับแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง 

ข้อ 46/10. การตัง้ผู้รบัโอนประโยชน์ของสมาชิก สมาชกิสมทบจะทาํเป็นหนงัสอืตัง้บุคคลหนึ่งหรอื
หลายคนเพือ่ใหเ้ป็นผูร้บัโอนประโยชน์ซึ่งตนมอียู่ในสหกรณ์ในเมื่อตนตายนัน้มอบใหส้หกรณ์ถอืไว้ หนงัสอืตัง้
ผูร้บัโอนประโยชน์ดงัว่านัน้ตอ้งทาํตามลกัษณะพนิยักรรม 

ถ้าสมาชกิสมทบประสงค์จะเพกิถอนหรอืเปลีย่นแปลงผู้รบัโอนประโยชน์ทีไ่ด้ทําไว้แลว้กต็้องทําเป็น
หนงัสอืตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถอืไว ้ 

เมื่อสมาชกิสมทบตาย ใหส้หกรณ์แจง้ใหผู้ร้บัโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และ สหกรณ์
จะจ่ายเงนิค่าหุน้ เงนิรบัฝาก เงนิปันผล เงนิเฉลีย่คนื และเงนิผลประโยชน์หรอืเงนิอื่นใดบรรดาทีส่มาชกิสมทบ
ผูต้ายมอียู่ในสหกรณ์ใหแ้ก่ผูร้บัโอนประโยชน์ทีไ่ดต้ัง้ไว ้หรอืถา้มไิดต้ัง้ไว ้กค็นืใหแ้ก่บุคคลทีไ่ดนํ้าหลกัฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการดําเนินการว่าเป็นทายาทของผู้มสีทิธิได้รบัเงนิจํานวนดงักล่าวนัน้ ทัง้นี้ 
ตามขอ้กําหนดในขอ้ 46/11. และขอ้ 46/12.  

ใหผู้ร้บัโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรบัเงนิผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในกําหนด
หนึ่งปีนับแต่วนัทีส่มาชกิสมทบตายหรอืไดร้บัแจง้จากสหกรณ์ โดยใหแ้นบสําเนาใบมรณะบตัร ทีท่างราชการ
ออกให้เพื่อแสดงว่าสมาชกิสมทบนัน้ ๆ ถงึแก่ความตายไปประกอบการพจิารณาด้วย เมื่อ คณะกรรมการ
ดําเนินการไดพ้จิารณาและอนุมตัแิลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชน์ดงักล่าวภายในสีส่บิหา้วนั ในกรณีผู้มี
สทิธริบัเงนิผลประโยชน์ไม่ยื่นคําขอรบัเงนิผลประโยชน์ หรอืผูท้ีม่ชีื่อเป็นผูร้บัโอนประโยชน์ทีส่มาชกิไดจ้ดัทาํ
ให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มตีวัตนอยู่ก็ดี เมื่อพ้นกําหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจํานวนเงินดงักล่าวไป 
สมทบเป็นทุนสาํรองของสหกรณ์ทัง้สิน้  

 

** ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 5) พ.ศ.2549 
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ข้อ 46/11. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ** ในกรณีทีส่มาชกิ
สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 46/6. (1) (2) (3) สหกรณ์จะจ่ายคนืค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมี    
อยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พร้อมด้วยเงนิปันผลและเงนิเฉลี่ยคืน    
ค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนัน้มอียู่ในสหกรณ์คนืให้แก่ผู้มสีทิธิได้รบั โดยเฉพาะค่าหุ้นผู้มสีทิธิได้รบัจะ
เรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรบัปีที่ออก หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลงัจากวนัสิน้ปีทางบญัชทีีอ่อกโดยไดร้บัเงนิปันผลและเงนิเฉลีย่คนืสําหรบัที่ปีออกดว้ย เมื่อทีป่ระชุมใหญ่มี
มตใิหจ้ดัสรรกําไรสุทธิประจําปีนัน้แลว้กไ็ด ้สุดแต่จะเลอืก ส่วนเงนิรบัฝากและดอกเบี้ยนัน้สหกรณ์จะจ่ายคนื
ใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใด จํานวนค่าหุน้ทีถ่อนคนืเนื่องจากสมาชกิสมทบขาดจากสมาชกิภาพเกนิรอ้ยละสบิแห่งทุน
เรอืนหุน้ของสหกรณ์ตามทีม่อียู่ในวนัต้นปี คณะกรรมการดําเนินการมอีํานาจใหร้อจ่ายคนืค่าหุน้ของสมาชกิที่
ขาดจากสมาชกิภาพรายต่อไปในปีนัน้ไวจ้นถงึปีทางบญัชใีหม่ 

ในกรณีที่สมาชกิสมทบขาดจากสมาชกิภาพเพราะเหตุตาม ขอ้ 46/6. (5) สหกรณ์จะจ่ายเงนิ ค่าหุ้น 
เงนิปันผลและเงนิเฉลีย่คนืกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาทีส่มาชกิสมทบนัน้มอียู่ในสหกรณ์คนืใหภ้ายในเวลาอนั
สมควรโดยไม่มเีงนิปันผลหรอืเงนิเฉลี่ยคนืในปีที่ออกจากสหกรณ์ หรอืหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลงัวนัสิ้นปีนัน้ โดยขอรบัเงนิปันผลและเงนิเฉลี่ยคนืในปีนัน้ ภายหลงัจากที่ประชุมใหญ่ได้พจิารณา 
จดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีกไ็ด ้สว่นเงนิรบัฝากและดอกเบีย้สหกรณ์จะจ่ายใหต้ามระเบยีบของสหกรณ์ 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 46/6. (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น       
เงนิรบัฝาก เงนิปันผลและเงนิเฉลี่ยคนืกบัดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชกิสมทบนัน้มอียู่ในสหกรณ์คนืให้ 
ตามกฎหมายลม้ละลาย 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรอืมแีนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคนืค่าหุ้นแก่สมาชกิ
สมทบทีพ่น้จากสมาชกิภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบญัชีประจําปี และใหค้ํานวณเงนิค่าหุน้จ่ายคนืต่อหุ้นที่
จะจ่ายคนืแก่สมาชิกสมทบโดยนําทุนเรอืนหุ้นทัง้หมดหกัด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทัง้สิ้นแล้ว 
นํามาเฉลีย่ โดยใชจ้าํนวนหุน้ทัง้สิน้เป็นฐานในการคํานวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการคํานวณมูลค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ต้องคํานวณมูลค่า     
เงนิหุน้จ่ายคนืต่อหุน้ใหเ้ป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุน้ทีก่ําหนดไวใ้นขอ้ 4. 
จนกว่าสหกรณ์ไม่มยีอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 46/12. การหกัจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต้องรบัผิดต่อสหกรณ์** ในการจ่ายคนืจํานวนเงนิ
ของสมาชกิสมทบตามขอ้ 46/10. และขอ้ 46/11. นัน้ สหกรณ์มอีํานาจหกัจํานวนเงนิซึ่งสมาชกิสมทบต้องรบั
ผดิต่อสหกรณ์ออกก่อนแลว้จงึจ่ายใหแ้ก่ผูร้บัโอนประโยชน์  

ข้อ 46/13. การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก** ในกรณีทีส่มาชกิสมทบออกจาก
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ใหค้ณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชกิออกจากทะเบยีนสมาชกิสมทบ 
 
---------------------------------- 
** ข้อบงัคบัสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสมัพนัธ์ จ ากดั แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 5) พ.ศ.2549 
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การประชุมใหญ่ 

ข้อ 47. การประชุมใหญ่สามญั ให้คณะกรรมการดําเนินการเรยีกประชุมปีละหนึ่งครัง้ภายในหนึ่ง 
รอ้ยหา้สบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชขีองสหกรณ์ 

ข้อ 48. 19การประชุมใหญ่วิสามญั คณะกรรมการดําเนินการจะเรยีกประชุมใหญ่วสิามญัเมื่อใดก็ได้ 
แต่ถา้นายทะเบยีนสหกรณ์มหีนงัสอืแจง้ใหเ้รยีกประชุมใหญ่วสิามญั หรอืในกรณีทีส่หกรณ์ขาดทุนเกนิกึ่งของ 
จํานวนทุนเรอืนหุ้นที่ชําระแล้ว ต้องเรยีกประชุมใหญ่วสิามญัโดยมชิกัช้า แต่ไม่เกินสามสบิวนันับแต่วนัที่
สหกรณ์ทราบ  

สมาชิกซึ่งมีจํานวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนสมาชิกทัง้หมด หรอืไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน     
ลงลายมอืชื่อทําหนังสอืร้องขอต่อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ให้เรยีกประชุมใหญ่วสิามญัเมื่อใดก็ได้ 
และใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์เรยีกประชุมใหญ่วสิามญัภายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีร่บัคาํรอ้งขอ 

ถ้าคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ไม่เรยีกประชุมใหญ่วสิามญัภายในกําหนดระยะเวลาดงักล่าว  
ให้นายทะเบียนสหกรณ์หรือเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมายมีอํานาจเรียกประชุมใหญ่    
วสิามญัได ้ภายในระยะเวลาทีเ่หน็สมควร 

ข้อ 49. – 52.**   
ข้อ 53. 20 การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่ เมื่อมกีารประชุมใหญ่ทุกคราว ใหส้หกรณ์มหีนังสอืแจง้ 

วนั เวลา สถานที ่และเรื่องทีจ่ะประชุมใหบ้รรดาสมาชกิทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็วนั แต่ถา้การประชุมนัน้
เป็นการด่วนอาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร ทัง้นี้  ให้ประธานกรรมการ หรอืรองประธานกรรมการ หรอื
เลขานุการ เป็นผูล้งลายมอืชื่อในหนังสอืนัน้ และต้องแจง้ใหเ้จา้หน้าทีจ่ากกรมส่งเสรมิสหกรณ์ และกรมตรวจ
บญัชสีหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดยีวกนักบัทีแ่จง้ใหส้มาชกิทราบดว้ย 

ข้อ 54. 21องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมสีมาชกิมาประชุมไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชกิทัง้หมด หรอืไม่น้อยกว่าหนึ่งรอ้ยคน จงึจะเป็นองคป์ระชุม และสมาชกิจะ
มอบอํานาจใหผู้อ้ื่นมาประชุมแทนตนไม่ได ้

ข้อ 55. 22การนัดประชุมใหญ่ครัง้ท่ีสอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถา้สมาชกิมาประชุมไม่ครบ
องคป์ระชุม ใหน้ดัประชุมใหญ่อกีครัง้หนึ่งภายในสบิสีว่นันบัแต่วนัทีน่ดัประชุมใหญ่ครัง้แรก ในการประชุมครัง้
หลงันี้ ถ้ามใิช่การประชุมใหญ่วสิามญัทีส่มาชกิรอ้งขอใหเ้รยีกประชุมแลว้ เมื่อมสีมาชกิมาประชุมไม่น้อยกว่า
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หนึ่งในสบิของจาํนวนสมาชกิทัง้หมด หรอืไม่น้อยกว่าสามสบิคนกใ็หถ้อืเป็นองคป์ระชุม แต่ถา้เป็นการประชุม
ใหญ่วสิามญัทีส่มาชกิรอ้งขอใหเ้รยีกประชุม เมื่อมสีมาชกิมาประชุมมจีํานวนไม่ถงึทีจ่ะเป็นองคป์ระชุม ตามที่
กล่าวในขอ้ 54. กใ็หง้ดประชุม 

ข้อ 56. 23อ านาจหน้าท่ีของท่ีประชุมใหญ่ ทีป่ระชุมใหญ่มอีํานาจหน้าทีพ่จิารณาวนิิจฉัยเรื่องทัง้ปวง
ทีเ่กดิขึน้เกีย่วกบัการดาํเนินกจิการของสหกรณ์ ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) รบัทราบเรื่องการรบัสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และการวนิิจฉัยข้ออุทธรณ์ของ
ผูส้มคัรซึง่มไิดร้บัเลอืกเขา้เป็นสมาชกิใหม่ และสมาชกิทีถู่กใหอ้อกจากสหกรณ์ 

(2) พจิารณาเลอืกตัง้และถอดถอน กรรมการดาํเนินการและผูต้รวจสอบกจิการของสหกรณ์  
(3) พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ และจดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีของสหกรณ์ 
(4) รบัทราบรายงานประจําปีแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ์ของคณะกรรมการดําเนินการ และ

ของผูต้รวจสอบกจิการ 
(5) พจิารณากําหนดบําเหน็จค่าตอบแทนการปฏบิตังิานของกรรมการดําเนินการหรอืกรรมการอื่น ๆ 

และผูต้รวจสอบกจิการ 
(6) พจิารณากําหนดวงเงนิซึง่สหกรณ์อาจกูย้มืหรอืคํ้าประกนั  
(7) อนุมตัแิผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ หรอืแผนปรบัปรุงการดาํเนินงานของ

สหกรณ์ หรอืแผนและวงเงนิการจ่ายคนืค่าหุน้บางสว่นระหว่างเป็นสมาชกิ** 
 (8) พจิารณาการแยกสหกรณ์  
(9) พจิารณาแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั 
(10) รบัทราบเรื่องการดําเนินงานของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยและชุมนุมสหกรณ์ทีส่หกรณ์

นี้เป็นสมาชกิอยู่ 
(11) พเิคราะหแ์ละปฏบิตัติามบนัทกึ หรอืหนังสอืของนายทะเบยีนสหกรณ์ รองนายทะเบยีนสหกรณ์ 

ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัช ีหรอืพนกังานเจา้หน้าทีซ่ึง่นายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมาย 
(12) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะทําเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวตัถุประสงค์ของ

สหกรณ์ 
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**นายทะเบียนสหกรณ์ มีค าสัง่เพิกถอน เฉพาะข้อความ ข้อ 56. (7) “หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก” เมื่อ 
13 กรกฎาคม /2566 
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คณะกรรมการด าเนินการ 

ข้อ 57. คณะกรรมการด าเนินการ24 ให้สหกรณ์มคีณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย
ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการดาํเนินการอกีไม่เกนิ**สบิสีค่น ซึง่ทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้จากสมาชกิ 

ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตัง้คณะกรรมการดําเนินการตามรายชื่อผู้ได้รับการสรรหาคณะกรรมการ
ดําเนินการตามลําดบัคะแนนสูงสุด เรยีงลําดบัลงมาจนครบจํานวนที่คณะกรรมการดําเนินการจะพงึมไีด้ใน    
ปีนัน้ ๆ 

ใหส้หกรณ์กําหนดระเบยีบว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดําเนินการ ซึ่งไดร้บัความเหน็ชอบจากที่
ประชุมใหญ่เพือ่เสนอทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้ตามวรรคสอง 

ใหก้รรมการดําเนินการเลอืกตัง้ในระหว่างกนัเองขึน้ดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรอื
หลายคน เลขานุการคนหนึ่งและ/หรอืเหรญัญกิคนหนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ และปิดประกาศใหท้ราบทัว่กนั 
ณ สาํนกังานสหกรณ์ 

หา้มไม่ใหบุ้คคลซึง่มลีกัษณะดงัต่อไปนี้ เป็นหรอืทาํหน้าทีก่รรมการดําเนินการหรอืผูจ้ดัการ 
(1) เคยไดร้บัโทษจาํคุกโดยคาํพพิากษาถงึทีสุ่ดใหจ้าํคุกเวน้แต่เป็นโทษสาํหรบัความผดิทีไ่ด้ 

กระทําโดยประมาท หรอืความผดิลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรอืใหอ้อกจากราชการ องคก์าร หรอื หน่วยงานของรฐั หรอืเอกชน  

ฐานทุจรติต่อหน้าที ่
(3) เคยถูกใหพ้น้จากตําแหน่งกรรมการหรอืมคีําวนิิจฉยัเป็นทีสุ่ดใหพ้น้จากตําแหน่งกรรมการตาม 

มาตรา 22 (4) แห่งพระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 
(4) เคยถูกทีป่ระชุมใหญ่มมีตใิหถ้อดถอนออกจากตําแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจรติต่อหน้าที ่   
(5) เคยถูกสัง่ใหพ้น้จากตําแหน่งกรรมการ หรอืผูจ้ดัการ ตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง 

พระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 
(6) เป็นกรรมการหรอืผูจ้ดัการในสหกรณ์ทีถู่กสัง่เลกิตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง 

พระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
(7) เป็นบุคคลทีม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 50 วรรคสาม แห่ง พระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ.  

2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ** 
(8) เป็นบุคคลทีม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามระเบยีบทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 
(9) สมาชกิซึง่ผดินดัการชาํระเงนิงวดชําระหน้ี ไม่ว่าตน้เงนิหรอืดอกเบีย้ในระยะเวลาสองปีทาง 

บญัชนีับแต่ปีทีผ่ดินัดถงึปีทีเ่ลอืกตัง้กรรมการดําเนินการ เวน้แต่การผดินัดนัน้มไิดเ้กดิขึน้จากการกระทําของ
ตนเอง     
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**นายทะเบียนสหกรณ์ ไม่รับจดทะเบียนข้อบงัคบัสหกรณ์ฯ ข้อ 57. เฉพาะข้อความ “ไม่เกิน”,ไม่รับจดทะเบียนข้อบงัคบัสหกรณ์ฯ ข้อ 57. (7) 
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(10) ผูซ้ึง่เป็นเจา้หน้าทีใ่นสหกรณ์นี้ 

ข้อ 58. อ านาจหน้าท่ีของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
(ก) ประธานกรรมการ มอีํานาจหน้าทีด่งันี้ 

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ และที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และควบคุม      
การประชุมดงักล่าวใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 

(2) ควบคุมดูแลการดําเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย และอยู่
ในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

(3) ลงลายมอืชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามทีก่ําหนดไวใ้นขอ้บงัคบันี้ 
(4) ดําเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์ 
(ข) รองประธานกรรมการ มอีํานาจหน้าทีด่งันี้ . 

(1)  ปฏบิตักิารในอํานาจหน้าทีข่องประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเมื่อประธาน
กรรมการไม่อยู่หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้หรอืเมื่อตําแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2) ปฏบิตักิารตามทีป่ระธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ดําเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ มอีํานาจหน้าทีด่งันี้ 

(1) จดัทํารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ    
ทุกครัง้ 

(2) ดแูลรกัษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ใหเ้รยีบรอ้ยอยู่เสมอ 
(3) แจง้นดัประชุมไปยงับรรดาสมาชกิ หรอืกรรมการดาํเนินการ แลว้แต่กรณี 
(4) คาํเนินการอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการดาํเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์ 
(ง) เหรญัญกิ มอีํานาจหน้าทีด่งันี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรบัจ่าย และเก็บรกัษาเงนิและทรพัย์สนิของสหกรณ์ให้
เป็นไปโดยถูกตอ้งเรยีบรอ้ย 

(2) ดําเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 
ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์ 

ข้อ 59. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์มวีาระอยู่ในตําแหน่งคราวละ 
สองปีนบัแต่วนัเลอืกตัง้ ในวาระเริม่แรก เมื่อครบหน่ึงปีนับแต่วนัเลอืกตัง้ ใหก้รรมการดาํเนินการสหกรณ์ออก
จากตําแหน่งเป็นจํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการสหกรณ์ทัง้หมดโดยวธิจีบัสลาก (ถ้ามเีศษใหปั้ด
ขึน้) และใหถ้อืว่าเป็นการพน้จากตําแหน่งตามวาระในปีต่อไปใหก้รรมการดําเนินการทีอ่ยู่ในตําแหน่งจนครบ
วาระ หรอือยู่นานทีสุ่ดออกจากตําแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ ปี 



  ฉบบัสมบูรณ์ 

27 
 

เมื่อครบกําหนดแล้ว หากยงัไม่มกีารเลอืกตัง้คณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการ
ดําเนินการชุดเดมิรกัษาการไปจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้คณะกรรมการดําเนินการชุดใหม่ แต่ต้องไม่เกนิหนึ่ง
รอ้ยหา้สบิวนันบัแต่วนัสิน้ปีทางบญัชสีหกรณ์ 

กรรมการดําเนินการสหกรณ์ซึ่งพ้นจากตําแหน่งอาจได้รบัเลอืกตัง้ซํ้าอกีได้ แต่ต้องไม่เกนิสองวาระ
ตดิต่อกนั 

ในกรณีที่กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่งทัง้คณะ ให้กรรมการดําเนินการที่ได้รบัเลอืกตัง้
ใหม่ อยู่ในตําแหน่งไดเ้ช่นเดยีวกบักรรมการดําเนินการชุดแรก และใหนํ้าความในวรรคหนึ่งมาใช้บงัคบัโดย
อนุโลม  

ข้อ 60. การพ้นต าแหน่ง กรรมการดําเนินการต้องพ้นจากตําแหน่งเพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด 
ดงัต่อไปนี้ 

(1) ถงึคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจาํนงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการดําเนินการ หรอืลาออกต่อที่

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
(3) ขาดจากสมาชกิภาพ  
(4) เขา้รบัตําแหน่งหน้าทีป่ระจําในสหกรณ์นี้  
(5) ตกเป็นผูผ้ดินดัการสง่เงนิงวดชาํระหนี้ไม่ว่าเงนิตน้หรอืดอกเบีย้  
(6) ทีป่ระชุมใหญ่ลงมตถิอดถอนทัง้คณะหรอืรายตวั  
(7) นายทะเบยีนสหกรณ์สัง่ใหอ้อกทัง้คณะหรอืรายตวั 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการตดิต่อกนัสามครัง้โดยไม่มเีหตุอนัควร  

ใหก้รรมการดําเนินการผู้มสี่วนไดเ้สยีตาม (7) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ
ได้ภายในสามสบิวนันับแต่วนัที่รบัทราบคําสัง่ คําวนิิจฉัยของคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติให้
เป็นทีสุ่ด 

กรณีทีท่ีป่ระชุมใหญ่ลงมตถิอดถอน ใหก้รรมการดาํเนินการพน้จากตําแหน่งทัง้คณะ ใหท้ีป่ระชุมใหญ่ 
เลอืกตัง้คณะกรรมการดาํเนินการใหม่ทัง้คณะอยู่ในตําแหน่งไดเ้ช่นเดยีวกบัคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก 

ข้อ 61. ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าตําแหน่งกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนถึง 
คราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 60. (7) ) ให้กรรมการดําเนินการที่ยังดํารงตําแหน่งอยู่
ดาํเนินการต่อไปจนกว่าจะมกีารประชุมใหญ่ ซึง่จะไดม้กีารเลอืกตัง้กรรมการดําเนินการแทนในตําแหน่งทีว่่าง 
แต่ถ้าในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลอืน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการดําเนินการที่ดํารง
ตําแหน่งอยู่จะประชุมดาํเนินการใด ๆ ไม่ได ้นอกจากตอ้งนดัเรยีกใหม้กีารประชุมใหญ่วสิามญัขึน้โดยเรว็ 

ในกรณีที่ตําแหน่งกรรมการดําเนินการว่างลงก่อนถงึคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อนนัน้ 
เป็นตําแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มรีองประธานกรรมการทําหน้าที่แทนและยงัมไิด้มกีารประชุมใหญ่ 
เพื่อเลอืกตัง้ใหม่ คณะกรรมการดําเนินการอาจพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการดําเนินการอื่นขึ้นทําหน้าที่แทน
ชัว่คราวจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้ใหม่ 
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กรรมการดําเนินการซึ่งทีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้ขึน้แทนในตําแหน่งทีว่่าง ใหอ้ยู่ในตําแหน่งไดเ้พยีงเท่า
กําหนดเวลาทีผู่ซ้ึง่ตนแทนนัน้ชอบทีจ่ะอยู่ได้ 

ข้อ 62. การประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการดําเนินการประชุมกนัตามคราวที่มกีิจธุระ    
แต่ตอ้งมกีารประชุมกนัเดอืนละหนึ่งครัง้เป็นอย่างน้อย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเรื่องที่       
สําคญัอื่น ๆ ของสหกรณ์ ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ทราบด้วย  
ทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ต้องมกีรรมการดําเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จาํนวนกรรมการดาํเนินการทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม  

ข้อ 63. อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการด าเนินการ25 คณะกรรมการดําเนินการมอีํานาจหน้าที่ 
ดาํเนินกจิการทัง้ปวงของสหกรณ์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์กบัทัง้
ในทางอนัจะทาํใหเ้กดิความจาํเรญิแก่สหกรณ์ ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) พจิารณาในเรื่องการรบัสมาชิก และสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏบิตักิารต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคาํสัง่ของสหกรณ์ 

(2) พจิารณาในเรื่องการรบัฝากเงนิ การกูย้มืเงนิ การใหเ้งนิกู ้และการฝาก หรอืลงทุนเงนิของ 
สหกรณ์ 

(3) กําหนดและดําเนินการเกี่ยวกบัการประชุมใหญ่ และเสนองบการเงนิกบัรายงานประจําปี 
แสดงผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ต่อทีป่ระชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีต่อทีป่ระชุมใหญ่  
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์หรือแผนปรับปรุงการ

ดําเนินงานของสหกรณ์ หรอืแผนและวงเงนิการจ่ายคนืค่าหุน้บางสว่นระหว่างเป็นสมาชกิ** ต่อทีป่ระชุมใหญ่
อนุมตั ิ

(6) พิจารณาดําเนินการแต่งตัง้ หรือจ้าง และกําหนดค่าตอบแทนของผู้จดัการ ตลอดจน 
ควบคุมดแูลการปฏบิตังิานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถูกตอ้ง 

(7) พจิารณาดาํเนินการแต่งตัง้ และกําหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน  
(8) กําหนดระเบยีบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(9) จดัให้มแีละดูแลให้เรียบร้อย ซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบญัชีเอกสารต่าง ๆ และบรรดา

อุปกรณ์ดาํเนินงานของสหกรณ์ 
(10) พจิารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชกิ และออกจากชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ารอื่น** 

 
25 ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์กรมประชาสัมพันธ์ จ ากัด แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 10) พ.ศ.2565 

**นายทะเบียนสหกรณ์ มีค าสัง่เพิกถอน ข้อ 63. (5) เฉพาะข้อความ “หรือแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก”      
เมื่อ 13 กรกฎาคม /2566 และ ข้อ 63. (10) ให้น าไปก าหนดเป็นอ านาจหน้าที่ของที่ประชมุใหญ่  
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(11) พจิารณาดําเนินการแต่งตัง้ และถอดถอนคณะกรรมการอื่น หรอืคณะอนุกรรมการ หรอื 

คณะทาํงาน เพือ่ประโยชน์ในการดาํเนินกจิการของสหกรณ์ 
(12) พเิคราะห์และปฏิบตัิตามหนังสอืของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์  

ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัช ีหรอืพนกังานเจา้หน้าที ่ซึง่นายทะเบยีนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) พจิารณาใหค้วามเทีย่งธรรมแก่บรรดาสมาชกิ เจา้หน้าทีส่หกรณ์ ตลอดจนสอดสอ่งดแูล 

โดยทัว่ไป เพือ่ใหก้จิการของสหกรณ์ดาํเนินไปดว้ยด ี
(14) พจิารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ผูต้รวจสอบกจิการ ความเหน็ของผูจ้ดัการ และ 

สมาชกิเกีย่วกบักจิการของสหกรณ์ 
(15) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอก ที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการ

ดาํเนินการ ตลอดจนกําหนดค่าตอบแทนใหต้ามทีเ่หน็สมควร 
(16) ฟ้อง ต่อสู ้หรอืดําเนินคดเีกี่ยวกบักจิการของสหกรณ์ หรอืประนีประนอมยอมความหรอื

มอบขอ้พพิาทใหอ้นุญาโตตุลาการพจิารณาชี้ขาด 
(17) พจิารณาดาํเนินการต่าง ๆ เกีย่วกบัทรพัยส์นิ ดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(18) พจิารณาแต่งตัง้กรรมการดําเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์ เพื่อเขา้ประชุมใหญ่และออก

เสยีงในการประชุมใหญ่ของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ารอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้      
เป็นสมาชกิ ทัง้นี้ ใหเ้ป็นไปตามทีข่อ้บงัคบัของสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองคก์าร
นัน้กําหนดไว ้

(19) พจิารณามอบหมายอํานาจหน้าทีใ่นการดําเนินงานใหแ้ก่ประธานกรรมการ รองประธาน 
กรรมการ เลขานุการ เหรญัญกิ ผูจ้ดัการ และบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 

(20) กําหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ 
ดาํเนินการ กรรมการอื่น ๆ คณะทาํงาน คณะอนุกรรมการ ทีป่รกึษา และทีป่รกึษากติตมิศกัดิ ์

(21) พจิารณากรณีผู้จํานองมีหนังสอืแจ้งให้สหกรณ์ดําเนินการขายทอดตลาดทรพัย์สินที่
สหกรณ์รบัจํานองไว้เป็นประกนัหนี้ เพื่อให้สหกรณ์ดําเนินการขายทอดตลาดโดยมติ้องฟ้องเป็นคดตี่อศาล 
ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายกําหนด 

ข้อ 64. ความรบัผิดของคณะกรรมการด าเนินการ ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 
กระทาํการ หรอืงดเวน้การกระทาํการ หรอืกระทาํการโดยประมาทเลนิเล่อในการปฏบิตัหิน้าทีข่องตนจนทําให ้
เสยีผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรอืสมาชกิ อนัเป็นเหตุใหส้หกรณ์มขีอ้บกพร่องเกีย่วกบัการเงนิ การบญัช ีหรอื 
กจิการ หรอืฐานะการเงนิตามรายงานการสอบบญัชี หรอืรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รบั 
ความเสยีหาย คณะกรรมการดาํเนินการตอ้งรบัผดิชอบชดใชค้่าเสยีหายใหแ้ก่สหกรณ์ 

ข้อ 65. คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการดําเนินการอาจตัง้คณะกรรมการเงนิกู้จํานวนไม่เกนิ    
หา้คน โดยใหม้ตีําแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ ซึ่ง          
ตัง้คณะกรรมการเงนิกูน้ัน้ 
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ใหค้ณะกรรมการเงนิกูป้ระชุมกนัตามคราวทีม่กีจิธุระ แต่จะตอ้งมกีารประชุมกนัเดอืนละครัง้เป็นอย่าง
น้อย และใหป้ระธานกรรมการเงนิกู ้หรอืเลขานุการนดัเรยีกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการเงนิกู้ ต้องมกีรรมการเงนิกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการเงนิกูท้ ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วนิิจฉยัทัง้ปวงของคณะกรรมการเงนิกู ้ใหนํ้าเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการประชุม
คราวถดัไป 

ข้อ 66. อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการเงินกู้26 ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอํานาจหน้าที่ในการ 
พจิารณาวนิิจฉัยอนุมตัิการให้เงนิกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบงัคบั ระเบียบ มติ และคําสัง่ของสหกรณ์ 
รวมทัง้ขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใชเ้งนิกูข้องสมาชกิใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายทีใ่หเ้งนิกูน้ัน้ 
(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเ้งนิกูม้หีลกัประกนัตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบของสหกรณ์ และ 

เมื่อเห็นว่าหลกัประกนัสําหรบัเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกําหนดให้ผู้กู้จดัการแก้ไขให้คนืดี ภายใน
ระยะเวลาทีก่ําหนด 

(3) ดแูลและตดิตามการชําระหน้ีของสมาชกิผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามทีก่ําหนดในสญัญา 
(4) สอบสวนเบือ้งตน้ใหไ้ดข้อ้ความจรงิในกรณีสมาชกิผูกู้ข้อผ่อนเวลาการสง่เงนิงวดชําระหนี้ 

เงนิกู้ หรอืผดินัดการส่งเงนิงวดชําระหนี้ เพื่อเสนอความเหน็ให้คณะกรรมการดําเนินการพจิารณาผ่อนผนั 
หรอืเรยีกคนืเงนิกู ้หรอืสอบสวนลงโทษใหส้มาชกิออกจากสหกรณ์ 

(5) ดาํเนินการเรื่องการสง่หนงัสอืบอกกล่าวไปยงัผู้คํ้าประกนัภายในหกสบิวนันับแต่วนัทีลู่กหนี้  
ผดินดั 

(6) ดาํเนินการเรื่องการบอกกล่าวใหลู้กหนี้หรอืผูร้บัโอนทรพัยท์ีจ่ํานองไวเ้ป็นประกนัหนี้ของ 
ลูกหนี้ ชาํระหนี้ก่อนการบงัคบัจํานองไม่น้อยกว่าหกสบิวนันบัแต่วนัทีลู่กหนี้ไดร้บัคําบอกกล่าว ในกรณีบุคคล
อื่น เป็นผูจ้ํานองทรพัยส์นิไวเ้ป็นประกนัหนี้ของลูกหนี้นัน้ จะต้องบอกกล่าวไปยงัผูจ้ํานองภายในสบิหา้วนันบั
แต่วนัสง่หนงัสอืบอกกล่าวไปยงัลูกหนี้ 

(7) พจิารณาเรื่องการลดจํานวนหนี้ ดอกเบี้ย ค่าสนิไหมทดแทนและค่าภาระตดิพนัอนัเป็น 
อุปกรณ์แห่งหนี้นัน้ให้กับลูกหนี้  ซึ่งจะมีผลถึงความรับผิดของผู้คํ้าประกันด้วย เสนอให้คณะกรรมการ 
ดาํเนินการพจิารณา 

ข้อ 67. คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์ คณะกรรมการดําเนินการอาจตัง้คณะกรรมการ
ศกึษาและประชาสมัพนัธ์จํานวนไม่เกนิหา้คน โดยใหม้ตีําแหน่งเป็นประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการ
คนหนึ่ง นอกนัน้เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์ให้อยู่ในตําแหน่งได้เท่าที่กําหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดาํเนินการ ซึง่ตัง้คณะกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธน์ัน้ 
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ใหค้ณะกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธ์ประชุมกนัตามคราวที่มกีจิธุระ แต่จะต้องมกีารประชุมกนั 
เดอืนละครัง้เป็นอย่างน้อย และใหป้ระธานกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธ์ หรอืเลขานุการนัดเรยีกประชุม
ได ้

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า กึ่ง 
จาํนวนของกรรมการศกึษาและประชาสมัพนัธท์ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์รายงานผลการปฏิบตัิงานให้คณะกรรมการดําเนินการ
ทราบ ในการประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 68. อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์ ให้คณะกรรมการศกึษาและ 
ประชาสมัพนัธ์มอีํานาจและหน้าที ่ดําเนินกจิการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มต ิและคําสัง่ ของสหกรณ์ 
ในสว่นทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ให้ความช่วยเหลอืทางวชิาการแก่สมาชกิ โดยให้การศกึษาและอบรมแก่สมาชกิและผูท้ี่
สนใจใหท้ราบถงึเจตนารมณ์ หลกัวธิกีาร และการบรหิารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสมัพนัธ์และเผยแพร่ข่าวสารความรูเ้กี่ยวกบัลกัษณะ ประโยชน์รวมทัง้ผลงานของ
สหกรณ์ใหส้มาชกิ และบุคคลภายนอกรบัทราบ 

(3) ดาํเนินการในการหาผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชกิ 
(4) ให้การศกึษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชกิถงึวธิกีารออมทรพัย์ และการใช้จ่ายเงนิอย่าง

รอบคอบตลอดจนวชิาการต่าง ๆ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชพี 
(5) ศกึษาและตดิตามข่าวความเคลื่อนไหวดา้นการดําเนินงานของสหกรณ์อื่นทัง้ในและนอก

ประเทศ เพื่อนําตวัอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพจิารณานํามาบรกิารแก่สมาชิกตามความ 
เหมาะสม 

ข้อ 69. คณะอนุกรรมการ ในกรณีจําเป็นแก่การดําเนินการ คณะกรรมการดําเนินการอาจมคีําสัง่ 
แต่งตัง้อนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมี อํานาจหน้าที่ตามที่
คณะกรรมการดาํเนินการกําหนด 
 
 

ประธานในท่ีประชุม 

ข้อ 70. 27ประธานในท่ีประชุม ในการประชุมใหญ่หรอืการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ให้ 
ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในทีป่ระชุม กใ็หร้องประธานกรรมการ 
เป็นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมดว้ย กใ็หท้ีป่ระชุมเลอืกตัง้กรรมการ 
ดาํเนินการคนหนึ่งขึน้เป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะการประชุมคราวนัน้ 
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          ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เช่น คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสมัพนัธ์ ใหป้ระธานของคณะกรรมการนัน้ ๆ เป็นประธานในทีป่ระชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่
ประชุมกใ็หท้ีป่ระชุมเลอืกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะการประชุมคราวนัน้ 

ในการประชุมใหญ่วสิามญัที่สมาชิกร้องขอให้เรยีกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มมีติ
ถอดถอน กรรมการดําเนินการ ถ้ามีการร้องขอให้เปลี่ยนตัวประธานในที่ประชุมก็ให้กระทําได้โดยเลือก
สมาชกิคนใด คนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนัน้ หรอืจนเสรจ็การประชุม มตเิลอืกประธานในที่
ประชุมในกรณีน้ี ตอ้งมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนสมาชกิ ซึง่มาประชุม 
 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในท่ีประชุม 

ข้อ 71. 28การออกเสียง สมาชกิคนหน่ึงใหม้เีสยีงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสยีง ในทีป่ระชุมใหญ่   
ไดเ้พยีงคนละหนึ่งเสยีงจะมอบใหผู้อ้ื่นมาประชุม และออกเสยีงแทนตนไม่ได้ 

ถา้ปัญหาซึง่ทีป่ระชุมวนิิจฉัยนัน้ ผูใ้ดมสีว่นไดส้ว่นเสยีเป็นพเิศษเฉพาะตวั ผูน้ัน้จะออกเสยีงในเรื่อง
นัน้ ไม่ได ้

ข้อ 72. 29การวินิจฉัยปัญหา เว้นแต่จะได้กําหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคบันี้ การวินิจฉัยปัญหา    
ต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรอืที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ หรอืที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือ
คะแนนเสยีงขา้งมาก ถ้าคะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที่ประชุมออกเสยีงเพิม่ขึ้นอกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีง    
ชีข้าด เวน้แต่ในกรณีต่อไปนี้ใหถ้อืเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนสมาชกิ ซึง่มาประชุม 

(1) การแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั  
(2) การเลกิสหกรณ์  
(3) การควบสหกรณ์  
(4) การแยกสหกรณ์ 

รายงานการประชุม 

ข้อ 73. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมหน่วยงานต้นสังกัด การประชุม 
คณะกรรมการดําเนินการ หรอืการประชุมคณะกรรมการอื่นๆ นัน้ ต้องจดัใหผู้เ้ขา้ประชุมลงลายมอืชื่อ พรอ้ม
ทัง้บนัทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทัง้สิ้นไว้ในรายงานการประชุม และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการ
ดาํเนินการ หรอืกรรมการอื่น ๆ แลว้แต่กรณีอกีคนหน่ึงทีเ่ขา้ประชุมนัน้ ๆ ลงลายมอืชื่อไวเ้ป็นสาํคญั 
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ผู้จดัการและเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ 
 
ข้อ 74. การจ้างและแต่งตัง้ผู้จดัการ คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคดัเลือกบุคคลที่มี 

ความซื่อสตัยส์ุจรติ มคีวามรูค้วามสามารถและความเหมาะสม เพื่อแต่งตัง้หรอืจา้งเป็นผู้จดัการของสหกรณ์ 
โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มลีกัษณะต้องห้ามตามข้อ 57.(1), (2), (3), (4) ในการจ้างผู้จดัการสหกรณ์ต้องทํา 
หนงัสอืสญัญาจา้งไวเ้ป็นหลกัฐานและใหค้ณะกรรมการดําเนินการเรยีกใหม้หีลกัประกนัอนัสมควร 

ในการแต่งตัง้หรอืจา้งผูจ้ดัการ ต้องใหผู้จ้ดัการรบัทราบ และรบัรองทีจ่ะปฏบิตัหิน้าทีด่งักําหนดไวใ้น 
ขอ้ 76. เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ให้คณะกรรมการดําเนินการมอีํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคดัเลือก หรอืสอบ
คดัเลอืก การแต่งตัง้ หรอืจา้ง การกําหนดอตัราเงนิเดอืน การใหส้วสัดกิาร และการใหอ้อกจากตําแหน่งของ
ผูจ้ดัการสหกรณ์ 

ข้อ 75. การด ารงต าแหน่งผู้จดัการสหกรณ์ สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการสหกรณ์ โดยกําหนด
ระยะเวลา หรอืไม่กําหนดระยะเวลากไ็ด ้

ข้อ 76. อ านาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของผู้จดัการ30 ผู้จดัการมอีํานาจหน้าที่ในการจดัการ 
ทัว่ไป และรบัผดิชอบเกีย่วกบับรรดากจิการประจําของสหกรณ์ รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมคัรเขา้เป็นสมาชกิให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจดัให้ผู้เขา้เป็น
สมาชกิลงลายมอืชื่อในทะเบยีนสมาชกิ และชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัเงนิค่าหุน้ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มกีารเก็บเงนิค่าหุ้นรายเดอืน แจ้งยอดจํานวนหุ้น จ่ายคนืค่าหุ้นและชกัชวน 
การถอืหุน้ในสหกรณ์ 

(3) รบัฝากเงนิ จ่ายคนืเงนิฝาก และสง่เสรมิการรบัฝากเงนิของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคําขอกู ้จ่ายเงนิกู ้จดัทาํเอกสารเกีย่วกบัเงนิกูใ้หเ้ป็นไปตามแบบ

และระเบยีบของสหกรณ์ 
(5) จดัทํารายละเอยีดของสมาชกิรายตวัเกี่ยวกบัเงนิค่าหุ้น และเงนิให้กู้ทุกหกเดอืน พร้อม

กบัแจง้ใหส้มาชกิทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พจิารณาจดัจา้งเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์ตามอํานาจหน้าทีท่ีก่ําหนดในระเบยีบของสหกรณ์ 

รวมถงึกําหนดหน้าที่ และวธิปีฏบิตังิานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผู้บงัคบับญัชา และ
รบัผดิชอบดแูลการปฏบิตังิานของเจา้หน้าทีเ่หล่านัน้ใหเ้ป็นไปโดยถูกตอ้งเรยีบรอ้ย 

(7) เป็นธุระกวดขนัในเรื่องการออกใบรบั เรียกใบรบั หรือจดัให้มีใบสําคญัโดยครบถ้วน 
รบัผดิชอบในการรบัจ่ายเงนิของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสําคญัและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกบั
การเงนิไวโ้ดยครบถว้น และเกบ็รกัษาเงนิของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตามทีก่ําหนดไวใ้นระเบยีบสหกรณ์ 
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(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง 
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ 
ดาํเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ 

(10) รบัผดิชอบจดัทาํงบการเงนิ รวมทัง้บญัชกีําไรขาดทุน และรายงานประจาํปี แสดงผลการ 
ดาํเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการดําเนินการพจิารณา เพือ่เสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่อนุมตั ิ

(11) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจําปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการ 
ดาํเนินการพจิารณา 

(12) จดัทาํแผนปฏบิตังิานของเจา้หน้าทีใ่หส้อดคลอ้งกบัแผนงานทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุม
ใหญ่ 

(13) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และ 
ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เวน้แต่กรณีซึง่ทีป่ระชุมนัน้ ๆ มใิหเ้ขา้ร่วมประชุม 

(14) ปฏบิตักิารเกี่ยวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รกัษาดวงตราของสหกรณ์ และรบัผดิชอบตรวจตราดูแลทรพัย์สนิต่าง ๆ ของสหกรณ์ 

ใหอ้ยู่ในสภาพอนัดแีละปลอดภยั 
(16) เสนอรายงานกจิการประจําเดอืนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการดําเนินการ 
(17) เสนอรายการหรอืรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและระยะเวลาที่ทาง

ราชการกําหนด 
(18) ปฏบิตังิานอื่น ๆ ตามทีค่ณะกรรมการดําเนินการ หรอืคณะกรรมการอื่น ๆ ของสหกรณ์ 

มอบหมาย หรอืตามทีค่วรกระทาํเพือ่ใหก้จิการในหน้าทีลุ่ล่วงไปดว้ยด ี
ข้อ 77. การพ้นจากต าแหน่งของผู้จดัการ31 ผู้จดัการของสหกรณ์ต้องพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุ

อย่างใดอย่างหนึ่ง ดงัต่อไปนี้ 
(1) ตาย  
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงเป็นหนงัสอืต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบตัติามระเบยีบสหกรณ์ หรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายสหกรณ์กําหนด 
(4) อายุครบ 65 ปีบรบิูรณ์ หรอืครบกําหนดตามสญัญาจา้ง  
(5) ถูกเลกิจา้ง 
(6) ถูกลงโทษใหอ้อกหรอืไล่ออก หรอืมพีฤตกิรรมอนัแสดงใหเ้หน็เป็นประจกัษ์ว่า ไดก้ระทํา

การ หรอืละเว้นการกระทําการใด ๆ อนัอาจทําให้เกดิความไม่สงบเรยีบร้อยและศลีธรรมอนัดแีก่ประชาชน 
หรอืไม่เหมาะสมกบัตําแหน่งหน้าทีผู่จ้ดัการสหกรณ์ 
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ข้อ 78. การลาออก ใหผู้จ้ดัการสหกรณ์ยื่นหนังสอืถงึสหกรณ์ก่อนวนัทีจ่ะออกไม่น้อยกว่าสามสบิวนั 
และให้เลขานุการคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์
พจิารณาการลาออกนัน้ การยบัยัง้การลาออกของผูจ้ดัการสหกรณ์กระทาํไดไ้ม่เกนิหกสบิวนั 

ข้อ 79. การมอบหมายงานในหน้าท่ีผู้จดัการให้กรรมการด าเนินการ ถ้าสหกรณ์ยงัมไิด้มีการ 
จดัจา้งและแต่งตัง้ผู้จดัการ หรอืสหกรณ์ยงัไม่อยู่ในฐานะที่จะจดัจ้างเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ในตําแหน่งอื่นด้วยได้ 
ให้คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหน้าที่ผู้จดัการให้กรรมการดําเนินการคนใดคนหนึ่งตามที่
เหน็สมควร แต่ตอ้งไม่เกนิ 5 ปี 

ข้อ 80. การแต่งตัง้ผู้รกัษาการแทนผู้จดัการ ถ้าตําแหน่งผู้จดัการว่างลง และยงัไม่ได้แต่งตัง้ให้ 
ผูใ้ดดํารงตําแหน่งแทน หรอืเมื่อผูจ้ดัการ ไม่อยู่หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าทีไ่ดเ้ป็นครัง้คราว ใหร้องผูจ้ดัการ หรอื 
ผูช้่วยผูจ้ดัการ หรอืเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์ตามทีค่ณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเป็นผูร้กัษาการแทน 

ข้อ 81. 32การเปล่ียนผู้จดัการ ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จดัการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ดําเนินการต้องจดัให้มกีารตรวจสอบหลกัฐานทางบญัชแีละการเงนิกบับรรดาทรพัย์สนิและหนี้สนิ ตลอดจน
จดัทาํงบการเงนิของสหกรณ์เพือ่ทราบฐานะอนัแทจ้รงิก่อนทีจ่ะสง่มอบงาน 

ข้อ 82. เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ นอกจากตําแหน่งผู้จดัการแล้ว สหกรณ์อาจจดัจ้างและแต่งตัง้ 
เจ้าหน้าที่อื่น โดยต้องไม่เป็นบุคคลที่มีลกัษณะต้องห้าม ตามข้อ 57 . (1), (2), (3), (4) ตามความจําเป็น       
เพือ่ปฏบิตังิานในสหกรณ์ ทัง้นี้ ตามระเบยีบของสหกรณ์ ซึง่คณะกรรมการดาํเนินการกําหนด 

 
 

ท่ีปรึกษา 

ข้อ 83. ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ คณะกรรมการดําเนินการอาจเชญิสมาชกิหรอืบุคคล 
ภายนอก ซึง่ทรงคุณวุฒ ิมคีวามรูค้วามสามารถและเหมาะสมเป็นทีป่รกึษาและทีป่รกึษากติตมิศกัดิ ์ได้จาํนวน
ไม่เกินห้าคน เพื่อให้ความเห็นแนะนําในการดําเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ ทัง้นี้ ให้เป็นไปตามระเบียบที่ 
สหกรณ์กําหนด 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 84. ผู้ตรวจสอบกิจการ 33ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตัง้สมาชิก หรอืบุคคลภายนอกซึ่งเป็นบุคคล
ธรรมดา หรอืนิตบิุคคล และเป็นผูท้ีม่คีุณวุฒคิวามรูค้วามสามารถในด้านการเงนิ การบญัช ีการบรหิารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรอืกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัสหกรณ์ และมคีุณสมบตัิเป็นผู้ผ่านการอบรมการ
ตรวจสอบกจิการจากกรมตรวจบญัชสีหกรณ์ หรอืหน่วยงานอื่นทีไ่ดร้บัการรบัรองหลกัสตูรจากกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ รวมทัง้ไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกจิการของสหกรณ์ 
จาํนวนหนึ่งคนหรอืไม่เกนิหน่ึงนิตบิุคคล 
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ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตัง้กรรมการดําเนินการ หรอืผู้ซึ่งดํารงตําแหน่งหน้าที่ประจําในสหกรณ์เป็น      
ผูต้รวจสอบกจิการไม่ได ้

ข้อ 84/1 34ขัน้ตอนวิธีการรบัสมคัรและการเลือกตัง้ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้คณะกรรมการ
ดําเนินการประกาศขัน้ตอนและวธิกีารเลอืกตัง้เป็นลายลกัษณ์อกัษรใหส้มาชกิทราบก่อนวนัประชุมใหญ่และ
ใหป้ระกาศรบัสมคัรบุคคลเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นผูต้รวจสอบกจิการก่อนวนัประชุมใหญ่ และพจิารณาคดัเลอืก
ผู้ตรวจสอบกิจการที่มคีุณสมบตัิและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด เพื่อ
นําเสนอชื่อผูท้ีผ่่านการคดัเลอืกเสนอใหท้ีป่ระชุมใหญ่เลอืกตัง้ตามประกาศ โดยผูส้มคัรเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็น
ผู้ตรวจสอบกจิการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย และให้ผู้ที่ได้รบัเลอืกตัง้คะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบ
กจิการ หากมคีะแนนเท่ากนัให้ประธานออกเสยีงเพิม่อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชี้ขาด ทัง้นี้ ให้ผู้ที่ได้รบัเลอืกตัง้
ลําดบัคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสํารอง จํานวนหนึ่งคนหรือไม่เกินหนึ่งนิติบุคคล กรณีมีผู้
ตรวจสอบกจิการคนใดขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกจิการตามขอ้ 85/1. (2), (3), (4) หรอื (5) ใหผู้ต้รวจสอบ
กจิการสํารองเขา้ปฏบิตัหิน้าทีไ่ดท้นัทเีท่าระยะเวลาทีเ่หลอือยู่ของผู้ซึ่งตนแทน หรอืจนกว่าจะมกีารเลอืกตัง้
ผูต้รวจสอบกจิการใหม่ ทัง้นี้ วธิกีารสมคัรและการคดัเลอืกใหเ้ป็นไปตามระเบยีบและประกาศสหกรณ์กําหนด 

ข้อ 85.35การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผูต้รวจสอบกจิการอยู่ในตําแหน่งไดม้กีําหนดเวลา 
สองปีบญัชสีหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกําหนดเวลาแล้วยงัไม่มกีารเลอืกตัง้ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจ
สอบกจิการคนเดมิปฏบิตัหิน้าทีอ่ยู่ต่อไปจนกว่าทีป่ระชุมใหญ่มมีตเิลอืกตัง้ผูต้รวจสอบกจิการคนใหม่ 

ผูต้รวจสอบกจิการทีพ่น้จากตําแหน่งตามวาระอาจจะไดร้บัเลอืกตัง้จากทีป่ระชุมใหญ่อกีได ้แต่ตอ้งไม่
เกนิสองวาระตดิต่อกนั 

กรณีผูต้รวจสอบกจิการขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกจิการก่อนครบวาระ ใหก้ําหนดระเบยีบวาระการ
ประชุมใหญ่เพื่อเลอืกตัง้ผู้ตรวจสอบกจิการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครัง้แรกหลงัจากผูต้รวจสอบกจิการ  
คนนัน้ขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกจิการ และนับวาระการดํารงตําแหน่งของผู้แทนต่อเนื่อ งจากผู้ที่ตนมา
ดาํรงตําแหน่ง 

ข้อ 85/1. 35การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องขาดจากการเป็น       
ผูต้รวจสอบกจิการเพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดงัต่อไปนี้ 

        (1) พน้จากตําแหน่งตามวาระ 
        (2) ตาย 
        (3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสอืยื่นต่อประธานคณะกรรมการดําเนินการและใหม้ี

ผลวนัทีป่ระชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์มมีตริบัทราบ 
        (4) ทีป่ระชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมตถิอดถอนผูต้รวจสอบกจิการซึง่เป็นบุคคลธรรมดา 

หรอืนิตบิุคคล ออกจากตําแหน่งทัง้คณะหรอืรายบุคคล 
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(5) อธบิดกีรมตรวจบญัชสีหกรณ์วนิิจฉัยว่าขาดคุณสมบตั ิหรอืมลีกัษณะตอ้งหา้มตาม
ระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 

ข้อ 86. 36อ านาจหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกจิการมอีํานาจหน้าที่ตรวจสอบการ
ดําเนินงานทัง้ปวงของสหกรณ์ ทัง้ด้านการปฏบิตังิานเกี่ยวกบัการเงนิ การบญัช ีและด้านปฏบิตักิารในการ
ดําเนินธุรกจิตามที่กําหนดไว้ในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทัง้การประเมนิผลการควบคุมภายใน การรกัษา
ความปลอดภยัของขอ้มลูสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ดงันี้  

(1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่       
นายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 

(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินการของคณะกรรมการ
ดําเนินการเพื่อให้ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะในการปรบัปรุงการบรหิารงานของคณะกรรมการดําเนินการ     
ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ 

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ       
นายทะเบยีนสหกรณ์ ขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ รวมทัง้คาํสัง่นายทะเบยีนสหกรณ์ สาํนกังานสหกรณ์
จงัหวดั สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ์กําหนดใหต้อ้งปฏบิตั ิ

(4)  ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรกัษาทรพัย์สนิของสหกรณ์ วเิคราะห์
และประเมนิความมปีระสทิธภิาพการใช้ทรพัยส์นิของสหกรณ์ เพื่อใหก้ารใชท้รพัยส์นิเป็นไปอย่างเหมาะสม
และคุม้ค่า  

(5)  ตรวจสอบและตดิตามการดําเนินงานของสหกรณ์ในการพจิารณาแก้ไข ขอ้สงัเกตหรอื
ข้อบกพร่องเกี่ยวกับการดําเนินงานที่ได้รบัแจ้งจากสํานักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 
สาํนกังานตรวจบญัชสีหกรณ์ หรอืผูส้อบบญัช ี

ข้อ 86/1. การรายงานผลการตรวจสอบ 37ใหผู้ต้รวจสอบกจิการมหีน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ 
เป็นลายลกัษณ์อกัษรประจําเดอืนและประจําปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทัง้ขอ้สงัเกตขอ้เสนอแนะทีเ่ป็น
ประโยชน์ และเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจําเดอืนที่ผ่านมา เขา้
ร่วมประชุมใหญ่เพือ่รายงานผลการตรวจสอบประจําปีเสนอต่อทีป่ระชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

กรณีพบว่ามเีหตุการณ์ทีอ่าจก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่สหกรณ์หรอืสมาชกิ หรอืสหกรณ์มกีารปฏบิตัิ
ไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบยีบ คําสัง่ ประกาศหรอืคําแนะนําของทางราชการ รวมทัง้ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มติ
ทีป่ระชุมหรอืคาํสัง่ของสหกรณ์ทีอ่าจจะก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่สมาชกิหรอืสหกรณ์อย่างรา้ยแรง ใหแ้จง้ผล
การตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดําเนินการทนัทีเพื่อดําเนินการแก้ไข และให้จดัส่งสําเนารายงาน
ดังกล่าวต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ สํานักงานสหกรณ์จังหวัดหรือสํานักงานส่งเสริมสหกรณ์
กรุงเทพมหานคร พื้นที่โดยเรว็ ให้ผู้ตรวจสอบกจิการตดิตามผลการดําเนินการแก้ไขขอ้บกพร่อง ขอ้สงัเกต 
และให้รายงานผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสงัเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบ
กจิการดว้ย 
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ข้อ 87. ความรบัผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ 38กรณีผูต้รวจสอบกจิการปฏบิตัหิรอืละเวน้การปฏบิตัิ
ตามอํานาจหน้าที่ หรอืประพฤติผดิจรยิธรรมในการปฏิบตัิงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รบัความเสียหาย       
ผูต้รวจสอบกจิการต้องรบัผดิชอบชดใชค้่าเสยีหายใหแ้ก่สหกรณ์ หรอืหากตรวจพบขอ้บกพร่องของสหกรณ์ 
ต้องแจง้ใหค้ณะกรรมการดําเนินการทราบโดยเรว็ และผูต้รวจสอบกจิการต้องรบัผดิชอบชดใชค้่าเสยีหายอนั
จะเกดิแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุไม่แจง้นัน้ 

การพจิารณาความรบัผดิของผูต้รวจสอบกจิการเป็นไปตามมตขิองทีป่ระชุมใหญ่ 
ข้อ 87/1. 39สหกรณ์มีหน้าท่ีต่อผู้ตรวจสอบกิจการ ดงันี้ 

(1) อํานวยความสะดวก ให้ความร่วมมอืแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้คําชี้แจงตอบ      
ข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทัง้จดัเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์เพื่อ
ประโยชน์ในการตรวจสอบกจิการ 

(2) กําหนดระเบยีบวาระการประชุมใหผู้ต้รวจสอบกจิการรายงานผลการตรวจสอบกจิการ
ประจําเดือนและจดัทําหนังสอืเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์      
ทุกครัง้ 

(3) พจิารณาปฏิบตัิตามข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้การ
ดาํเนินกจิการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบยีบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

 
 
 

 
 

การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบั 

ข้อ 88. 40การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบั จะกระทาํไดก้แ็ต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ตอ้งกําหนดในระเบยีบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และใหแ้จง้ไปยงั

สมาชกิพรอ้มหนงัสอืแจง้ระเบยีบวาระการประชุมใหญ่ 
(2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัได้ เมื่อมกีาร 

พจิารณาเรื่องทีจ่ะขอแกไ้ขเพิม่เตมินัน้ในทีป่ระชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ซึง่มกีรรมการดําเนินการ
มาประชุมเตม็จํานวนของคณะกรรมการดําเนินการทีม่อียู่ในขณะนัน้ โดยมตใิหแ้ก้ไขเพิม่เตมิข้อบงัคบันัน้ให้
ถอืเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการดําเนินการทีม่าประชุมซึ่งลงลายมอืชื่อเขา้ประชุม แต่ถ้าสมาชกิ
ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสบิของจํานวนสมาชกิทัง้หมดหรอืไม่น้อยกว่าห้าสบิคนลงลายมอืชื่อทําหนังสอืรอ้งขอต่อ
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คณะกรรมการดําเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสบิวนัให้แก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัก็ย่อมทําได้ 
โดยตอ้งระบุขอ้ความทีจ่ะขอแกไ้ขเพิม่เตมินัน้พรอ้มดว้ยเหตุผล 

(3) การพจิารณาวาระการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั ใหก้ระทาํไดแ้ต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ 
ทีม่อีงคป์ระชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชกิทัง้หมดหรอืไม่น้อยกว่าหนึ่งรอ้ยคน แลว้แต่กรณี 

(4) ขอ้ความใดทีท่ีป่ระชุมใหญ่ไดล้งมตแิกไ้ขเพิม่เตมิแลว้ หากปรากฏว่าขอ้ความนัน้ ขดักบั
กฎหมาย หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ หรอืเจตนารมณ์แห่งกฎหมายนายทะเบยีนสหกรณ์ 
อาจแกไ้ขขอ้ความนัน้ แลว้รบัจดทะเบยีน 

(5) ขอ้บงัคบัทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์ รบัจดทะเบยีนแลว้ หากยงัไม่ไดก้ําหนดระเบยีบ หรอื 
คาํสัง่ใหส้อดคลอ้งกนั กใ็หนํ้าความทีไ่ดก้ําหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นัน้มาบงัคบัใชแ้ละใหผู้เ้กีย่วขอ้งถอืปฏบิตัิ 

 
 
 
 

ข้อเบด็เสรจ็ 

ข้อ 89. 41ระเบียบของสหกรณ์ ใหค้ณะกรรมการดําเนินการมอีํานาจหน้าทีก่ําหนดระเบยีบต่าง ๆ เพื่อ
ดําเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์แห่งข้อบงัคบันี้ และเพื่อความสะดวกในการปฏิบตัิงานของสหกรณ์ 
รวมทัง้ในขอ้ต่อไปนี้ 

(1) ระเบยีบว่าดว้ยการรบัเงนิฝากจากสมาชกิสหกรณ์  
(2)  ระเบยีบว่าดว้ยการรบัเงนิฝากจากสหกรณ์อื่น 
(3) ระเบยีบว่าดว้ยการใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิสหกรณ์  
(4) ระเบยีบว่าดว้ยการใหเ้งนิกูแ้ก่สหกรณ์อื่น 
(5) ระเบยีบว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ  
(6) ระเบยีบว่าดว้ยการโอนสมาชกิระหว่างสหกรณ์  
(7) ระเบยีบว่าดว้ยการรบัจ่ายและเกบ็รกัษาเงนิ 
(8) ระเบยีบว่าดว้ยเจา้หน้าทีข่องสหกรณ์  
(9) ระเบยีบว่าดว้ยการใชทุ้นเพือ่สาธารณประโยชน์  
(10) ระเบยีบว่าดว้ยการทีป่รกึษาและทีป่รกึษากติตมิศกัดิ ์
(11) ระเบยีบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการดําเนินการเหน็สมควรกําหนดไวใ้ห้มเีพื่อสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏบิตังิานของสหกรณ์ 
เฉพาะระเบยีบใน (1), (2), (4) ต้องไดร้บัความเหน็ชอบจากนายทะเบยีนสหกรณ์ก่อน จงึจะใช้

บงัคบัได้ และระเบยีบใน (5) ต้องได้รบัความเหน็ชอบจากที่ประชุมใหญ่ ส่วนระเบยีบอื่นเมื่อคณะกรรมการ
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ดาํเนินการกําหนดใชแ้ลว้ ใหส้ง่สาํเนาใหก้รมตรวจบญัชสีหกรณ์และนายทะเบยีนสหกรณ์ทราบภายในสามสบิ
วนั 

ข้อ 90. การด าเนินคดีเก่ียวกบัความเสียหาย ในกรณีที่ทรพัย์สินของสหกรณ์ถูกยกัยอก หรอื
เสยีหายโดยประการใด ๆ กด็ ีหรอืในกรณีทีส่หกรณ์เรยีกคนืเงนิกู้ตามขอ้ 14. (3), (4) แต่มไิดช้ําระตามเรยีก
กด็ ีคณะกรรมการดาํเนินการตอ้งรอ้งทุกข ์หรอืฟ้องคดภีายในกําหนดอายุความ 

ข้อ 91. การตีความในข้อบงัคบั ถา้มปัีญหาเกี่ยวกบัการตคีวามในขอ้บงัคบั ใหส้หกรณ์เสนอปัญหา 
นัน้ต่อนายทะเบยีนสหกรณ์เพือ่ขอคาํวนิิจฉยั และใหส้หกรณ์ถอืปฏบิตัติามคาํวนิิจฉยันัน้ 

ข้อ 92. 42ทรพัยสิ์นของสหกรณ์ การจําหน่ายอสงัหารมิทรพัยข์องสหกรณ์ต้องได้รบัความเหน็ชอบ
จากคณะกรรมการดําเนินการที่อยู่ในขณะนัน้เป็นเอกฉันท์ และต้องได้รบัความเหน็ชอบจากที่ประชุมใหญ่
ดว้ย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรกให้ถือเสียงข้างมากของสมาชิกซึ่งมา
ประชุม 

   
ข้อ 93. การจ าหน่ายทรพัยสิ์นเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อสหกรณ์ต้องเลกิและไดจ้ดัการชําระบญัช ี

โดยจําหน่ายทรพัยส์นิตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดทัง้จ่ายคนืเงนิรบัฝากพรอ้มดว้ยดอกเบี้ยและชําระ
หนี้สนิอื่น ๆ ของสหกรณ์ เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่ามทีรพัย์สนิเหลืออยู่เท่าใดให้ผู้ชําระบญัชีจ่ายตามลําดบั
ดงัต่อไปนี้ 

(1) จ่ายคนืเงนิค่าหุน้ใหแ้ก่สมาชกิไม่เกนิมลูค่าหุน้ทีช่ําระแลว้  
(2) จ่ายเป็นเงนิปันผลตามหุน้ทีช่ําระแลว้ แต่ตอ้งไม่เกนิอตัราทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์กําหนด 
(3) จ่ายเป็นเงนิเฉลีย่คนืตามขอ้ 27. (2)  

เงนิทีจ่่ายตามขอ้ (2) และ (3) เมื่อรวมทัง้สิน้ต้องไม่เกนิยอดรวมแห่งจํานวนเงนิกําไรสุทธทิีส่หกรณ์
หาไดใ้นระหว่างปีทีเ่ลก็สหกรณ์กบัทุนรกัษาระดบัอตัราเงนิปันผลทีถ่อนไปตามขอ้ 27. (4) ในปีนัน้ 

ถ้ายงัมทีรพัยส์นิเหลอือยู่อกีใหโ้อนให้แก่สหกรณ์อื่น หรอืสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามมติ
ของที่ประชุมใหญ่ หรอืด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรยีกประชุมใหญ่ได้
ภายในสามเดอืน นบัแต่วนัทีช่าํระบญัชเีสรจ็ 

ข้อ 94. ในกรณีท่ีข้อบงัคบัน้ีมิได้ก าหนดข้อความเร่ืองใดไว้ ให้สหกรณ์รบับทบญัญติัท่ีก าหนด 
ไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนคาํสัง่หรอืคําแนะนําและระเบยีบปฏบิตัขิองนายทะเบยีนสหกรณ์มาใช้
เป็นสว่นหน่ึงแห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 
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บทเฉพาะกาล 

ข้อ 95. 43นับแต่วนัท่ีข้อบงัคบัน้ีใช้บงัคบั 
(1) ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ ซึง่ดาํรงตําแหน่งอยู่ก่อนวนัทีข่อ้บงัคบัน้ีถอืใช้ 

ใหด้าํรงตําแหน่งต่อไปจนกว่าจะมกีารประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
(2) ระเบยีบใด ซึง่สหกรณ์ถอืใชอ้ยู่ก่อนวนัทีข่อ้บงัคบัน้ีถอืใช ้และไม่ขดักบัขอ้บงัคบัน้ี ใหถ้อื 

ตามระเบยีบนัน้ไปก่อน จนกว่าสหกรณ์จะไดก้ําหนดระเบยีบขึน้ถอืใชใ้หม่ 
(3) ใหผู้ต้รวจสอบกจิการซึง่ดาํรงตําแหน่งอยู่ก่อนวนัทีข่อ้บงัคบัน้ีถอืใช ้ ใหด้าํรงตําแหน่ง 

ต่อไปจนกว่าจะครบวาระตามทีก่ําหนดใชใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ฉบบัเดมิ 
 

 
 

ลงชื่อ ทศันีย ์ผลชานิโก ประธานทีป่ระชุม 
    (....นางทศันีย ์ผลชานิโก....) 

 
ลงชื่อ ศรเีมอืง จนัตะศร ี เลขานุการ 

(....นายศรเีมอืง จนัตะศร.ี...) 
 
 
เหตุผล  เพือ่สง่เสรมิใหข้า้ราชการ ลูกจา้งประจาํ ลูกจา้งชัว่คราว พนกังานราชการ หรอื บุคคลในครอบครวั 
สมาชกิไดม้โีอกาสออมทรพัยห์รอืสงวนรายไดข้องตนไวใ้นทางอนัมัน่คง และไดร้บัประโยชน์ตามสมควร และ 
เพือ่เป็นไปตาม กฎกระทรวง คาํสัง่ ระเบยีบ ขอ้กําหนด และประกาศ ของนายทะเบยีนสหกรณ์ ตาม 
พระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ 
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